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NOTĂ DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER 

PERSONAL ALE ANGAJATILOR DGASPC GIURGIU 

 

În conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce 

priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date, DGASPC 

Giurgiu are obligația de a administra în condiții de siguranță și numai pentru scopurile specificate, 

datele personale care îi sunt furnizate.  

DGASPC Giurgiu prelucrează datele dvs. personale în conformitate cu prevederile GDPR, ale 

legilor locale și europene privind protecția datelor precum și, în calitate de angajator, în conformitate 

cu prevederile specifice legislației muncii. 

  Datele personale furnizate de dumneavoastră, în calitate de angajat, dar și copiile după 

documentele de identitate, de stare civilă, studii și calificări, date fiscale/bancare, sunt necesare în 

contextul îndeplinirii obligațiilor legale privind încheierea și executarea contractului individual de 

muncă. 

  Prelucrarea datelor cu caracter personal va fi efectuată pentru realizarea următoarelor scopuri: 

 • prelucrarea informației privind modificările survenite la prelucrarea datelor cu caracter personal 

ce vizează angajații și care au impact asupra executării contractului individual de muncă  

 • stabilirea sistemului de salarizare a personalului în conformitate cu legislația în vigoare  

 • prelucrarea certificatelor de concedii medicale ale angajaților în vederea stabilirii indemnizațiilor 

corespunzătoare 

 • prelucrarea cerererilor și a documentelor necesare executării contractelor individuale de muncă 

 • eliberarea, la cererea salariaților, a adeverințelor care atestă calitatea de salariat al DGASPC 

Giurgiu 

 • ținerea dosarelor personale ale salariaților  

 • înregistrarea datelor în REVISAL  

 • recrutarea personalului pe posturile vacante anunțate  

 • eliberarea adeverințelor pentru foștii angajați ai DGASPC Giurgiu 

 • alte scopuri necesare realizării activităților ce țin de gestionarea resurselor umane  

Politica privind protecția și securitatea datelor personale a DGASPC Giurgiu este de a colecta 

numai datele personale necesare în scopuri convenite și solicităm angajaților noștri să ne comunice 

date cu caracter personal numai acolo unde este strict necesar acestor scopuri. Atunci când trebuie să 

prelucrăm datele personale pentru a executa anumite obligații legale în interesul legitim și asumat al 

angajaților noștri, putem solicita acestor angajați să furnizeze informații și despre alte persoane vizate, 

cum ar fi membrii familiei (ex.copii și/sau părinți aflați în întreținere pentru anumite deduceri).  

Datele pe care le deținem despre dumneavoastră sunt în principal informațiile pe care ni le-ați 

furnizat cu ocazia angajării, completate ulterior cu informații generate de execuția contractului de 

muncă.  

 



Categoriile de date personale care vă sunt solicitate și supuse prelucrărilor sunt următoarele:  

• Numele și prenumele  

• Data și locul  

• CNP 

• Datele pentru transferul pe contul bancar a plăților salariale și a altor sume datorate cu titlu de 

indemnizații, compensații sau alte beneficii, după caz 

 • Datele din actele de stare civilă 

 • Adresa domiciliului  

• Numele, prenumele persoanelor care se află în întreținerea persoanei respective  

• Datele din certificatele de concediu medical acordate, necesare pentru calcularea indemnizației 

corespunzătoare  

• După caz, alte date necesare îndeplinirii scopului menționat, conform legislației în 

vigoare.DGASPC Giurgiu nu prelucrează date personale speciale care dezvăluie originea rasială sau 

etnică, opiniile politice, sau convingerile filozofice, prelucrarea de date genetice, de date biometrice 

pentru identificarea unică a unei persoane fizice, date privind viața sexuală sau orientarea sexuală ale 

unei persoane fizice.  

Dacă considerați că înr-un document pe care l-ați furnizat la angajare, din propria inițativă, 

(cerere, CV, scrisoare de motivație) ați prezentat date personale sensibile, puteți să solicitați ștergerea 

acestor informații acestor informații și dovada ștergerii lor.  

posibilitatea, în anumite condiții prevăzute de către GDPR, să exercitați următoarele drepturi: 

Dreptul de a fi informat  

Prezenta notificare de protecție a datelor furnizează informațiile pe care aveți dreptul să le 

primiți  

Dreptul de acces la date 

Vă rugăm să ne contactați dacă doriți o confirmare că datele dvs. sunt prelucrate și dacă doriți 

să vedeți cum sunt gestionate. Nu este nici o taxă în acest sens iar răspunsul este furnizat în termen de 

o lună de la data cererii (cu excepția cazului în care cererea este nefondată sau excesivă).  

Dreptul de rectificare  

Vă rugăm să ne informați cu privire la orice dată pe care ați dori să o rectificăm și vom 

răspunde în termen de cel mult o lună de la data solicitării. Vom transmite modificările oricăror terțe 

părți care trebuie să le schimbe și vă vom informa că acest lucru a fost făcut.  

Dreptul de ștergere 

Puteți să vă exercitați dreptul de a șterge datele dvs. personale într-un număr de situații (de 

exemplu, dacă datele nu mai sunt necesare în raport cu scopul pentru care a fost creat sau vă retrageți 

consimțământul dvs.) Unde este posibil se va respecta toate aceste cereri, deși unele detalții fac parte 

din dosarele permanente ale societății care nu pot fi în mod rezonabil eliminate, conform legii. 

Dreptul la restricționarea prelucrării 

Puteți să ne spuneți că putem păstra datele dvs. dar trebuie să oprim prelucrarea. Acest lucru se 

poate cere atunci când doriți să verificați corectitudinea datelor sau scopul procesării acestora. 

  Dreptul la portabilitatea datelor 

Datele dvs. se află înregistrat atât în format fizic cât și electronic, în baze de date prelucrate 

manual. Noi vom face tot ce se poate pentru a furniza informații într-un format portabil, dar este puțin 

probabil că vom putea crea sisteme automate pentru a face acest lucru. 

  Dreptul de opoziție 

Dacă putem, vom opri procesarea datelor dvs. dacă vă opuneți procesării bazate pe un interes 

legitim sau dacă în situația dumneavoastră personală apar situații care vă determină să vă exercitațo 

acest drept. Vom opri procesarea datelor dvs. dacă vă opuneți procesării în scopuri de cercetare și 

statistică.  



Dreptul de a nu face  

Nu practicăm luarea deciziilor bazate pe prelucrarea automată a datelor, inclusiv crearea de 

profiluri.  

Pentru exercitarea drepturilor dvs., vă rugăm să contactați direct responsabilul cu protecția 

datelor din cadrul DGASPC Giurgiu la adresa:dgaspcgr@yahoo.com . Responsabilul nostru pentru 

protecția datelor are atribuții de monitorizare a conformității cu legislația cu privire la protecția 

datelor cu caracter personal.  

Vă rugăm să ne contactați dacă aveți orice preocupări sau întrebări legate de informațiile de 

mai sus sau doriți să ne cereți să nu vă procesăm datele personale pentru anumite scopuri sau pentru 

ștergerea datelor dvs. 

 Unde aveți cereri specifice legate de modul în care gestionăm datele dvs., vom încerca să 

rezolvăm aceste probleme, dar vă rugăm să rețineți că ar putea exista circumstanțe în care nu putem 

respecta anumite solicitări.  

De asemenea, e bine să știți că la nivelul României funcționează Autoritatea Națională pentru 

Supravegherea Prelucrării Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) și că aveți dreptul să depuneți o 

plângere atunci când v-au fost încălcate drepturile, accesând site-ul web www.dataprotection.ro. 
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