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INTRODUCERE

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (D.G.A.S.P.C.) cu sediul In
Giurgiu, sos. Alexandriei nr. 7-9, jud, Giurgiu, este institutie publici cu personalitate juridicd, infiinjata
prin Hotérirea Consiliului Judejean Giurgiu, in subordinea acestuia.

DGASPC Giurgiu realizeazd la nivelul judetului masurile de asistentd sociald in domeniul
protectier copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vrstmice, precum i a oriciiror persoane
aflate in nevoie.

In vederea realizirii aributiilor previzute de lege, D.G.AS.PC. indeplineste in principal
urmitoarele foncfii:

de strategie, prin care asigurd claborarca strategiei de asistentd sociala, planul de asistenfs
sociald pentru prevenirea si combaterea marginalizfrii sociale, precum si a programelor de incluziune
socialii, pe care le supune spre aprobare Consiliului Judetean;

de coordonare a activitifilor de asistentd sociald §i de protectie a familiei si a drepturilor
copilului la nivelul judetului;

de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

de colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor i institufiilor care au
responsabilitifi in domeniul asistenfei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd sociald, precum
51 cu reprezentan{ii societaii civile care desfisoard activitai in domeniu;

de execufie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
implementarea strategiilor privind incluziunea sociald, prevenirea si combaterea marginaliziirii sociale,
precum §i pentru solufionarea urgentelor sociale individuale si colective la nivelul judetului:

de reprezentare, prin reprezentarea Consiliului Judejean, pe plan intern si extern in domeniul
asistenfei sociale.

Activitafile derulate In anul 2021, precum i rezultatele obtinute, de citre Directia Generald de
Asistentii Sociald §i Protectia Copilului Giurgiu au fost structurate pe trei categorii: social, economic gi
administrativ.



OBIECTIVE GENERALE ALE ANULUI 2021
- Cregterea calitifii serviciilor oferite pentru indeplinirea standardelor de calitate prin
imbuniitifirea gi dezvoltarea refelei de servicii sociale.
- Promovarea §i dezvoltarea unui sistem coerent de asistentfi sociald in vederea combaterii
excluziunii sociale i cresterii calivdtii viefii tutaror perscanelor aflate In dificultate.
- Promovarea in comunitate a activitd{ii institufiei, serviciilor sociale oferite si a programelor
derulate.
- Acordarea, in concordant cu legislatia in vigoare, a drepturilor s facilititilor pentru toate
categoriile de persoane aflate in dificultate.

Organizare §i funcfionare
Directia Generali de Asistentd Socialil 5i Protectia Copilului Giurgiu se organizeazi ca un
sistem integrat de asistentd sociald 51 va cuprinde :

L. DIRECTOR GENERAL — COMPARTIMENTE IN SUBORDINEA DIRECTORULUI
GENERAL

- realizarea unui sistem coerent de formare a personalului;

- imbundtitirea sistemului de monitorizare a beneficiarilor serviciilor D.G.AS.P.C. Glurgiu;

- intdrirea relatiilor de colaborare cu celelalte institufii/servicii publice si private prin incheierea de
parieneriate, precum gi prin stabilirea unor modalitii coerente de menitorizare a activitagilor derulate in
cadrul acestor partenerate.

COMPARTIMENTUL AUDIT

Pentru anul 2021 a fost intocmit si aprobat Planul anual de audit nr.82695/31.12.2020, in care
au fost planificate 4 misiuni de audit public: 1 misiune de asigurare, 1 misiune de evaluare si 2 misiuni
de consiliere formalizati,

De asemenea, a fost elaborat Programul de Imbundtétive a Calitafii Activitdfii de Audit Public
Intern (PAIC) nr. 4047/18.01.2021, care a fost actualizat (PAIC nr. 39660/ 18.05.2021).

Misiuni de andit realizate in anul 2021

In anul 2021 au fost efectuate | misiune de asigurare, 1 misiune de evaluare $i 2 misiunl de
consiliere formalizatd. Gradul de realizare a planului de audit public intern este de 100%.

Nu au fost intdmpinate dificultdti in realizarea misinnilor de audit,

Misiunea de andit ar. |
a) Entitatea auditatd: Serviciul contabilitate, salarizare, planificare bugetara $i management financiar:
Biroul achizitii publice;

b} Denumirea misiuni: “Verificarea modului in carc sunt respectate prevederile legale, privind
aplicarea vizei de control financiar preventiv in circuitul financiar (ALOF)™

¢) Domeniul: financiar-contabil;

d} Tipul mistunii de audit: asigurare,

Misiunea de andit nr. 2

a) Entitatea auditath: Comisiei de monitorizare a controlului intern managerial;
b) Denumirea misiunii: “Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, 2021
¢} Dameniul: controlul intern managerial;

d} Tipul misiunii de andit: evaluare,



a) Entitatea auditati: Centrul pentru persoane virstice Mironesti;
b) Denumirea misiunii: “Modul de aplicare a standardelor minime obligatorii, pentru serviciile sociale
destinate persoanelor virstnice™;
¢) Domeniul: asistenta sociala (funcfii specifice);
d) Tipul misiunii de andit: consiliere formalizats.

Misiunea de audit nr. 4
a) Entitatea auditati: Comisia de inventaricre a patrimoniului
b) Denumirea misiunii: “Verificarea modului in care se efectueazi inventarieres anuald a
patrimoniului™;
¢) Domeniul: patrimoniul institufiilor publice;
d) Tipul misiunii de andit: consiliere formalizati.

Rezultatele obtinute

In urma misiunilor de audit, au fost constatate atat aspecte pozitive, cét si unele disfimctionalitay,
pentru care auditorul a elaborat un numér de 27 de recomandiri. Implementarea recomandirilor poate
remedia disfunctionalitafile constatate, si poate imbunatati calitatea activitatilor desfisurate,
Riscuri — semnal, privind cadrul general de desfasurare a activititii de audit

Potrivit Statului de functii, la nivelul Compartimentul de audit public intern al D.G.A.SP.C
Giurgiu cste previizut 2 posturi de auditor. In anul 2021 a fost ocupat un singur post. Cadrul
organizatoric de desfligurare a activitifilor de audit public intern la nivelul institutiilor publice,
respectiv Legea nr. 672/ 2002, prevede urmitoarele: art. 2, lit, f) “Compartiment de audit public intern
{..)in functie de volumul §i complexitatea activititilor si riscurilor asociate de la nivelul entitétii
publice, poate fi directie generald, serviciu, birou sau compartiment ¢u minim 2 auditori interni.
angsjati cu norma Intreagd ™

COMPARTIMENTUL SANATATE 81 SECURITATE IN MUNCA

Compartimentul Sandtate gi Securitate in munch are ¢a scop instituirea de masuri privind
promovared Imbunatatirii securitdti 5 sindtdtii in muncd, prevenirea accidentelor de munca si bolilor
profesionale si pentru acestea s-an luat urmétoarele masuri:
1Intocmirea planului de mésuri pentru remedierea neregulilor constatate in procesul verbal de control
incheiat in urma controlului efectuat de catre ISU Giurgiu:

2 Stabilirea sarcinilor conducitorilor locurilor de munc privind modul de organizare si raspunderile in
domeniul apdririi impotriva incendiilor, astfel:

* dispozitie privind stabilirea modului de organizare 5i a responsabilititilor privind aplirarea
Impotriva incendiilor;

* instrucliuni de apdrare impotriva incendiilor si atribufii ale salariagilor la locurile de munca:

* dispozifie privind reglementarea lucrului cu foc deschis si a interzicerii fumatului (proceduri si
misur specifice);
dispozitie privind organizarea instruirii personalului { proceduri, tematici i grafice de instruire);
regull i misuri de apdrare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea, transportul gi
depozitarea substanielor periculoase specifice:

* convenficontracte euprinzind rispunderile ce revin pirilor pe linia apiririi impotriva
incendiilor in cazul transmiterli temporare a dreptului de folosintd asupra bunurilor
imobile/antreprizi;

* masuri speciale de aparare impotriva incendiilor pentru perioadele caniculare sau secetoase.



3. Efectuarea instructajului periodic lunar referitor la prevenirea si stingerea incendiilor pentru echipa
de intrefinere i reparafii, paznic, ingrijitori gi personalul operativ;

4. Verificarea efectulrii instructajului periodic referitor la prevenirea §i stingerea incendiilor pentru
intreg personalul institutiei( mai pujin asistentii maternali profesionisti).

> Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea institutie.

6.Verificarea anuali a insusirii normelor PSI a personalului TESA, conducitorii auto, echipa de
intrefinere, ingrijitoare 5i conduefitorii locurilor de munca, prin chestionare.

7.Prezentarea de materiale informative referitoare la anumite situatil de urgentd (furtund, inundafii,
munific neexplodatd, cutremur).

8. Au fost actualizate si afisate planurile de evacuare;

9. Am efectuat instruirea introductiv generald §i instruirea la locul de munca pentru noi - angajafi:

L0. Au fost efectuate lucrdrile de intrefinere trimestriala a platformelor de ridicat persoane cu
dizabilitdgi;

I1.Pentru menginerea unui nivel scizut al riscului de incendiu s-au luat misuri pentru prevenirea
incendiilor, astfel:

* instalajiile clectrice de legare la pimant au fost verificate i au fost emise buletinele PRAM:

* & fost reficutd §i afisati orpanizarea apirari impotriva incendiilor;

* au fost curdtate si verificate cogurile de evacuare a fumului de la centralele pe combustibil
lichid si pe combustibil solid;

* au fost efectuate verificirile tehnice periodice la centralele termice cu gaze naturale si a celor pe
combustibil lichid;

* prin examinare anuald a fost autorizat personalul care deserveste centralele termice pe
combustibil lichid gi solid;

* in centralele termice nu s-au depozitat, chiar si temporar, alte materiale si produse care nu au
incidentd cu functionarea acestor spatii;

* clile de acces, evacuare §i interveniie au fost pastrate libere in permanentd, la gabaritele
proiectate, evitindu-se blocarea acestora cu mobilier, ambalaje si diferite materiale;

« ambalajele 5i reziduurile combustibile s-au evacuat ritmic evitindu-se deporzitarea acestora pe
casele de scir, culoare etc.:

*  S-4 respectal cu strictete procedura de lucru cu foe, prin emiterea Permisului de lucru cu foc
deschis, i regulile privind fumanl:

* 5@ respectal instruirea periodicd a personalului, in conformitate cu legislatia in vigoare,
executarea periodics a exercifiilor practice de alarmare;

* au fost efectuate lucririle de intrefinere semestriale la centralele de detectie si semnalizare a
fumului i a gazelor:

* au fost intocmite graficele de instruire periodica pentru toate structurile din subordinea
DGASPC Giurgiu pentru anul 2022 precum §i elaborarea de instructiuni proprii pe categorii de
salariati;

« au fost intocmite tematicile de instruire periodicd a salanatilor pentru structurile din subordinea
DGASPC Giurgiu pentry anul 2022:

* au fost remediate, Impreuna cu echipa de intervenfii a institutiei, deficientele apdrute la
cenfralele termice cu gaze naturale.
In anul 2021, din lipsa de fonduri, mu au fost realizate:
- autorizatiile ISU pentru CSAD Izvoarele, CSAD Valea Bujorului, CR Respiro, CTF Casa Noastrd g
CabR Téntava, CPVI Comber, CAbR Ofnacu.
- nu au fost achizifionate stingatoare noi.



SECRETARIATUL COMISIET PENTRU PROTECTIA COPILULUT STAL COMISIET DE
EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

Secretariatul Comisiei de Evaluare a persoanelor Adulte cu Handicap

Activitatea compartimentului se bazeazi pe asigurarea lucririlor de secretariat ale comisiei de
evaluare a persoanclor adulte cu handicap si realizarea legiturii intre comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap §i biroul de evaluare complexi a persoanslor adulte cu handicap, in vederea
evaludrii privind incadrarea/neincadrarea persoanelor adulte in grad de handicap, co respectarea Legii
4482006, privind protectia §i promovarea drepturilor perseanelor cu handicap, a Hotdrdirii de Guvern
43072008 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a
persoanclor adulte cu handicap, OUG nr.84/2010, Ordinul ministrnlui muneii, familied si egalitasi de
ganse §i al ministrului sindtagi publice nr.762/1.992/2007 cu modificirile si completarile ulterioare,
Instrucpiunile Metodologice emise de Ministerul Muncii i Solidaritaii Sociale, Regulamentul de
organizare al D.G.A.8.P.C. Giurgiu, Regulamentul intern al D.G.A S.PC. Giurgiu, precum gi atributiile
stabilite prin fisa postului.

In cursul anului 2021 s-au desfilsural urmitoarele activitati in cadrul Secretariatului Comisei de
Evaluare a Perscanelor Adulte cu Handicap:

- Tespectarea §i aplicarea prevederilor Ordinulvi ne.762/31.08.2007 al MM.EFES. 51 a
Ordinului nr.1992/19.11.2007 al M.S.P. cu modificirile 5i completirile ulterioare, privind
Incadrarea/neincadrarea persoanclor adulte in grad de handicap;

- informarca corectd a adultului cu handicap sau a reprezentantului legal al acestuia cu privire
la misurile de protectie §i de promovare a drepturilor persoanelor cu handicap;

- inregistrares unui numar de 3370 de dosare In registrul propriu de evidentd a dosarelor
preluate de la Biroul de evaluare complexa;

- Uansmiterea membrilor comisiei de evalusre a ordinii de zi §i data de desfisurare a
sedintelor, in baza convoeatorului semnat de presedintele acesteia;

- Inregistrarea in registrul de evidengd a certificatelor de fncadrare in grad de handicap emise
persoanelor cu handicap — 3472 -

- recvaluarea periodicd in vederea incadririineincadranii in grad de handicap, a orientirii
profesionale, precum i a celorlalte mitsuri de protectie a adultilor cu handicap;

- redactarea §i inregistrarea certificatelor de incadrare in grad de handicap in baza de date;

- redactarea 5i inregistrarea programelor individuale de integrare 5i reabilitare sociald, in baza
de date;

- redactarea de rispunsuri la adrese $i sesiziiri de la persoane fizice si institufii publice in
termenul previzut de lege;

- gestionarea registrului de procese verbale si redactarea proceselor verbale privind
desfigurarea sedintelor Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;

- redactarea si eliberarca certificatelor de orientare profesionald a adultului cu handicap;

- fransmiterea persoanei cu handicap solicitante a documentelor aprobate de comisia de
evaluare, respectiv - certificatele de incadrare a persoanelor intr-un grad de handicap si a
programelor individuale de integrare §i reabilitare sociald | certificatul de orientare
profesionald, precum si alte documente eliberate de comisia de evaluare, in termen de 5
zile lucratoare de la data la care au fost redactate : Comunicarea documentelor se face prin
pogtd, cu confirmare de primire, sau mai pot fi predate, sub semnaturd privati persoanei cu
handicap sau, dupd caz, paringilor/reprezentantilor legali, asistentului personal sau
asisteniului personal profesionist:

- informarea posesorilor certificatelor de incadrare in grad de handicap cu privire Ia



drepturile, obligafiile si accesibilitifile previzute de lege corespunzitor gradului de
handicap stabilit de catre Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;

- evaluarea gi reajustarea programului individual de integrare st reahilitare sociali la sfirginl

perioadei pentru care a fost realizat sau ori de cite ori este nevoie:

» transferul dosarelor medicale ale persoanelor cu dizabilitifi solicitante, urmare a stabilirii
domiciliului acestora pe raza altor judets;

* operarea in baza de date a dosarclor medicale ale persoanelor cu dizabilitifi care se transfera |g
DGASPC Giurgiu ca urmare a stabilirii domiciliului pe raza judetului Giurgiu;

* prelungirea valabilititii certificatelor de fncadrare in grad de handicap, a ciror valabilitate
expird pe perioada stirii de alertd declarati, precum si pentru o pericadd de 90 de zile de la
incetarea acestei stari, conform Lg.55/ 15.05.2020, art.5;

- redactarea altor documente eliberate de Comisia de Evaluare;

- S-au intocmit $i transmis situalii solicitate de ctre diverse institutii ale starului, OMNG-uri,
asociatil, fundatii, etc,

- Intocmirea §i transmiterea lunard a situatei solicitate de citre CAS Ciurgiu conform
Procolului incheiat;

- tolaborarea cu ANDPDCA din partea DGFASPC Giurgiu, in exploatarea registrului

electronic;

- infocmirea gi transmiterea lunard a situatei solicitate de citre Autoritatea Mationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, conform Conveniei incheiate,
pentru realizarca si actualizarea registrului electronic central privind persoanele cu
handicap;

- gestionarea la 31 decembrie 2021 a 10244 de dosare ale beneficiarilor persoane adulte cu
dizabilitii;

- arhivarea documentelor in cadrul secretariatului comisiei.

Certificatele de incadrare in grad de handicap eliberate in anul 2021, se prezinta astfel:

Numir total dosare evaluate 3472, din care 1483 cazuri noi i 1989 revizuir,

Structurate pe grade, se prezint astfe]:

Grad de handicap grav cu asistent personal - 1580;
Grad de handicap grav fiir3 asistent personal - 453;
Grad de handicap accentuat — 1027

Grad de handicap mediu - 213

Grad de handicap usor — 30;

Nu se Incadreazi — 169,

Ohbiective propuse pentru anul 2022:

= respectarea gi aplicarea prevederilor legale, pentru buna desfasurare a activitatii in cadrul
secretariatului comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap,

Secretariatul Comisiei pentru Protectia Copilului

In anul 2021, in pericada cuprinsa intre 04.01.2021 - 31.12.2021, Secretariatul Comisiei pentru
Protectia Copilului Giurgiu a desfasurat activitifi specifice, dups cum urmeazi:



1. Verificarca legalititii dosarelor ce urmeazi a fi prezentate in fata comisiei, cu propuneri den instituire
A masurilor de protectie speciald previzute de Legea nr.272/2004 modificata, respectiv dosare ce an ca
obiect atestarea/reatestarca asistentilor matemnali profesionisti, aproximativ 258 de dosare:
2, Verificarea legalitafii dosarclor si a propunerilor de incadrare in grad de handicap propuse de citre
Serviciul de Evaluare Complexs a Copilului Giurgiu, in vedersa prezentarii in fata comisiei, respectiv a
unui numér de aproximativ 525 de dosare:
3. Intocmirea ordinii de zi pentru cele 80 sedinte de comisie intrunite tn aceasti pericadi de timp;
4. Redactarea celor 80 procese-verbale de sedingi ale comisiei, intrunite in aceasti perioadi de timp;
3. Convocarea persoanelor chemate in faga comisiei:
6. Selectarea corespondente care necesitd punerea in discutic in fafa comisiei;
7. Redactarca unui numér de 194 de hotiriri ale comisiei ce au ea obisct instituirea, menlinerea sau
incetarea mésurilor de protectie speciald previzute de Legea nr272/2004, atestarea’reatestarea
asistenfilor maternali profesionisti in baza prevederilor H.G. nr.679/2003 51 anume:

= 96 de hotirri privind atestarea/reatestarea asistentilor maternali profesionisti, din care 1 cerere
privind retragerea atestatului de asistent maternal profesionist respinsi;

- 98 hotiirdri privind instituirea unor masuri de protectie speciali din care:

- 1 hotérdre privind plasamentul la persoan;

- 33 hotdrdri privind menfinerea/modificarea miisurii de protectie special;

= 31 hotariri privind supravegherea specializata;

- 13 hotdrdiri privind incetarea masurii de protectie speciala;

- 3 hotiiriri privind eliberarea avizului favorabil in vederea instituirii unei masuri de protectie;

- 10 hotardri privind includerea in regim intern a copiilor cu cerinfe educafionale speciale;

De ascmenea, la un numir de 27 cazuri s-a solicitat aviz favorabil in vederea instituirii unei
masuri de protectie speciali/includerea in regim intern a copiiler cu cerinje educationale speciale, la
geoli speciale de pe raza municipiului Bucuresti;

8. Redactarea unui numar de 532 de hotariri , astfel: 508 hotariri privind incadrarea in grad de
handicap a copiilor cu dizabilitati din care, 130 cazuri noi si 24 incheieri privind revizuirea planului
de abilitare- reabilitare/incetare prelungire certificat de handicap, in baza Decretului de prelungire a
certificatului de handicap-Covid 19, ca urmare a solicitarii reprezentantului legal al copilului;

9. Inregistrarea In Registrul de evidenf 2 hotardrilor de fncadrare in grad de handicap a umui numér de
308 hotiirdri 51 24 incheieri emise de citre comisie;

10, Inregistrarea in Registrul de evidenfd a certificatelor de incadrare in grad de handicap unui numar
de 508 certificate emise de cdtre comisie;



11. Redactarea unui numér de 194 de hotirdri privind instituirea masurilor de protectie speciald, din
care 95 hotiiriri de atestare/reatestare asistenti maternali profesionigti;

12. Inregistrarea in Registrul de evidentd a hotdririlor (pe masuri de protectie speciali) a unui numér de
194 hotarari emise de citre comisie;

13. Inregistrarea in Registrul de eviden{a al atestatelor si al reinnoirii de atestate a unui numér de 95
reatestiri‘atestini asistenti maternali profesionisti;

14. Redactarea procesclor-verbale ale sedinelor comisiei in registrul special de procese-verbale,
respectiv un numdr de 80 procese-verbale:

15, Inregistrarea in Registrul de intrare-iegire corespondents a unui numir de 1358 de acte, cum ar fi
cereri, solicitdni de avize favorabile, raspunsuri la solicitarile directiilor sau comisiilor din alte judete,
adrese cdtre Agentia Judeteand de Plati si Inspectie Sociald Giurgin, comunicar hotarir, etc:

16. Comunicarea celor 726 de hotirdri emise de citre comisie ciitre pérfile interesate, respectiv copii,
parinti, persoane care au in plasament copii, primirii de domiciliu, AJPIS Giurgiu, case de tip familial,
institutii de invatimint, centre de plasament, eftc.:

17, Comunicarea clitre comisiile din alte judete a actelor necesare solufiondrii de cditre acestea a celor
27 de solicitiri de aviz favorabil formulate in vederea instituirii masurii de protectie speciald & in
vederea scolarizirii pentru copiii cu cerinte educationale;

18. Inregistrarea in Registrul de evidenia al dosarclor a unuj numar de 153 cazuri noi pentru care s-a
solicitat instituires unei masuri de protectic speciali:

19, Transmiterea céitre Biroul Salarizare-Serviciul Resurse Umane, a hotdrdrilor privind reatestarea
asistenfilor maternali profesionisti.

20, Inroducerea In Registrul National al persoanelor cu handicap a celor 532 de cazuri inaintate, spre
solutionare, de catre Comisia de evaluare complexa a copilului cu dizabilis:

21. Introducerea in Registrul National al persoanelor cu handicap a dosarelor venite prin transfer din
alte judete;

22, Operarea in baza de date a Registrului National al persoanelor cu handicap modificirile privind
schimbarea de domicilin a beneficiarului sau a ingrijitorului, a cirtilor de identitate a acestora,
internares sau externarea privind beneficiarii pentru care s-a stabilit o masura de protectie speciald sau
pentru copii cu cerinte educationale care beneficiazs de geolarizare in regim intern, la Scoli Speciale:
23, Transmiterea céitre Compartimentul evidenti si platd beneficii de asistenta sociald, a certificatelor
de Incadrare in grad de handicap;

24, Transmiterea ciitre AJPIS Giurgiu, a certificatelor de incadrare in grad de handicap, a hotirdrilor
prin care 5-5 dispus incetarea masurii de protectie speciali.



COMPARTIMENTUL ADOPTII SI POST-ADOPTII

Compartimentul Adoplii i postadoptii, structurd aflatd in components organizatoricd a
DGASPC Giurgiu, are ca atributii principale realizarea intregului proces de adoptie internd, operatiune
ce constd in evaluarea familiilor/persoanelor adoptatoare, deschiderea procedurii adopiiei pentru copiii
al edror domiciliv a fost stabilit pe raza Judeqului Giurgiu, care pot fi beneficiari de masuri de protectic
specialil §i al ciror P.LP, are ca finalitate adopfia, sau edrora li s-a instituit tutela. identificares celei mai
potrivite familii’persoane atestate ca aptd 5§ adopte pentru copil in funciie de nevoile acestuia gi
efectuarea potrivirii inifiale 5i practice intre acestia, incredinarea copilului pentru o pericada de 90 de
zile in vederea adoptiei, urmirirea evolutiei copilului in cadrul familiei adoptatoare in accasti perioadi,
finalizarea procesului de adopiie prin sesizarea instantei cu cereres de incuviingare i realizares
monitorizirii pe o perioadd de cel putin 2 ani de la dats iménerii definitive a hotaris judecdtoresti de
incuviintare a adoptiei.

Activitatea compartimentului in decursul amului 2021 poate fi relevati in mod succint prin
evidenfierea §i cuantificarea celor mai relevante sarcini avind in structura acestora componente de
ordin juridie, social $i psihologic, dupd cum urmeaz::

- nn desarelor de copii instrumentate de specialigtii compartimentului, aflate in diferite etape ale
procesului de adoptie, pentru care s-au realizat activitifile previzute de legislatia in domeniu: 246;

- nr. dosarelor de copii cu finalitate P.LLP, adoptia intrate in evidenta compartimentului, pentru care s-a
sesizat nstanta de judecatd in vederea incuviingarii deschiderii procedurii adoptiei: 63 solutionate
favorabil;

- Ir. potrivirilor realizate intre copiii adoptabili si persoane/familii atestate, concretizate prin sesizarea
instantei de judecatd cu cereri avénd ca obiect incredingarea in vederea adoptiel pentru perioada legala
de 90 de zile: 23 solutionate favorabil;

= 0r. de potriviri indfiale 5 practice care nu s-au finalizat prin incredingarea copilului in vederea adoptiei,
Intrucit acest proces a esuat pe parcursul acestor etape: 28;

- nr. dosarelor inaintate instantei de judecatd al ciror obiect a fost de incuviinfare a adophiei: 36
solutionate favorabil;

= nr. copiilor monitorizafi pe perioada incredintirii in vederea adopiei, precum si in etapa postadoptie:
3

- nr. persoanelor/familiilor care au parcurs in integralitate procesul de evaluare in vederea objinerii
atestatului de persoand/familie apt3 =i adopte, la finalul cireia au obtinut dreptul de a adopta unul san
mai mulfi eopii: 29;

- activitifi de informare §i consiliere a parintilor firesti anterior exprimirii consimfiméntului la adoptie,
fiind intocmite rapoarte in acest sens: 34;

- alte cereri formulate de consilierul juridic din cadrul compartimentului, respectiv cereri de apel,
intimpiniiri, de indreptare eroare materiald: 17,

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENTRU COPH

- are in componengs urmétoarele compartimente:

Compartimentul Management de caz pentru copii in sistem rezidengial;
Compartimentul Management de caz peniru copii aflagi in plasament la rude;
Compartimeniul Delincventd Fuvenild §i interventie in regim de wrgentd si domeniul
asisteniei sociale.



in cadrul Compartimentelor Mansgement de Caz pentru Copii, managerii de caz desemnnati pentru
copili/tinerii care beneficiazi de o misurd de protecfie speciald, asigurd respectarea etapelor
managementulul de caz si elaboreazi planur individualizate de protectie pentru tofi copiii/ftinerii aflati
in sisternul de protectie sociald, In vederea cresterii numarului de reintegriri/integriin in familia
naturald a fost incurajati menfinerea leghturii cu familia, precum si implicarea activii a parintilor,
familiilor largite 5i a altor persoane importante sau apropiate copilului/indralui.

La data de 31.12.2020 in cadrul Serviciului Management de Caz pentru Copii beneficiau de
misurd de protectie speciald un numdr de 284 copiiftineri, iar la data de 31.12.2021 beneficiay de
mésurd de protecfie speciald un numdr de 276 copii/tineri.

In prezent, in evidenta Compartimentului management de caz pentru copii in sistem
rezidential sunt instrumentate un numér total de 164 caruri de copiiftineri cu mésurd de protectie
speciald plasament, din care: 133 cazuri de copiiftineri aflai in cele 15 structuri de tip rezidential
infiintate la nivel de D.G.A.S.P.C. §i 31 cazuri de copii/tiner aflafi in case de tip familial infiintate si
finantate de diferite fundafii care igi desfasoard activitatea pe raza judetului Giurgiu,

Din cei 164 copiiftineri aflati in evidenta servieiului, 90 copii/tineri sunt incadrati intr-un grad
de handicap (28 - mediu, 10 - accentuat , 49 — grav si 3 - usor).

Situatia copiilortinerilor beneficiari ai masurii de protectie speciald plasament in structuri de tip
rezidential care frecventeazi o forma de inviigimént, se prezintd astfel: 1 urmeazi griidinita, | urmesaza
cursurile gradinifei speciale, 37 urmeazd cursurile scolii gimnaziale, § scolii de masd , A Dous Sansa™,
39 geolii speciale, 27 scolii profesionale, 22 liceului, 2 postliceale si | universitare,

In perioada analizats, activitatea Compartimentului Management de caz pentru copii in sistem
rezidential s-a coneretizat in:

* schimbare misurd de protectie —14 (instituire, plasamente fam. - 1, plasament la AMP -9,

plasament la OPA — 1, ransfer in sistern rezidential adulti — 1, ransfer in alt judet- 1) ;

revocin de misurd - 19;

propuner deschidere procedurd adoptie — 1, din care 2 incuviintare adoptic;

cazuri intrate — 26:

decedati - 1;

casatorifi - 2;

Sesizan 51

rapoarte de reevaluare - 325:

referate pentru stabilire /menfinere finlocuire/prelungire misura de protectie —49;

intocmire documente pentru desemnarea membrilor din echipa multidisciplinard - 77

intocmire documente pentru eliberare CI 5i vizil de resedingd — 43;

Intocmire documente pentru eliberare Certificat de handicap - 61;

intocmire documente pentru eliberare Certificat de orientare scolard 10;

Intocmire documente pentru acordul reprezentantului legal (evalulni medicale, competitii

sportive, excursii‘tabere gi alte evenimente)-aprox. 198:

intoemire documente pentru procuri notariale — 1;

+ adrese de corespondentd catre institutii (Scoli, Primarii, Banei, Politie, Evidenta
Persoanelor, Inspectoratul Scolar, CJRAE, ANAF, ITM, AJPIS, CPECA si alte DGASPC uri din
tara) - 531;
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- intocmirea rapoartelor cu privire la activitatea desfisurati de Echipa Intersectoriald
Locald Giurgiu,

In prezent, in evidenta Compartimentilui management de caz pentrie copii aflati in plasament
lu rude sunt instrumentate un numdr total de 112 cazur de copii/tineri cu masurd de proteciie speciald.
Din cei 112 copiitineri aflati in evidenta serviciului, 9 copii sunt incadrati fntr-un grad de handicap {3
accentuat gi & grav),

Situatia copiilor/tinerilor beneficiari de masurd de protectie speciald plasament la familia
extingd care frecventeazi o formd de Invitimént se prezintd astfel: 1 urmeazd cursurile gridinitei, 68
cursurile scolii gimnaziale, 2 scolii profesionale, 25 liceului, 1 postliceale 5i 5 universitare,

in perioada analizats, activitatea Compartimentului management de caz pentru copii aflati in
plasament la rude s-a concretizat in;

reintegrari - 6;

revocdri de masurd — 9;

transferati — 4;

adoptii — 2;

cazuri intrate — 17;

sesizlri - 61;

rapoarte de reevaluare - 332 :

referate pentru stabilire/mentinere/inlocuire/prelungire masurs de protectie — 29;

intocmire documente pentru eliberare CI §i viza de resedinta — 6;

intoemire documente pentru ¢liberare Certificat de handicap - 6;

Intocmire documents pentru acordul reprezentantului legal(evalulini medicale -9 :

intocmire documente pentru pensie de urmas - 5;

adrese de corespondentd cdtre institufii (Scoli, Primarii, Banci, Politie, Evidenta Persoanelor,
Inspectoratul $eolar, CIRAE, ANAF, ITM, AJPIS, CPECA 5 alte DGASPC uri din fard) — 593.
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Compartimentul Delincvenfd Juvenili si interventie in regim de urgenid i domeninl
asistenfei sociale. In cadrul acestui compartiment se instrumentesaza dosarele copiilor cu vérsta de
pini la 14 ani, care au sivirgit fapte penale si nu rispund penal, conform art. 39, lit ¢ din Legea nr.
27272004 republicatll, privind protectia 51 promovarea drepturilor copilului, de e#itre un specialist.

Masura supravegherii specializate, consti in mentinerea copilului in familia namrald sub
conditia respectiirii de clitre acesta a unor obligatii cum ar fi:

« freeventarea cursurilor scolare;
« consilierea copilului pentru a nu mai sivirsi fapte penale;

« interzicerea de a frecventa anumite locuri sau de a avea legdituri cu anumite persoane,

La inceputul anului 2021, existan 34 cazuri si 6 sesizari din anul 2020-



- pentru 8 cazuri s-a stabilit de citre CPC, maisura de protectie speciali supraveghere specializad in
anul 2020 (2 cazuri furt calificat: 4 caruri de furt; | caz vitimare corporald: 1 car conducerea unui
vehicul fird permis). Acestea au fost reevaluate pini la incetarea misurii de supraveghere specializat
3i clasate in anul 2021.

- pentru 26 eazuri s-a stabilit de citre CPC, misura de protectie speciald supraveghere specializati in
anul 2021 [1 caz violare de domiciliu si distrugere; 7 cazuri de furt calificat: 6 cazuri de furt calificat in
forma tentativei; 3 cazuri de lovire sau alte violente; 1 caz viol; 3 cazuri de furt; 1 caz de act sexual cu
un minor; 4 cazuri de distrugere (pentru 2 cazuri s-a stabilit consiliere psihologica)]. Acestea au fost
reevaluate pind la incetarca consilierii psihologice si a masurii de supraveghere specializati si clasate
in anul 2021,

= b sesizari din anul 2020, au fost solutionate in anul 2021.

Sesizirile primite in anunl 2021 de citre DGASPC Giurgiu, de la Parchetele din judepul Giurgiu,
pentru care acestea au dispus neinceperea wrmirisii penale pentru copiii care au comis fapte penale si
nu raspund penal, au fost in mumdr de 23.

Acester au fost solufionate astfel:

- pentru 1 caz de furt, Comisia pentru Protectia Copilului Giurgiu din cadrul DGASPC Giurgiu, a
stabilit masurd de protectie speciald - supraveghere specializati, acesta va fi reevaluat plna la incetarea
misurti §i clasat in anul 2022;

- pentru 1 caz de lovire sau alte violente, Comisia pentru Protecfia Copilului Giurgiu din cadrul
DGASPC Giurgiu, a stabilit masurd de protectie speciald - supraveghere specializats, acesta va fi
reevaluat pini la incetarea misurii 5i clasat in anul 2022:

- peatru 1 caz de lovire sau alte violente, Comisia pentru Protectia Copilului Giurgiu din cadrul
DGASPC Giurgiu, a stabilit maswd de protectic speciald - supraveghere specializata, acesta a fost
reevaluat pana la incetarca masurii si clasat in anul 2021:

= pentru 1 caz de “rénirea sau schingivirea animalelor™ Comisia pentru Protectia Copilului Giurgiu din
cadrul DGASPC Giurgiu, a stabilit msura de protectic speciald - supraveghere specializata, acesta a
fost reevaluat pind la incetarea masurii §i clasat in anul 2021;

- pentru 1 caz de furt calificat s-a stabilit includerea minorului intr-un program de consiliere
psihologics, acesta a fost reevaluat pind la incetarea includerii in programul de consiliere psihologici si
clasat in anul 2021;

- pentru 2 cazun de furt minorii nu locuiesc la domiciliul indicar — clasat;

- pentru 1 caz de lovire sau alte violente minorul este plecat in Germania cu familia- clasat;

- pentru 1 caz de corupere sexuald a minorilor in forma tentativei minorul locuieste cu familia in alt
judet - elasat;

- pentru 1 caz de furt calificat minorul si familia locuieste in alt judej-clasat;



- pentru 1 caz de viol in forma tentativei gi violare de domiciliu, minorul este plecat cu familia din
Romania- clasat;

- pentru 1 caz de lovire sau alte violente, minorul nu locuieste la domiciliul indicat- clasat:
- pentru 1 caz de furt calificat minorul locuieste cu périntii in Ttalia- clasat:
- pentru 1 caz rele tratamente aplicate minorilor, minodi nu locuiese la domiciliul indicat- clasat;

- 1 caz de conducerea unui vehicul fird permis si furt in scop de folosinga, minorul cu familia sunt in
Anglia de instrumentat in 2022:

- 2 cazuri de furt bunuri de instrumentat in 2022:

- 3 cazuri de lovire sau alte violente de instrumentat in 2022;

- 2 cazuri de furt calificat in forma tentativei de instrumentat in 2022:
- 1 caz de corupere sexuald a minorilor de instrumentat in 2022,

In anul 2021 au fost distribuite Compartimetului Delincvents de ¢itre conducerea institutiei un
numir de 14 _sesizari de diferite cazuri i 4 cercetiri disciplinare. Au fost solutionate 14 sesizari si 3
cercetiri disciplinare in anul 2021,

Total cazuri 81 = 69 rezolvate +12 de rezolvat in 2022 {11 cazuri + 1 cercetare disciplinard).

In decursul anului 2021 au fost repartizate Serviciului Management de Caz pentru Copii spre
solutionare 131 de sesiziri, solutionate in termenela legale, privind diferite situatii in care se regisesc
copiil pentru care a fost stabilitd o masurd de protectie speciala.

In ceea ce priveste socializarea i petrecerea timpului Tiber, ce contribuie la dezvoltarca fizica,
cognitivi, sociald §i emotional] a copiilor, in perivada analizati, copiii/tinerii beneficiar de misura de
protectie speciald plasament la diferite structuri rezidenjiale au participat 1a diverse activitag, dupd cum
UTTrEasd;

= 13 copii din structurile rezidenfiale au beneficiat de o excursie Ia Mindstirea Caraiman din
Bugteni, jud.Prahova - organizator preotul paroh Tudor Georgian, in perioada 01.07 — 03.07.202] 1

In decursul anului 2021 o parte din copiii/tinerii beneficiart de masura de protectie speciali la
diferite structuri au participat la nenumarate competifii sportive inter-judetene si internationale, unde au
obtinut premii 5i medalii.

n luna august 2021 o tindri, beneficiard de msura plasamentului intr-o structurd de tip
rezidential, a fost acceptats la Seoala de Meserii “Concordia™ din localitatea Plodest.

In luna decembrie 2021, in perioada sirbitorilor de iarnd, toate casele de tip familial au primit
donafii §1 sponsorizirn.



Obiective propuse pentru anul 2022:

* Urearca, dezvoltarea si aplicares unui ansambly de misuri menite si dued la formarea,
dezvoltarea §i Imbundtitirea deprinderilor de viaga independentd pentru: copii si tineri cu vérsta
de peste 18 ani din sistemul de protectie, absolventi ai unei forme de invEfimant care urmeaza
53 pariseascd sistemul de protectie sau care i5i continud studiile si tineri din sisterul de
protectic cu virste cuprinse intre 16 si 18 ani care urmeazdi o forma de invitimint si prezinid un
risc acoentuat de excludere;

* Reintegrarea copilului lipsit temporar sau permanent de grija parinfilor sii in familia naturala
sau plasarea acestuia la familia extinsd, la familie substitutivd sau la asistenti maternali
profesionigti, unde poate beneficia de un mediu prielnic dezvoltirii sale;

* [nitierea demersurilor in vederea deschiderii procedurii adopiici inteme in conditiile Legii
nr.273/2004 privind regimul juridic al adoptiei, republicats;

* Prevenirea abandonului scolar care riméne ung dintre principalele provocin, in contextul in
care efectele acestuia au consecinie profunde si complexe asupra dezvoltarii copilului, pe
paliere multiple;

* Susfinerea tinerilor care implinesc vérsta de 18 ani 50 sunt absolventi a unei forme de
invalamant, in vederea asiguririi unor locuinte sociale si a unui loc de munca:

« Lisgirea parteneristului  public-privat si permanentizarea dialogului eu  organizaiile
neguvernamentale;

* Cregterea responsabilittii comunititilor locale in prevenirea separdrii copilului de familie;

* Programe de perfectionare profesionald a personalului Serviciului Management de Caz pentru
Copii; participare la cursuri, seminarii, mese rotunde pe tematica specificd a compartimentelor
din cadrul serviciului,

SERVICIUL ASISTENTA MATERNALA

In anul 2021, activitatea Serviciului Asistentd Maternald s-a desfasurat cu respectarea
prevederilor legale privind protectia copilului aflat in dificultate, separat temporar de périnti sau
abandonat, Plasamentul, respectiv plasamentul in regim de urgentd a copilului la asistentul maternal a
fost gndit ca o mésurd temporard, de pregitire a reintegrarii copilului in familia biclogicd sau a
integrarii acestuia in familia substitutive sau de adoptie.

Serviciul Asistent Maternald are in structura sa trei compartimente -~ Compartiment
management de caz pentru asistentd maternal, Compartiment management de caz pentru copii aflagi in

plasament la asistent maternal g Compartiment management de caz pentru copii la persoane/familii
substitutive, cu un numir aprobat de 16 posturi.

In derularea activitifii serviciului au fost implicati efectiv un numér de 12 persoane: asistent
sacial, consilieri, inspectori de specialitate, referent. In cadrul serviciului isi desfgoara activitatea doi



psihologi de la Centrul de Consiliere Psihologich, in conformitate cu prevederile dispozitiilor
directorului general al DGASPC Giurgiu,

Activitatea  serviciului Asistentd Maternald desfisuratd I anul 2021 defalcats pe
compartimente se prezintd astfel:

#  Compartiment management de oAz pentru asistentd maternald

Numirul asistentilor maternali atestafi in condifiile legii a crescut de la 177 la data de
01.01.202] la 188 la data de 31.12.2021, fluctuatiile de personal in cursul anului 2020 fiind
urmdtoarele:

- Comisia pentru Protecjia Copilului Giurgin a atestatireatestat in conditiile legii 58 de
persoane ca asistenti maternali, din care: 3 cazuri modificare atestat, 17 atestate ca asistenti
maternali profesionisti §i 38 atestate pentru asistenfi maternali aflafi deja in sistem —
reatestari;

- La data de 31.12.202] a incetat activitatea un numér de 7 asistenti maternali profesionisgti
cu acordul pérfilor §i un asistent maternal a decedat:

In deeursul anului 2021 s-au angajat un numar de 19 asistenti maternali.

In prezent i desfilsoard activitatea un numdr de |88 asisten{i maternali profesionigti angajati in cadrul
institulici care aveau in ingrijire unul pand la patru copii, dupd cum urmeazi:

= 96 AMP care au spre crestere gi ingrijire un copil:
- 26 AMP care au spre ¢regtere §i ingrijire un copil cu handicap;
- 22 AMP care au spre crestere si ingrijire doi copii;
|5 AMP care au spre cregtere si ingrijire un copil ¢u handicap;
1 AMP care au spre cregtere si ingrijire trei copii;
2 AMP care au spre crejtere si ingrijire patru copii:
17 AMP sunt in concediu de odihn fird copil in plasament;
- TAMP sunt In concediu firh plats;
- 1AMPinCIC;
1 AMP in CM,

Structura pe virste a AMP angajati in cadrul institutici se prezintd astfel:

(18-30ani  [31—40ani | 41— d5ani | 46.50 ani | 51-55 ani Peste 56 ani
| 9 29 22 31 48 49

Din cei 188 de asistenti maternali profesionigti, 88 locuiesc in mediu urban, iar 100 in mediy rural.
Din cei 188 de asistenti maternali profesionigti 13 cumuleazd pensia + salariu,



In perioada raporatd, personalul de specialitate din cadrul compartimentului si-a desfisurat
activitates cu respectarea prevederilor HG nr. 679/2003 privind condifiile de objiners a atestatului,
procedurile de atestare si statutul asistentului maternal profesionist, a Legii or. 2722004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului — republicati si a Ordinului nr. 26/03,01.2019 privind
aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din
sistemnul de proteclie special.

In acest sens, activitatea in cadrul compartimentului se coneretizeazh in:

evaluarea cererilor adresate de persoanc care dorese sa devind asisteni maternali - conditii
materiale, starea de sdndtate, aptitudini parentale;

efectuarea de anchete sociale la domiciliul persoanei care doreste si devind asistent
maternal;
maonitorizarea activita{ii asistenfilor maternali - elaborarea de rapoarte de vizitd intocmite
lunar;
responsabilizarea asistentului maternal g a familiei acestuia cu privire la dezvoltarea
propriilor capacititi de integrare sociald 5i implicarea activd in solufionarea situagiilor de
dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat:
prin vizitele efectuate la domieiliul asistentului maternal se asiguri cd acesta are capacitatea
de a cregte, ingriji 31 educa copiii in vederea unei dezvoltiri armonioase fizice, psihice,
intelectuale si afective a acestora;
stabilivea necesitifilor de formare ale asistentilor maternali si sprijinirea acestora pentru
participare la cursuri de formare continud, grupuri de suport, acliuni organizate de Directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului:
sprijin oferit asistentului maternal in derularea programului de acomodare a copilului in
propria familie;
fige de evaluare anual pentru tofi asistenti maternali;
adrese pentru punerea in platisistarea alocatiei de plasament la AMP pentru copii
intratifiesifi din sistem;
reevaluarea solicitirilor de reatestare adresate de asistentii maternali profesionigti conform
prevederilor legale:
mtroducerea datelor din dosarele asistenfilor maternali in IPROGRES,



# Compartiment management de caz pentru copii aflati in plasament la asistent maternal

Activitalea din cadrul compartimentului management de caz pentru copi aflai in plasament la
asistent maternal.

La data de 31 decembrie 2021 in reteava de asistentd maternald (188 asistenti maternali) sunt
ingrijiti un numir de 204 copii pentru care a fost stabilita ca formd de protectie speciald - plasament sau
plasament in regim de urgentd, fad de 194 copii aflati in sistem la data de 01 ianuarie 2021(177
asistenti maternali). Astfel, in perioada ianuarie — decembrie 2021 au intrat in sistenul de protectie
speciald un numdr de 49 copii §i au iesit din sistem 45 copil - 27 copii in adoptie, pentru 8 copii a fost
stabilit plasament familial/la familii substitutive, 5 copii au fost institutionalizat intr-o structura de tip
rezidential, 4 copii au fost reintegrafi in familie si un copil de la asistent matemal la un alt asistent
maternal.

Specialistii din cadrul compartimentului instrumenteazi toate cele 204 dosare ale copiilor plasat
la asistenfi matemnali in conformitate cu prevederile legale, aplicind cu prioritate prevederile art. 2, alin
(6) din Legea nr.272/2004 republicatd, privind protectia i promovarea drepturilor copilului. in acest
sens, activitatea in cadrul compartimentului se concretizeazs in:

* efectuarea de anchete sociale la domiciliul asistentului maternal:

* demersuri in vederea reevaluirii situatiei in care se afla copiii plasati;

* Intocmirea de referate privind emitereareinnoirea certificatelor de incadrare in grad de
handicap;

* intoemirea de referate inaintate instantei de Judecatd, conform prevederilor legale, privind
inlocuirea mésurii de protectie speciald plasament la asistent matemnal, cu plasament la ruda de
gradul I'V/familie substitutive/ alt asistent maternal:

» deschiderea procedurii de adoptie pentru copiil care se incadreazsl in prevederile legale;

* intocmirea rapoartelor de vizitd cu ocaria vizitarii copiilor de cdtre familia natural d/extinss;

* demersuri privind meninerca legdturii cu unititile de invatamanty/familia naturald;

* redactarea, conform prevederilor legale, a acordurilor in situatiile in care copilul pleacd in
varantd, cu ocazia monitorizirilor medicale si/san interventiilor chirurgicale sau participarea la
evenimente organizate in comunitate;

* convenii de plasament pentru fiecare beneficiar de masurd de protectie;

* rorespondenta cu Penitenciarul Giurgiu, Jilava si Targusor:

* planificarea vizitelor parintilor cu beneficiarii:



planificarea intflnirilor intre frafi;
rapoarte tnimestriale de monitorizare;
intreduceres datelor din dosarele asistentilor maternali in IPROGRES.

# Compartiment management de caz pentru copii la persoane/familii substitutive

In evidenta compartimentului la data de 31122021 se aflau un numdr total de 34

persoane/familii substitutive care ingrijesc un numir total de 38 copii pentru care s-a stabilit ca masurd

de protecie speciald plasamentul la acestea (11 persoane care ingrijesc un numir de 14 copii 5 23

famili

i substitutive care ingrijesc un numdr de 24 copii),
Specialigtii din cadrul compartimentului instrumenteaza toate cele 38 dosare ale copiilor plasati la

persoane/familii substitutive, in conformitate cu prevederile legale, aplicind cu priontate prevederile
art.2, alin () din Legeea nor. 272/2004 republicats, privind protectia §i promovarea drepturilor copilului,

&
+*
&
&

o

<

. %

In acest sens, activitatea in cadrul compartimentului se concretizeazs in:
efectuarea de anchete sociale la domiciliul persoanei/familiei substitutive:
solufionarea cererilor de evaluare a persoanelor/famililor substutive;
demersuri in vederea reevaludrii situatiei in care se afla copili plasafi;
intocmirea de referate privind emiterea'reinnoirea certificatelor de incadrare in grad de
handicap;
intoemirea de referate inaintate instantei de judecatds, conform prevederilor legale, privind
inlocuirea misurii de protecfie speciald - plasament la persoand/familie substitutivd, cu
plasament la rudi de gradul IV, AMP, structurs de tip rezidential;
deschiderea procedurii de adopie pentru copiii care se incadreaz in prevederile legale;
Intocmirea rapoartelor de vizitd cu ocazia vizitirii copiilor de citre familia naturald‘extinss,
inclusiv in situatia vizitei copilului la Penitenciarul de maxima siguranfd Giurgiv, in cazul in
care unul dintre parinfi se afld in detentie;
demersuri privind mentinerea legiturii cu unitdfile de invijaAmant/ familia naturala:
redactarca, conform prevederilor legale, a acordurilor in situatiile in care copilul pleacd in
vacan(, ¢u ocazia monitoriziirilor medicale si/sau interventiilor chirurgicale sau participarea la
¢venimente organizate in comunitate:
intocmirea contractelor pemtru acordarea de servicii sociale incheiate cu beneficiarii ce an
implinit virsta de 16 ani;
planificares vizitelor parinfilor eu beneficiarii;



% planificarea intdlnirilor intre frati;
< rapoarte trimestriale de monitorizare;
¢ introducerea datelor din dosarcle asistentilor maternali in [PROGRES..

Activitatea psihologului din cadrul serviciului Asistenti maternala s-a concretizat in:
¥ efectuarea de evaluiirireevaluari psihologice pentru persoane/familii substitutive, precum si
persoane care dorese si devind asistent matemal;
¥ participarea la formarea profesionald a potentialilor asistenti maternali;
participarea la audieri de minori in cadrul Politiei Municipale Giurgiu;

g

¥ intervenfii — consiliere psihologicd in cazul copiilor de la asistenti maternali/personae/familii
substitutive aflafi in situafii de crizi.

Au fost intoemite la nivelul Serviciului Asistents Maternald acorduri privind plecarea copiilor in
vacan, etc. Totodatd, la dosarele sociale s-au intocmit adrese, Planul Individualizat de Protectie,
Programul de Imterventie Specifica pentru Educatie Formald MNon-Formald, Recreere si Socializare,
Programul de Interventie Specificd pentru Sandtatea Copilului, Programul de Intreventie Specifica
pentru Integrare/Reintegrare 5i Programul de Interventie Specificd pentru Dobdndirea Abilitdtilor de
Viafi Independents,

Pana la data de 31.12.2021 au fost repartizate Serviciului Asistenifi Maternala spre rezolvare 45 da
sesizirl, solutionate In termenele legale, privind diferite situatii in care se regdsesc copiii/tinerii pentru
care a fost stabilila ea misurd de protectie specialit plasamentul.

Directia Generald de Asistentd Sociala 1 Protectia Copilului Giurgiu deruleazi in parteneriat cu
ANPDCA, proiectul "TEAM-UP Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor™, In scopul
dezvoltarii refelei de asisten{i maternali profesionisti.

In cadrul acestui proiect, pozitia de expert mplementare local, are ca atnbufii realizares
urmitoarelor activieiti:

< Activitatea 2 - Sustinerea progranmului de formare profesionald destinat asistentilor maternali si
personalului specializat din cadrul institufiilor cu atributii in domeniul protectiei speciale a
copilului separat de familie si al prevenirii separdrii copilului de familie, cu subactivitates -
inscrierea cursanilor si formarea grupelor (selectia grupului tintd).



In pericada raportati, a fost analizati refeaua de asistentd matemnal, In vederea organizirii grupelor
de formare gi au fost informati individual toti asistentii maternali profesionigti cu privire la includerea
lor In proiect 5i necesitatea participérii la programul de perfectionare profesionald continui.

+ Activitatea 3 - Dezvoltarea refelei de asistenti matemali, cu subactivitatea identificarea,

recrutarea, angejarca §i monitorizarea persoanclor aparjindnd grupului fintd eare vor fi nou
angajate pe pericada de implementare a proiectului,

Recrutarea se concetreazd pe identificarea candidatilor potriviti, cu experientd in cresterea si
Ingrijirea propriilor copii sau care provin din familii cu mai mult copil, cu un nivel de educatie care si
probeze faptul ¢& au aptitudinile necesare pentru a urma o pregitire teoretica, Criteriile de recrutare
asigurd capabilitatea persoanelor interesate de a coopera cu asistentii sociali, managerii de caz, precum
§i de a luera la un nivel profesionist, ingrijind diferifi copii, pani la gasirea unor solutii de proteciie
permanente.

fn anul 2021 au fost angajati 19 dintr-un numar de 25 de AMP previzionali in cadrul proiectului.
Principalele dificultati intdmpinate fn atingerea GT previizut in anul 2021 au fost: situatia generatd de
pandemia Covid 19 atit in starea de alerts, cét $i in starea de wrgentd s5i numarul redus de intriri in
sistemul de protectie, astfel desi in decembrie 2021, sunt 19 persoang atestate ca AMP, acestea nu au
putut fi angajate deoarece nu au existat intréri.

COMPARTIMENTUL COMUNTCARE, IT, RELATII €U MASS-MEDIA, REGISTRATURA SI
EVALUARE INTIALA

In ceea ce priveste relafia co mass-media, activitatea desfigurats a fost urmitoarea:

- Intocmire i transmitere de comunicate de presa §i §tiri de presd (proactiv) citre mass-media locala;
furnizare (reactiv, la solicitarea reprezentantilor mass-mediei) de informatii‘acordare declaratii de
presd,;
- Evaluare activitate—monitorizarea presei locale g1, dupd caz, centrale; centralizare =i arhivare;
- Realizare informin privind:

- articele difuzate ca urmare a stirilor s comunicatelor de presi emise de D.G.AS.P.C. Giurgiu;

- articole privind ariile de interes ale institufiei, difuzate ca urmare a obtinerii de informatii de citre
jumalizti din alte surse;

-articole ale cdror subiccte impuneau autosesizarea D.G.A.SPC. Giurgiufinterventia institutional i;
-Revizuire Procedurd operationali privind relatia e mass-media;elaborarea Registrului riscurilor;

Activitifile de mediatizare au avut drept scop promovarea imaginii institutiei in rdndul

publicului, mentinerea unui climat de colaborare intre D.G.A S.P.C. Griurgiu gi mass-media, satisfacerea
nevoilor de informare a presei i publicului, fn acest context, au fost difuzate cu regularitate stiri si



comunicate de presd i au fost acordate rispunsuri la solicitirile reprezentantilor mass-mediei in ceea
ce priveste furnizarea informatiilor de interes public, astfel:
- Intocmire si transmitere de comunicate de presifstini de presd (proactiv) citre mass-media
localid: in anul 2021, D.G.A.S.P.C. Giurgiu a avut o pozitie proactivi in relafia cu mass-media
locald; in acest sens, D.G.A.SPC. Giurgiu a emis §i transmis presei, un numédr de 31
comunicate de presi gi stiri de presa.
Stirile §i comunicatele de presd au fost postate si pe site- ul D.GASPC. Giurgiu
wwwdgaspeer.ro.

- Furnizare (reactiv, la solicitarea mass-mediei) de informatii din domeniul asistentei sociale: in
afara gtirilor gi comunicatelor de presi transmise proactiv de D.G.AS P.C. Giurgiu, au fost transmise
informatii scrise sau verbale si/sau acordate declaratii audio/declaratii audio-vizuale in cazul a 20
solicitar ale mass-medici locale i centrale, in vederea realizirii de articole/reportaje/stiri din domeniul
asistenei sociale (date statistice, servicii sociale, interventil institufionale in anumite situatii, ete.).

- Monitorizarea aparifiilor din presil (revista presei): fn scopul analize articolelor difuzate ea
urmare a emiterii de $tin i comunicate de presa de citre D.G.ASPC. (numdr articole, titluri), precum
§1 pentru monitorizarea altor informagii difuzate de mass-media referitoare la institufie si a celor
referitoare la sferele de interes ale institufied, in vederea realizirii analizei imaginii institufiei, au fost
urmirite zilnic artieolele difuzate de presa locald: prezentarea adecvata a informatiilor cuprinse in
stirile 3i comunicatele de presd, textele redactate in stil jurnalistic, precum si contextul informational de
la nivel local au ficut ca informatia transmisd si aibd valoare de utilizare: ny a existal stire sau
comunicat de presa care si nu fie preluate de cel putin una dintre publicatiile locale online.

-Realizare informini privind: articolele difuzate ca urmare a gtirilor gi comunicatelor de press:
articolele privind ariile de interes ale institutiei; anticolele ale ciror subiects impuneau autosesizarea
D.G.A S.P.C. Giurgiw/interventia institufionala,

4. Ca urmare a transmiterii proactive a celor 31 de gtiri de presa §i comunicate de presi citre
mass-media locald, in anul 2021 au fost difuzate 133 articole in mass-media locali- publicatiile online,

b. Alte 151 articole legate de activitatea D.G.AS.PC. Giurgiu si sferele de interes ale
institufiel au fost difuzate de publicatiile locale on line ca wrmare 3 obtinerii de informatii de ciitre
jumalisti din alte surse (sedinge Consiliul Judetean Giurgiu, conferinte de presi Consiliul Judejean,
declaraii ale presedintelui Consiliului udetean, comunicate de presd/informiri transmise de Consiliul
Judejean, Directia de Sandtate Publicd, Inspectoratul Judefean de Politie, Inspectoratul Judetean al
Politiei de Frontierfi, Biblioteca Judetcana, ete.).

c. In presa nationald au fost difuzate: reportaje tv/articole ale caror subiecte au fost legate de:
- faptul ¢i nu au fost implementate toate misurile recomandate ca urmare a unor verificdri
efectuate de organizafii/institufii abilitate de control, in cursul anului 2021, la Centrul de abilitare 5
reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitagi din localitatea Tintava (postul tv Kanal Dy;
- acuzatii privind agresarea/Tovirea cu un bici a unor copii aflafi in plassment intr-o structura
rezidenfiala din cadrul D.G.AS.P.C. Giurgiu de ciitre un salariat al institutiei, “care a fost recompensat
cu ¢ functie de gef” (postul tv Digi 24; publicatii on line),

d. Alte articole difuzate de publicatiile locale on line au ficut referire la anumite aspecte care
ndicau necesitatea interventiei institutionale: astfel, 14 informiri ey referire la articolele respective au
fost repartizate compartimentelor de specialitate din cadrul institutici.



In anul 2021, din punct de vedere al telmologiei informatiei, au fost desfiisurate urmitoarele
activitifi

Servicii infrastruciurd Microsofi

& Loguri sistem de operare;

& Parametrii de baza (procesor, memorie, disc, plac de retea);

b Actualizir patch-uri de securitate §i service pack-uri;
Servicli de platformd Linue

In cadrul operatiunilor de mentenants efectuate an fost aplicate activitati de tip - tuning,
monitorizén, verificiri log-uri de sistem sau aplicatie, etc. privind;

-Parametrii de bazi (CPL, memory usage, HDD usage);

-Btarea serviciilor;

-Alarmele, alertele i mesajele critice.

-Actualiziri patch-uri de securitate- Analiza serviciilor nulate la nivel de sistem si furnizarea de
Imbunatifiri/modificari ale configuratiilor acestora, in scopul functiondrii optime;
Administrare site institujie

- Administrarea site-ului, intrefinerea si mentenantd web, verificarea §i actualizarea informatiilor
pe website, respectiv verificarea funefiondrii;

- Verificare §i monitorizare website (uptime, vitezd inciircare pagini, comportament responsiv,
functionalitifi, linkuri, formulare, securitate); imbunitairea vitezei de incarcare:

- Modificarea sau actualizarea paginilor web de confinut sau (text, imagini, confinut multimedia)
prin intermediul interfatei de administrare site:

- Prelucrares 5i optimizarea continutului multimedia pentru utilizare online; optimizarea
experientei vizitatorului pe site;

- Configurarea gi administrarea conturilor de e-mail, ftp, conturi administratori si editori:

- Actualizare website platforma tehnics, instalare de plug-in-uri, adon-uri §i seripturi compatibile;

- Verificari periodice ale domeniului (DNS, notonictate, antispam) 5i performanye infrastroctura
hardware gazduire web;

- Integrarea i sincronizarea unor functii ca CRM, chat, webhooks, formulare si de analizd client;

- Administrare baze de date restaurare site in cazul unor probleme grave (atac sau compromitere
figiere, stergeri accidentale);

Asigurarea functiondrii celor 3 servere, switch-urilor existente in camera nr.12, precum
intrefinerea statiilor de lueru din compartimentele institufiei prin urmitoarele operatii:
* A fost asiguratd intrefinenerea aplicatiilor informatice necesare in activitatea D.GASPC,
precum $i service pentru softurile din dotare sau care au fost implementate;



* Au fost efectuate operafii de ruting legate de buna functionare a sistemului informatic,
indexdri, copieri, listiri, solutii IT&C ce includ tucrul in refea si accesul la Internet in functie
de specificul activititilor desfasurate si de rezultatele asteptate:

* Intrefinerea §i asigurarea integritafii bazelor de date Microsoft SQL, a activitafilor
desfasurate in institufie, in functic de modul cum pot fi ele susfinute prin solutii IT&C ce
includ retele de calculatoare;

* Salvarea bazelor de date din cadrul programului D-mart, Simas, Lex, precum unitifile PC
existente in institujie;

* Pe baza cerinjelor exprimate, atét de compartimentele D.G.A.S.PC, precum si a centrelor
de asistentdl sociald din subordine au fost formulate specificafii tehnice pentru procurarea de
echipamente si tehnica de calcul:

* A fost asiguratd Intrefinerea echipamentelor de caleul atit in cadrul compartimentzlor
D.G.ASPC Giurgin, edt g in cadrul centrelor de asistentd sociald din subordine, precum
instalare §i configurare sisterme de operare Linux/FreeBSD;

* Instalarea, configurarea, intretinerea si menjinerea in funcfiune & componentelor hardware
si software pentru refelele de calculatoare din sistemele de conducere a proceselor
tehnologice automatizate, precum si a serviciilor de refea:

* Implementarea arhitecturii de rejea LAN a institutiei, prin inlocuirea legiturilor LAN
nefunctionale in birourile institutiei prin cablare CATE;

* Salvarea datelor existente in institutie prin realizarea de back-up pe toate stagiile de lucr,
pentru a proteja datele si aplicatiile folosite.

Pand la data de 31.12.2021 la registratura institutiel s-an inregistrat In registrul de intriri
iesiri un numir de 103 500 documente primite prin posta, fax, e-mail, curier sau direct de 1 cethteni,
precum §i toate adresele intocmite de compartimentele §i structurile instituiei. S-a expediat prin posti
corespondenta institufiei, s-a transmis corespondenia repartizata de Directorul General cdtre alte
compartimente/servicii pe bazid de semnéinird,

SERVICIUL CONTABILITATE, SALARIZARE, PLANTFICARE BUGETARA Sr
MANAGEMENT FINANCIAR

Pentru anul bugetar 2021, Directia General de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Giurgiua
inaintat ordonatorului principal de credite un buget de venituri 5i cheltuizli de 88 542 mii lei,
funetiondnd pdni la aprobarea bugetului in limita a 1/12 din bugetul aprobat in anul 2020.



Consiliul Tudetean Giurgiu a sprobat initial un buget in suma de 41 772 mii lei, adica un procent de 47
% din bugetul solicitat,

Pe parcursul anului 2021 bugetul a suferit unele modificari, ultimul buget aprobat ajungand la suma de
65 870 mii lei.

Executia bugetard la 31.12.2021 se prezintd astfel: lei
. . ; Buget aprobat Exﬂ1 upl' "; Procent

i decembrie 31122021 | FeRlizat
TOTAL CHELTUIELI SURSA A 65 870 000 55111551 | 84%
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 57 036 000 52573519 | 92%
CHELTUIELI DE PERSONAL 48677000 [46733122 | 96%
BUNURI SI SERVICII 6 583 000 4837451 [ 73%
TRANSEERURI 1 388 000 631 226 45%
CHELTUIELI AFERENTE PERSOANELOR. | 38% 000 371718 9674
CU HANDICAP NEINCADRATE
SECTIUNEA DE DEZVOLTARE § 834 000 2538 032 20%
PROIECTE CU FINANTARE 5 807 000 2 538 032 44%
NERAMBURSABILA
INVESTITII 3 027 000 0%
TOTAL CHELTUIELI SURSA D | 074 000 36 370 3%
PROIECTE CU FINANTARE 1 074 000 36 370 3%
NERAMBURSARILA | -]
TOTAL GENERAL 66 944 000 55147921 | 82%

In cadrul serviciului financiar - contabilitate si buget se fine evidenta contabila pentru 50 de structuri
din cadrul DGASPC Giurgiu,
Activitafile care s¢ desfsoard in cadrul acestui serviciu sunt wrmatoarele:
1) inregistrarea $i evidenta receptiilor de la toate structurile DGASPC Giurgiu,
2) inregistrarea 5i evidenta bonurilor de consum si a listelor de alimente din cadrul fiecarei
structurn;
3) inregistrarea §i evidenta tuturor transferurilor de produse, obiecte de inventar 51 mijloace fixe
intre centre:
4) inregistrarea gi evidenta consumului de carburant auto;
5) inregistrarea si evidenta mércilor postale;
) Inregistrarea i evidenta facturilor achitate ciitre furnizorii institufiei;
7) inregistrarea si evidenia cheltuielilor eu salariile angajatilor 5i a retinerilor;
%) inregistrarea $i evidenta alocatiilor de stat pentru copii;
9) inregistrarea amortizirii lunare a turror mijloacelor fixe si obiectelor de inventar din cadrul
institutiei;
10) inregistrarea i evidenta garantiilor privind licitatiile si garantiilor materiale retinute
gestionarilor;
I1) inregistrarea si evidenta operatiunilor efectuate prin casd:
12)inregistrarea gi evidenta donatiilor:
13)efectuarea ALOP conform Ordin nr. 1792/2002;
14} intocmirea propunerilor pentru bugetul institutie;
15) evidenta pléfilor astfel incit sa se incadreze in prevederile bugetare aprobate;
16) intocmirea documentatiei necesare pentru rectificarea / modificarea bugetului;



17) verificarea deconturilor angajatilor institutiei;

18) efectuarea platilor institufiei prin OP sau dispozitie de plata;

19}y evidenta plitilor pentru investitii:

20) intoemirea situatiilor financiare lunare §i trimestriale depuse atit la ordonatorul principal de
credite cit 5i in sistemul FOREXEBUG :

21} inregistrarea gi evidenta transferurilor (transport, dobénzi) pentru persoanele adulte cu
dizabilitii;

22) evidenta mandatelor returnate;
Pentru o mai buni eficientizare & activitdfii in cadrul serviciului si avind in vedere ¢a din amul

2020 patru persoane au incetat activitatea, propun ocuparea a cel putin 2 posturi.

BIROUL ACHIZITII PUBLICE

Biroul Achizitii Publice din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociali si
Frotectia Copilului Giurgiu are urmatoarele atributii:

# Elaboreazi planul anual al achizitiilor publice in colaborare cu celelalte compartimente ale
directiei;

7 Asigurd intocmirea documentatiei in vederea atribuirii contractelor de furnizare prodise,
servicii sau lucrdri cuprinse in programul anual de achizitii;

# Elaboreaza documentatia de atribuire, caietul de sarcini, clauzele contractuale, stabileste
cerinfele de calificare referitoare la situatia economich ¢ financiard sau la capacitatea
tehnicd gifsau profesionald §i elaboreazil nota justificarivi, stabileste criteriul de atribuire 5i
finalizeaza fiza de date a achizitici, obtinfind aprobrile necesare fiscarei etape a achizitiei;

# Colaboreazdl cu serviciile §i compartimentele de specialitate din aparatul proprin al
DGASPC Giurgiu §i eu autoritifi §i institufii publice, cu organizatii internafionale gi cu
persoane juridice private;

> Intocmegte rispunsurile la solicitirile de clarificari §i gestioneazs contestafiile;

# Intocmirea contractelor de furnizare produse, servicii sau luerdri, le inainteazd spre vizare
Biroului juridie-contencios si celorlalte pirti semnatare/contractante:

# Urmareste respectarea clauzelor din contract privind cantitatea §i preful bunurilor
comandate sau serviciilor prestate, precum si respectarea termenelor 51 graficelor de livrare
angajate de fiecare contractant, De asemenea, verifich concordanta Intre comandi, nota de
receplie gi facturd:

# Urmireste necesitatea de acte aditionale.

De asemenea:

S-au efectuat proceduri de achizitii publice pentru hrand, medicaments, materiale de curatenie,
materiale sanitare, absorbante 5i scutece de unics folosind pentru beneficiari, intretinere si reparatii IT,
dotare cu consumabile, materiale birotica, papetirie §i rechizite, combustibil pentru incalzire, carburant
pentru autoturismele/autovehiculele din cadrul parculyi auto, dotarea centrelor cu mohilier 51 accesorii
pentru pat, dotarea cu obiecte de uz casaic si componente TT, servicii de vidanjare, luerari g servicii de
igienizare, reparatii §i renoviri centre, servicii de mentenanjd cu privire la dispozitive pentru persoancle
cu dizabilitati, asigurarea obligatorie RCA, CASCO =i Rovignete pentru maginile care aparfin parcului
auto al DGASPC Giurgiu cét 5i asigurarea de service auto $i ITP pentru acestea,

S-au derulat proceduri de aprovizionare a necesarului de materiale pentru asigurarea activitifii de
Intretinere gi reparatii efectuate in regie proprie, atit la sediul central, cit i la unititile din subordine.



Conform legislafiei aflate in vigoare s-au derulat proceduri de achizitie produse, bunuri si
servicii, dupd cum urmeazd: achizitionare stingatoare, verificare stingftoare, verificare hidranii,
buletine PRAM, autorizatic [SU {planuri de interventie), verificare centrale si instalatie de paz.

Mentiondm ci majoritatea procedurilor de achizitii publice au fost efectuate prin Sistemul
Electronic al Achizifiilor Publice (SEAP).

Pe perioada anului 2021, Biroul Achizitii Publice a desfisurat activitifi specifice care s-au
concretizat prin incheierea unui numdr de contracte, dupd cum urmeazé:
2 ctr prin procedura de licitatie deschisa pentru proiecte fonduri
13 contracte prin achizitie directa (din care | contract pentru proiccte fonduri);
1 contract prin A.D.T (BRM):
Contracte lunare pentru gunoi menajer;
1 contract prin procedura de negociere fara publicare:
2 Acord cadru;
27 contracte subsecvente.
Situafia achizitiilor publice pe anul 2021 prin procedura de cumpdrare directd din catalogul
electronic SEAP, in raport cu planul anual de achizitii publice aprobat, se prezinti astfel;
* 307 Achizitii directe de bunuri 3i produse in valoare de 554.213,70 lei fird TVA;
* 150 Achizitii directe de servicii in valoare de 512.423 57 lei fird TVA;
* 2 Achizifii directe de lucrliri in valoare de: 457,145,63 lei fata TVA.
» 10 Achizigii directe offline 10.322,65 lei fara TVA

BIROUL ADMINISTRATIV, PATRIMONIU SI TEHNIC

Biroul administrativ, patrimoniu si tehnic si-a desfisurat activitatea in conformitate cu ROF
aprobat, in vederea atingerii obiectivelor structurii, respectiv de asigurare $i mentinere a la un nive! de
functionare optim al tuturor centrelor de asistentdl sociald g al sediului DGASPC, aprovizionare,
asigurarea in condifii de eficientd si asigurarea functiondrii 1 deruldrii activitafii parcului auto din
dotare, crearea premiselor pentru desfisurarea in bune condifii & activititii desfisurate de DGASPC
Giurgiu, astfel:

Compartimentul Arhiv, prin inspectorul de specialitate a desfagurat urmatoarele activitai pe parcursul
anului 2021 ;

- Preluarca periodici a documentelor create de compartimentele din cadrul D.G.ASPC,
grupate in dosare conform problemaficii i a termenclor de pastrare stabilite in
Nomenelatorul arhivistic, conform Legii Arhivelor 16/1996, cu modificarile sl completarile
ulterioare — in pericada de referings, au predat documente/dosare la Arhiva gencrald
aproximativ 90%din compartimentele creatoare,

- Colaborare cu personalul din compartimentele creatoare de documente noi, in vederea
stabilirii categoriei documentelor si a termenului de pastrare

- Intocmnirea Notei intermne referitoare la Inventarul si Procesul-verbal de predare-primire a
documentelor la arhivd, transmiteres acesteia tuturor compartimentelor, nsofitd de
formularul utilizat

- Primire, arhivare §i inventariers dosare cu documents aferente anului 2017, predate de
Compartimentul Registratura,

- Primirea, arhivarea gl inventarierea unui numdr de 600 de dosare, cele mai multe find
dosare concurs, provenind din anii anteriori (2015-2020), predate de Compartimentul
R.esurse umane



Primire, arhivare si inventariere dosare cu documente din anii 2019-2020, predate de
Secretariatul comisiei pentru protecfia copilului, conform normelor legislative in vigoare,
Primirea, arhivarea gi inventarierea unui numir de 37 de dosare, predate de Serviciul
Management de caz pentru copii, Compartiment management de caz pentru copii aflafi in
plasament la rude:

Primirea, arhivarea §i inventarierea unui numdr de 323 de dosare, provenind de la Biroul
Evaluare Complexi a copilului

Primirea §i arhivarea documentelor create in perioada sugust-noiembrie 2021 de ciitre
Biroul Evidenti si Plata beneficiilor sociale

Primirea gi arhivarea documentelor create in perioada 2011-2019, respectiv 155 volume (90
volume 2018) - Evidentd plati prestatii sociale;

Primirea 5i arhivarea documentelor aferente perioadei 2019-2020 de la Serviciul salarizare,
statisticd si monitorizare

Primirea, arhivarea i invemtarierea documentelor aferente anului 2018-dosare medicale ale
persoanclor incadrate in grad de handicap - peste 3500 de dosare, provenind de la Comisia
de Evaluare a persoanelor adulte cu handicap:

Primirea, arhivarea si inventarierea unui numdr de 70 dosare/volume provenind de la
Serviciul de Asisten}d maternali;

Primirea, arhivarea si inventarierea documentelor din anii anteriori pentru beneficiarii care
2u Implinit virsta de 18 ani §i a céror masurd de protectie a fost sistatd - Serviciul
management de caz pentru copil, a documentelor aferente perivadei 2018-2019, create de
Serviciul finenciar, contabilitate si buget

Raspuns solicitarilor de eliberare a copiilor si a certificatelor solicitate de creatorii de
documente, la cererea cetitenilor

Punere la dispozifie documente compartimentelor creatoare, pe baza de semnfturd, si
asigurare evidenjd documente imprumutate, verificare integritatea documente la restituire si
integrare in fondul arhivistic

Asigurare copii dosar persoanelor defindtoare de certificat cu incadrare in grad de handicap
care au cerul transferul la o alta institufie

Corespondenté cu Arhivele Nationale, in vederea asiguririi in condifii corespunziitoare a
arhiviri documentelor

Prin personalul cu atributii in cadrul compartimentului Secretariat-Gestiune, in perioada de referints,

s-au asigurat:

gestiunea fizica a stocurilor — operare migclni de stocuri toate (intréri-iesird) in sistemul de
gestiune al institutiei in pericada de referingi si pastrarea documentelor justificative
aferente, repartizarea mirfii conform centralizatorului:

completarea bonurilor de transfer marfa in cadrul institutied si a centrelor din subordine si
manipularea acestor mérfri;

predarca bonurilor de transfer marfs cétre comp. Contabilitate:

inventarul stocurilor, conform legislatiei in vigoare;

participare la operaiunile de incircare/descarcare a mérfii in si din depozit;

evidenta 5i informarea conducerii cu privire la situatia la zi & stocurilor {registrul
stocurilor), stocurile care necesitd aprovizionare, perisabilitati;

verificarea documentelor justificative primite de la fumizori:

emiterea documentelor de transfer/consum pentru miérfurile iegite din magazie si pastrarea
evidentei documentelor de transfer emise:



predare marfa cétre centrele din subordinea DGASPC {cu ambalarea si securizarea
produselor);

- utilizarea eficienti a spatiului de depozitare a marfurilor;

- asigurarea circuitului informatiilor, prin colaborare cu personalul DGASPC;

- asigurarea fluxului informational intra §i interinstitutional in vederea derulirii activitafii in
conditii de eficients 5i eficacitate (atdt in cee ace priveste documentele, cit 3i corespondentd
telefonica/prin fax/e-mail), redactare documente, la cererea conducerii;

) - programarea interviurilor si audientelor.
In pericada de referingl s-au efectuat cu mijloacele de transport din dotare (in funcfie de disponibilitate)
san proprii ale personalului echipei mobile, aproximativ 700 de deplasari in vederea asigurani
interventiei echipei mobile pentru constatarea si remedierea deficientelor/efectuare reparatii la centrele
din subordine:

% constatarea defectiunilor deficientelor

% elaborarea devizului general, dupi caz

% cxecutarea operatiunilor de reparafii, inlocuiri, igieniziri, zugraveli, Intrefinere si reparatii

instalafii sanitare, clectrice, termice, reparatii/manipulare mobilier centre din subordine

In perioada 20.10.2021- 31.12.2021, prin sef Birou Administrativ, patrimoniu §i tehnic, respectiv
inspector de specialitate, s-au inifiat urméatoarele demersuri:

* Gestionarea/prioritizarea necesitatii/referatelor de transport §1 programares, asigurarca
transportului beneficiarilor de asistentd sociald in interesul acestora, cu mijloacele auto ale
directiei, In vederea: efectuirii controalelor medicale de specialitate in judef si in afara acestuia,
la unitdti medicale de stat i private, internari pentru evaluare/reevaluare/tratament de
specialitate si obfinerea documentelor medicale conform legislatiei in vigoare (42 de deplasari),
in vederea vaccinlini Anti-COVID (3 deplasiri), in vederea relocirii beneficiarilor de la un
centru rexidential la altul (1), cu respectarea legislatiei in vigoare, asigurarea transportului
specialistilor aparatului propriu (din cadml compartimentelor Management de caz pentru copii,
Asistenti maternald, Serviciul interventie in regim de urgenti, serviciul evaluare complexii copii
7 adulti), in functie de solicitare, in vederea efectudrii evaluiirii‘reevaludrii beneficiarilor de
servicii de asistentd sociald (60 deplasiri), transport beneficiari cu deficiente de auz de Ja Scoala
Speciald cu Dizabilitafi Sf MARIA, Bucuresti, pe pericada vacantei de jamd (2 deplasan),
deplasari beneficiari pentru diverse evenimente (1 deplasare), in vederea asigurarii protectiei i
secuntitii la incendiu in cadrul centrelor rezidengiale din subordine (1 deplasare in vederea
inlocuinii tabloului electric), deplassri ale echipei mobile pentru constatarea si remedierca
deficienfelor/efectuare reparatii la centrele din subordine (80 deplasiiri in pericada de referinga,
sub coordonarea gefului Biroului);

+ Gestionarea/urmdrirea functiondrii in bune condifii a autovehiculelor din dotare;

» Verificarea tehnicd 5 efectuarca reparatiilor autovehiculelor din dotare; elaborarea referatelar
de necesitate pentru asigurares desfiiguririi in bune conditii, cu respectarea normelor legale in
vigoare, a activitifii de transport in cadrul directiei, elaborarea referatelor de necesitate in
vederea intrefinerii pareului auto — plata obligatiilor clitre stat pentru autovehiculele din dotars —
asigurdri RCA; CASCO, ITP, anvelope, reparafii autovehicule in regim service, geometrie rof,
asigurare consumabile, piese auto (23 referate):

* Solicitare oferte pref pentru reparatiile autovehiculelor de la service-urile auto din municipiu
(personal, aproximativ 15 deplasar in perioada de referingi);

)

*  Asigurarea intretinerii clidirii ¢i & instalatiilor atit la sediu, cit 51 la centrele din subordine:



» Coordonarea/asigurarea ¢u mijloace auto proprii a transportului alimentelor, materialelor 5
donaiilor la fiecare din centrele din subordinea DGASPC — 39 centre - 4 deplasiri in perioada
de referintd, manipularea marfurilor;

* FElaborare referat necesitate si notd determinare valoare estimati documente justificative in
vederea contractarii unui prestator de servicii de realizare/montare copertina la sediul directiei,
la solicitarea conducerii;

* Programarea, analiza/prioritizarea solicitirilor, coordonarsa interventiel echipei mobile;

* Elaborare referate necesitate, coordonarea/asigurarea interventiei echipei mobile, la centrele din
subordinea DGASPC Giurgin, pe bazd de solicitare din partea conducerii sau a sefilor de centre,
in vederea elabordrii devizelor generale pentru efectuare reparatii §i remedierea efectivi a
deficienfelor constatate, pentru buna desfisurare a activitifilor centrelor din subordinea
DGASPC (6 referate/interventii);

* Elsborare grafice lunare pentru soferii care colaboreazi cu Serviciul interventie in regim de
urgenji pentru perioada de referinta;

* Elaborare pontaje lunare pentru personalul Birou Administrativ, patrimoniu gi tehnic;

* Elaborare documente donafii scutece de unic folosintd (PV predare-primire cu Spitalul Giurgiu
si Complex Servicii Sociale) $i predarea efectivi a acestora;

* Elaborare informiri gi raspunsuri la note de serviciu pentru buna functionare a activitdtii
Biroului Administrativ, patrimoniu si tehnic {5 documente):

* Elsborare documente interne pentru buna desfisurare a activititii biroului — planificare coneedii
odihnd pentru personalul biroului, pentru anul 2022:

o Completare Chestionar de autoevaluare a gradului de implementare a standardelor de control
intern managerial;

* Coordonare activitate de asigurare si mentinere a curifeniei in incinta sediului (birouri, sali de
gedintd, holuri, sedr, grupuri sanitare) si in curtea interioari;

* Coordonare situatie la zi foi de parcurs pentru deplaséri si FAZ-uri;

» Coordonare operafiuni fizice miscare stocuri marf si transport/manipulare fn vederea predirii
centrelor beneficiare/structurilor functionale;

* Prioritizarea deplasirilor In vederea acoperiri tuturor necesitibilor obiective, cu uillizarea
eficientd a combustibilului;

* Elaborare documente/referate pentru delegarea personalului care desfiigoard activitatea la Biroul
Administrativ, patrimoniu si tehnic, de la structurile de care aparin (27 de referate), asigurare
formular Acord delegare pentru fiecare din delegari,

COMPLEX | - CASE DE COPIT

In cadrul Complexului de Copii I, copiilor/tinerilor, 1= sunt oferite servicii de gizduire,
ingrijire, reabilitare, educafic i pregitire in vederea reintegriirii sau integririi familiale si
integriril/includerii sociale, ce are rolul de a asigura protectia, cregterea i ingrijirea copilului separat
lemporar sau definitiv de parintii sfi, ca ummare a stabilidi, in condifiille legii, a masurii
plasamentului.



Capacitatea celor 7 case de tip familial componente ale Complexului Case de Copa 1
este de 67 de locuri, in decursul anului 2021 au fost ocupate 59. Beneficiarii serviciilor provin din
asistentd maternald, Complexul de Servicii Sociale, dups cum urmeaza:

- CTF Soarele — 10 beneficiari:

- CTF 5f. loan — 10 beneficiar:

- CTF Casa Albastrdl — 10 beneficiari;

- CTF Dundrdi — 10 beneficiari:

- CTF Casa Verde — 0 beneficiari (in renovare, nu a ghzduit beneficiari);
- CTF Ansaloni — 9 beneficiari:

- CTF Casa Moastri — 1 beneficiari.

CTF Soarele cu sediul in municipiul Giurgiu, Str. Gradinitei, nr. 4; CTF S Toan cu sediul in
municipiul Giurgiu, Ulifa Dorobanti, nr. 7: CTF Casa Albastra cu sediul in municipiul Giurgiu, Sir.
Aurel Viaicy, or. 20; CTF Dunarii cu sediul in municipiul Giurgiu, Str. Dundrii, nr. 144; CTF Casa
Verde cu sediul in municipiul Giurgiu, Str. Victor Babes, nr, 12; CTF Ansaloni cu sediul in municipiul
Giurgiu, Str. Selari, nr, 27; CTF Casa Noastra cu sediul in munieipiul Giurgiu, Str. Bilancaied, or. 13.

Beneficiarilor serviciilor i s-au oferit condifii optime de cazare, dormitoare mobilate gi dotate,
conform standardelor specifice de calitate in vigoare.

Atit tratamentul cronic, eit 5i cel de urgenti a fost asigurat in permanentid. Copiii/tinerii
din cadrul complexului au beneficiat de consultatii gi tratamente uzuale, de vaccings §i vitaminizir
periodice, cdt i de consultatii de specialitate in serviciile de urgentd la Spitalul Judetean Giurgiu,
Spitalul Grigore Alexandrescu, Spitalul A. Obregia, Clinica Bellanima Bucuresti, Policlinica Giurgiu-
cabinet stomatologic,

Copiii/tinerii beneficiari de mésurd de protectic speciald in cadrul Complexului de Copii 1 au
beneficiat de internéri in cadrul Spitalului Judejean Giurgiu, Spitalul de Psihiatrie Voila i Spitalului
Universitar Elias dupd cum urmeazi:

CTF Casa Noastra:

| heneficiar — 1 internare In cadrul Spitalului de Psihiatrie Voila, sectia psihiatrie.

1 beneficiar — | internare in cadrul Spitalului de Psihiatrie Voila, sectia psihiatrie,

CTF Dhundrii:

1 beneficiar — | internare in cadrul Spitalului Judetean Giurgiu, sectia pediatrie,

CTF Soarele:

1 beneficiar - 1 internare in cadrul Spitalului de Psihiatrie Voila, sectia psihiatrie,

CTF Bf. Ioan

I beneficiar — 1 internare in cadrul Spitalului Judefean Giurgiu, scctia pediatrie,

| bemeficiar — | internare in cadrul Spitalului Universitar Elias, sectia endocrinologie.

Prin consultul medicului de familie si a medicului institufiei copiii/tinerii au beneficiat de
serviciile urmatoarelor cabinete de specialitate: psihiatrie, laborator de testiri biologice 5i biochimice si
de vaccinarea antigripaléi, ORL,

In decursul anului, s-au inregistrat progrese in insugirea abilitifilor de asigurare a igienei
personale, a participarii la servirea hranei, igienizarea spatiilor persomale §i comune, activitifi de
gospodirire gi Intretinerea pridinii.

Beneficiarii au reusit partial s& constientizeze si 54 respecte regulile de convietuire, rutinele
zilnice, se implici in stabilirea gl desfisurarea activitdfilor zilnice, au dobdndit incredere in fortels

proprii reugess si-gi exprime doringele in mod liber fiind congtienti de importania hotardirilor pe care le
iau.



Acegia desfiigoarh In prezent activitifi ce au ca scop atit dezvoltares abilitdfilor
personale/individuale, cdt 3i a abilititilor de socielizare, relafionare, coeziune de grup in cadrul
activititilor comune.

n decursul anului 2021, 1 beneficiar din cadrul Complexului de Copii 1 a frecventat cursurile
gcolare ale Scolii Speciale nr. 1 Giurgiu, 7 beneficiari elevi ai Liceului . lon Barbu®, 3 beneficiari elevi
ai Heolii nr. 6 Jlon Barbu”, 3 beneficiari elevi ai Scolii ,,Sf. Gheorghe”, 5 beneficiar elevi ai Scolii
wircea cel Batrin®, 12 benefician elevi ai Scolii nr. 3, 2 beneficiari elevi ai Scolii ,Mihai Emineseu”,
7 beneficiari elevi ai Gropului Scolar _ Ion Barbu”, 1 beneficiar elev al FEG Giurgiu, 6 beneficiari elevi
al Liceului ,Nicolae Cartojan”, 10 beneficiari elevi ai Liceului .Viceamiral Ion Balanescu™, 1
beneficiar elev al Liceului ,, Tudor Vianu™ i un beneficiar elev al Seminarului Teologic.

Menfinerea si imbunititirea relafiei cu familia naturald, extinsd sau cu alte persoane
importante pentru beneficiar. in decursul anului 2021 s-au continuat demersurile necesare cunoasterii
familiilor extinse ale beneficiarilor §i informirii acestora cu privire la situatia actuald a acestora,
precum si a programului de vizite stabilite in Regulile casei si consemnate in Registrele de vizite. La
nivelul structurilor sunt amenajate spatii adecvate pentru vizite,

La sfargitul anului 2021 au fost menginute legitunle cu familiile pentru un numir de 38
beneficiari ai serviciilor, dintre care 14 familii i-au vizitat, i-au luat in familie 5i plstreazi si In prezent
legdtura cu acegtia. Se vor continua acfiunile pentru identificarea si contactarea familiilor naturale 5
extinse a tuturor beneficiarilor.

Au fost desfigurate o serie de activitifi propuse pentru atingerea obiectivului socializare, dar
am si intimpinat greutifi din cauza restrictiilor impuse de pandemia COVID, respectiv:

- legiri in comunitate, dar cu respectarea regulilor de distantare sociali;

- plimbiri in pare, in orag, in grupuri mieci, cdnd autoritifile au permis, cu evitarea zonelor aglomerate;

- participarea la slujbele religioase;

- excursic la Comana i participarea la atractiile parcului: tiroliana, vizitd la Moara de hirtie, servirea
mesei la jarbd verde,

- participarea la concursuri nafionale de lupte greco-romane unde s-au obfinut urmitoarele premii :
campion national al Roméniei la lupte greco-romane la categoria 48 kg, campion national al Roméniei
la lupte greco-romane la categoria 55 ke.

- prin amabilitatea unor sponsori, copiii au beneficiat de o excursie de trei zile la Caraiman unde au
vizitat obiectivele turistice din zona:

- cumpérdituri la piata si diverse magazing;

- aniverséri, zile onomastice sarbitorite impreund cu prietenii

- colectarea de materiale din naturd pentru realizarea de obiecte decorative;

- au desfagurat activitifi specifice srbitorilor de iama: au fost cu colindul, vizionare spectacol de teatm
§i primirea Jui Mos Créciun ce a oferit daruri tuturor beneficiarilor, spectacol gazduit de Teatrul Valah
Giurgiu i organizat cu sprijinul Asociatiei Oameni, Valori, Fapte.

Instruire/formare profesionali continuii - la nivelul ficcirei locatii au fost prelucrate in
cadrul intdlnirilor de lueru, documentele privind organizarea 51 functionarea acestora conform
legislatiei in vigoare, dupi cum urmeaza:

- Regulamentul de Orpanizare §i Functionare;

- Regulamnent Intern;

- Proiect institutional;

- Plan de activitate;

- Regulile Casei:

- Procedura privind admiterea beneficiarului:

- Procedura privind evaluarea inifiald/reevaluarea;

- Procedura privind iegirea din cadrul complexului;

- Procedura privind relafia personalului cu beneficiarii:



- Procedura privind inregistrarea i rezolvarea sesizirilor/reclamatiilor;

- Procedura privind protectia Impotriva abuzurilor:

- Procedura privind notificarca incidentelor deosehite:

- Carta drepturilor beneficiarilor:

- Codul etic;

- Ghidul beneficiarului;

- Planul de perfectionare profesionals;

- Documentele previzute de legislatia in vigoare privind evaluarea/reevaluarea beneficiarilor,

in prezent toate locatiile au licentd de functionare, avize §i autorizatii de functionare in termen, de
la urmdtoarele institugii:

- MMFEPS.PV,;

- Autoritatea de Sandtate Publica:

-Autoritatea Nationald Sanitard Veterinard i pentru Siguranta Alimentelor; -
Ispectoratul pentru Situatii de Urgenta.,

Incheierea de contracte de voluntariat
In decursul anului 2021 a fost incheiat un contract de voluntariat,

Instroirea personalului

Pentru atingerea acestui obiectiv a fost stabilit un plan de formare profesionals cuprinzfind
tematica specificd muncii, cit 5i legislatia in vigoare privind copiii'tinerii beneficiari de masurs de
protectie speciald.

In decursul anului 2021 au fost organizate sesiuni formale de instruire/formare profesionala,
personalul beneficiind de indrumare si supervizare in cadrul intilnirilor de lucru, in care au fost
dezhatute probleme legate de sinftatea §i calitatea viefii beneficiarilor, au fost prelucrate prevederile
legislative in vigoare privind promovarea drepturilor copilului etc,

Instruirea personalului este un obiectiv cu caracter permanent si este implementat in cadrul
jedinjelor lunare de lucru urmiring graficul de intilniri 51 tematica stabilits, stadiul de insusire a
cunogtingelor a fost monitorizat semestrial, prin aplicarea de chestionare de evaluare.

finerea si amenajarea locuingelor:
- 1gienizarea tuturor spatiilor personale si comune:
- intrefincrea in paramentri functionali ai instalatilor termice, electrice si sanitare;
- reparatiile mobilierului;
- dotarea cu ohiecte de imbriciminte 5i cazarmament;
- spafiile interioare §i exterioare ale locatiilor au fost intretinute in limite normale de functionabilitate:
= reparafiile curente au fost asigurate permanent de echipa mobil din cadrul D.G.ASFC.

Dificultati'probleme intimpinate:

- numarul redus al personalului, nivelul scizut de specializare al acesmia nu permit realizares la
nivel optim a tuturor obiectivelor pe care ni le-am propus in planul anual de activitate 51 care sunt
conforme cu obiectivele stabilite prin standardele specifice de calitate a serviciilor:

- formarea continui a personalului a fost asiguratd cu resurse proprii, la nivel minim.
Controale efectuate:

In decursul anului 2021, activitatea serviciilor a fost monitorizatd in cadrul controalelor de rutind
gl inopinate efectuate de seful de centru,

In urma controalelor nu au fost sesizate abater! grave in desfigurarea activitifilor zilnice si
indeplinirea sarcinilor de serviciu, nefiind necesard instituires pnor misur suplimentare, in cazul
anumitor constatiri de neconformitafi s-a intervenit imediat pentru remediere.

De asemenea, reprezentantii corpului de control intemn, specialigtii in protectia muncii gi situatii
de urgen|d au efectuat controale de ruting §i inopinate vizénd asigurarea bunei desfisuriri a activititii
locatiilor, verificarea stocurilor, inventarierea bunurilor, respectarea normelor de sindtate in munci si
protectie in situatii de wgenti, stadiul de implementare a planificirilor activitifilor propuse, a



metodologiei §i procedurilor de luers, a codului de conduitd etica, a drepturilor beneficiarilor, a
condififlor de calitate a vietii. Aceste controale au fost consemnate in rapoartele de trd 51 neexistind
abateri grave nu & fost necesarii inregistrarea gi intervenfia pe cale ierarhicé.

Supervizarea:

Activitatea de supervizare a personalului din casele de tip familial a avut loc in cadrul intdlnirilor
de lucru (aceasta activitate a fost ingreunati din cauza pandemiei, desfigurddu-se in special in spatiul
exterior structurii efind vremea a permis-o), dar cu precadere in diseutii individuale pe parcursul turelor
de lueru, evitindu-se aglomerarea structurilor prin organizarea de intilnin cu tot personalul. Avind in
vedere specificul muncii cu copii/tineri am aplicat supervizarea de grup bazati pe interactiunile din
cadrul grupului 5i pe nevoile colective de indrumare si sprijin, cu scopul de a identifica cele mai
potrivite solufii.

Frocesul de supervizare desfigurat & avut urmatoarele obiective principale:

- evaluarea unor situafii specifice cu care ne intilnim in munca cu copii‘tineri beneficiari de

masurd de protectie;

- Inviarea din propria experient si din experienta celorlalti;

- rezolvarea conflictelor din cadrul grupului;

- cunoagterea gi aplicarea metodelor 5i procedurilor de lueru:

- slera relationals §i de colaborare intra gi interinstitufionals;

- congtientizarea importantei comunichrii in optimizares procesului de lucru;

- relatiile interumane si Imbunétitirea acestora:

- definirea rolurilar individuale:

- cunoagterea sistemului de asistentd sociald,

COMPLEX IT - CASE DE COPIT

Complexul Case de Copii II din subordinea DGASPC Giurgiu, are in componentd § case de tip
familial, respectivi CTF Andrei, CTF Ioana, CTF Elena, CTF Gabriela, CTF Constantin, CTF
Teodora, CTF Daniela si CTF Mihaela (activitate inchisd), structuri in care sunt ocrotiti copiitineri
cu dizabilitifi, cu virste cuprinse intre 0 gi 19 ani.

Misiunea acestor structuri este asigurarea accesului copiiloritinerilor cu dizabilitati, pe o
perioadd determinatd de timp la gizduire, ingrijire, recuperare/reabilitare, educatie formald/non-
formald, formarea deprinderilor de viata independents, precum §i activitifi de integrare/reintegrare in
familia naturald, largits sau substitutivi sau integrare socio-profesionald,

Casa de tip familial “Andrei” situati in mun, Giurgiu, str. Murelor, nr. 36, jud. Giurgiu, este
un serviciu de p rezidential cu o capacitate de 10 locuri, in prezent avind stabilitd ca misurd de
protectic speciald (plasamentul la C.T.F. “Andrei™) 11 copii: 2 fete gi 9 baieti, cu virste intre § si 18 ani,
incadrafi in gradul de handicap grav.

Toti copiii sunt inscrisi la medicul de familie. beneficiind in cursul anului 2021 de refete
gratuite sau compensate pentru afectiunile cronice avute, precuin $1 pentru afectiunile acute.

Pe parcursul perioadei vizate, in vederea stabilinii unui tratament eficient al afectiunilor cronice
gl pentru incadrarea in grad de handicap, copiii au fost prezentali la medici specialisti din cadrul
Spitalului de Psihiatrie Al Obregia®, Spitalului Clinic de Urgentd pentru Copii ,,M.S.Curie”, Spitalul
Titan Bucuresti, fiind permanent insofifi de personalul din cadmul CTF,

Din cauza problemelor grave de sindtate si vérstei, 4 copii frecventeazi eursurile scolare in
cadrul Seolii Speciale Giurgin, jar 2 copii fac cursuri la domiciliu cu profesor de sprijin. Activitatea



joolard din anul 2021 s-a desfigurat in condifiile impuse de lege, din cauza pandemiei generatd de
virusul SARS COV-2, instructorii de educatie tindnd permanent legatura cu cadrele didactice ale scolii.

Din cauza problemelor grave de sinftate procesul de recuperare/reabilitare a copiilor din casa de
tip familial “Andrei” este lent, iar pentru ¢& provin din familii care mu le pot asigura ingrijirea de
specialitate §i care au o situafie socio-economicd precard, reintegrarea acestora in familie este un
abiectiv greu de realizat,

Casa de tip familial “Ioana™ situati in mun. Giurgiu, str. Baciu, nr. 26, jud Giurgiu, este un
serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.A.S.P.C. Giurgiu cu o capacitate de 10 locuri, in prezent avind
stabilita ca masurd de protectie speciald (plasamentul la C.T.F. “Toana™) 8 copii: 4 fete 5i 4 biieti, cu
viirste cuprinse intre | luni i 18 ani, Incadrati in gradele de handicap grav, accentuat si mediu.

Toli copiii sunt inscrigi la medicul de familie, beneficiind in cursul anului 2021 de refete gratuite
sau compensate pentru afecfiunile cronice avute, precum gi pentru afectiunile acute.

Pe parcursul anului 2021, in vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice si
pentru incadrarea in grad de handicap. copiii au fost prezentai la medici specialisti din cadmil
Institutului Clinic de Endocrinologie ,,C.I Parhon™, Spitalului Clinic pentru Copii ,M.S.Curie”, IOMC
Bucuregti, Spitalul Judetean Giurgiu, fiind permanent insotifi de personalul din cadrul CTF,

Din cauza problemelor grave de sindtate si viirstei, | copii frecventeazd cursurile Scolii
Speciale Giurgiu. Activitatea geolard din anul 2021 s-a desfisurat in conditiile impuse de lege, iar ca
urmare a pandemiei peneratd de virusul SARS COV-2, instructorii de educatie au pistrat permanent
legatura cu cadrele didactice ale seolii.

Procesul de recuperare/reabilitare a copiilor din casa de tip familial “Ioana™ este lent datoritd
problemelor de sindtate, far faptul cd provin din familii care nu le pot asigura ingrijirea de specialitate
$i care au o situafie socio-economica precard, reintegrarea acestora in familie este un obiectiv greu de
realizat.

Casa de tip familial “Elena™ situatd in mun. Giurgiu, str. Uzunu, or. 13, Jud. Giurgiu, este un
serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.A.S.P.C. Giurgiu cu o capacitate de 10 locuri, in prezent aviind
stabiliti ca masurd de protectie speciali (plasamentul la C.TF. “Elena™) 9 copii: 3 fete 51 6 biletd, cu
viirsie cuprinse intre 9 $i 18 ani, tofi Incadrati in gradul de handicap cu deficienti funclionald grava,

Toti copiii sunt ingerisi la medicul de familie, beneficiind de refete grafuite sau compensate
pentru afecfiunile cronice avute, precum si pentru afectiunile acute.

Pe parcursul perioadei vizate, in vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice
51 pentru incadrarea in grad de handicap, copiii an fost prezentati la medici specialisti din cadrul
Spitalului “M.5.Curie™ Bucuresti, Spitalul "Al Obregia”™ Bucuresti, Spitalul de Copii "V.Gomoiu"
Bucuregti, Spitalul Titan Bucuresti, fiind permanent insotiti de personalul din cadrul CTF,

Din cauza problemelor grave de sinfitate si vérstei, doar 2 copil frecventeazd cursurile Scolii
Speciale Giurgiu. Activitatea scolard din anul 2021 s-a desfisurat in conditiile impuse de lege, iar ca
urmare a pandemiei generati de virusul SARS COV-2, instructorii de educatie au finut permanent
legatura cu cadrele didactice ale scolii.

Din cauza problemelor grave de sindtate procesul de recuperare/reabilitare a copiilor din casa de
tip familial “Elena” este lent, iar pentru ca provin din familii care nu le pot asigura Ingrijirea de
specialitate §i care au o situafie socio-economici precard, reiniegrarea acestora in familie este un
obiectiv greu de realizat,

Casa de tip familial “Gabriela™ siwaté in mun. Giurgiu, str. Baciu nr.1, jud. Ginrgiu, este un
serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.A.S.P.C. Giurgiu, cu o capacitate de 10 locuri, In prezent avind
stabiliti ca masurd de protectie speciald (plasamentul la C.T.F, “Gabriela™ 10 copil cu virste cuprinse
Intre 7 gi 18 ani, dintre care 4 baieti 5i 6 fete, incadrafi in gradele de handicap grav, accentuat §i mediu.

Toti copiii din cadrul CTF au fost inscrigi la medicul de familie, beneficiind in cursul anului

2021 de refete gratuite sau compensate pentru afectiunile cronice avute, precum 3l pentru afectiunile
acufe,



In vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice §i pentru incadrarea in grad de
handicap, copiii au fost prezentati la medici specialisti din cadrul Spitalului de Psihiatrie Titan, IOMC
Buguresti, Spitalul "Al. Obregia™ Bucuresti, Spitalul Clinic de Copii "M.S.Curie” Bucuresti, etc. fiind
permanent insotifi de personalul din cadrul CTF.

Unul dintre copii a manifestat tulburiri de comportament, agitatie psiho-motorie accentuatd,
motiv pentru care a fost solicitatdl interventia politiei si jandarmerici.

Copiil frecventeaza cursurile scolare in cadrul Scolii Speciale Giurgin si al Scolii Generale Nr. 3
Giurgiu. Activitatea scolard din anul 2021 s-a desfisurat in conditiile impuse de lege, iar ca urmare a
pandemiei generatd de virusul SARS COV-2, instructorii de educafic au péstrat permanent legatura cu
cadrele didactice ale scolii.

Casa de tip familial “Constantin® situati in mun. Giurgiv, str. ALVIahuga nr. 3, jud. Giurgiu,
este un serviciu de tp rezidential in cadrul D.G.A.5.P.C. Giurgiu, cu o capacitate de 10 locuri, in
prezent avind stabilitd ca mésurd de protectie speciald (plasamentul la C.T.F. “Constantin™) 10 copii, cu
vilrste cuprinse intre 14 si peste 21 ani, dintre care 7 baieti si 3 fete, incadraji in gradele de handicap
grav, accentuat si mediu.

Toti copiii din cadrul CTF "Constantin™ sunt inserisi la medicul de familie, beneficiind in cursul
anulw 2011 de refete gratuite sau compensate pentru afectiunile cronice avute, precum gi pentru
afectiunile acute.

In vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice si pentru incadrarea in grad de
handicap, copiii au fost prezentati la medici specialisti din cadrul Spitalului de Psihiatrie Titan, IOMC
Bucuresti, Spitalul AL Obregia” Bucuresti, etc, fiind permanent insotiti de personalul din cadrul CTF.

Copiii frecventeazd cursurile gcolare in eadrul Scolii Speciale Giurgiu si ale Grupului Seolar
"Ton Barbu™, Giurgiu. Activitatea geolard din anul 2021 s-a desfigurat in condifiile impuse de lege, din
pandemiei generatd de virusul SARS COV-2, instructorii de educatie au finut permanent legatura cu
cadrele didactice ale scolii.

Casa de tip familial “Teodora™ situata in mun. Giurgiu, str. Dan Barbilian nr,50, jud, Griurgiu,
este un serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.AS.PC. Giurgiu, cu ocapacitate de 10 locuri, in
prezent avind stabilitd ca milsurd de protectie speciald (plasamenmul 1a C.T.F. “Tendora™) 10 baieti, cu
vérste cuprinse intre 14 si 18 ani, incadrai in gradele de handicap accentuat §i mediu,

Topi copiii din CTF sunt inserigi la medicul de familie, beneficiind in cursul anului 2021 de
rejete gratuite sau compensate pentru afectiunile cronice avute, precum si pentru afectiunile acute.

In vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice si pentru incadrarea in grad de
handicap. copiii au fost prezentati la medici specialigti din cadrul Spitalului de Psihiatrie Titan, Clinica
Toana Medical Center Bucuresti, etc, fiind permanent insofiti de personalul din cadrul CTF,

Copiii frecventeazi cursurile scolare In cadrul Scolii Speciale Giurgin si ale Gropului Scolar
“lon Barbu™, Giurgiu, Activitatea scolard din anul 2021 s-3 desfigurat in conditiile impuse de lege, ca
urmare a pandemiei generatd de virusul SARS COV-2, instructorii de educatic tindnd permanent
legatura cu cadrele didactice ale scolii.

Casa de tip familial “Daniela” situati in mun. Giurgiy, str. | Decembrie 1918 nr.33, jud.
Crurgiu, este un serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.AS.PC. Giurgiu, cu o capacitate de 14 locuri,
in prezent avand stabilitd ca misurd de protectie speciald (plasamentul la C.T.F. “Daniela™) 12 copii: 4
fete 5i B bdieti, cu vdrste cuprinse intre 14 si peste 19 ani, incadrafi in gradele de handicap grav,
accentuat 5i mediu.

Tofi copiiii din CTF sunt inscrisi la medicul de familie, beneficiind in cursul anului 2021 de
rejete gratuite sau compensate pentru afectiunile cronice avute, precum i pentru afectiunile acute,

In vederea stabilirii unui tratament eficient al afectiunilor cronice i pentru incadrarea in grad de
handicap, copiii au fost prezentati la medici specialisti din cadrul Spitalului Judetean Giurgiu, Spitalul
"Al Obregia® Bucuresti, Clinica Toana Medical Center Bucuresti, etc. fiind permanent insofii de
personalul din cadrul CTF,



Copiii frecventeazi eursurile seolare in cadrul Seolii Speciale Giurgiu §i ale Grupului Scolar
"len Barbu®, Giurgiu, Activitatea seolard din anul 2021 s-a desfisurat in condifiile impuse de lege, ca
urmare a pandemiei generati de virnsul SARS COV-2, instructorii de educafie findnd permanent
legatura cu cadrele didactice ale scolii.

Casa de tip familial “Mihaela™ situati in mun. Giurgiu, str. M. Costin nr. 454, jud. Giurgiu,
este un serviciu de tip rezidential in cadrul D.G.A.8.P.C. Giurgiu si are activitatea inchisa (notificindu-
se pentru aceasta ANDPDCA 5i ATPIS Giurgiu), urménd a fi introdusa intr-un program de reparatii s
modernizari.

Desfagurarea activititilor pentru indeplinirea misiunilor caselor se realizeazd in conformitate cu
prevederile Ordinului 25/2019 cu privire la Standardele minime obligatorii privind serviciile pentru
protectia copilului de tip rezidengial pentru copii §i tinfind cont de reglementarile stabilite de Legea
271/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copiilor republicati in 2014, urmare modificirii
prin Legea 257/2013.

ﬁmmga activitate desfisurati pe parcursul anului 2021 s-a efectuat conform obiectivelor
stabilite in Planul Individualizat de Protectie al fiechirui copil, precum si a Proiectului institutional
intocmit la inceputul anului 2021, Astfel, obiectivele din Planul individualizat de protectie au avut in
vedere formarea g1 dezvoltarea deprinderilor de viatd independenti, tindindu-se cont de virsia gi gradul
de handicap al copiilor, o dezvoltare armonioas a personalitatii copiilor, precum gi facilitarea aceesului
copiilor la activitafi de petrecere a timpului liber in casi si imprejurimi din cauza pandemiei cauzati de
virusul SARS COV-2,

Fiecare copil din CTF arc intocmit si reevaluat periodic un Plan de Interventie Specificd pentru
Sinitate, implementat de personalul medical, un Plan de Interventie Specificd pentru formarea
deprinderilor de viala independents, de educaie non-formald 5 un Plan de Interventie Specifica de
recreere §i socializare, elaborate §i implementate de cdtre instructori de educaie,

Personalul de educatic a elaborat zilnic programe de activitati, inclusiv activitifi de recreere &

socializare, findnd cont de potenfialul de dezvoltare si particularititile fiecirui copil. Lunar au fost
stabilite obiective, activitifi, metode i mijloace de realizare a acestora,
Echipa multidisciplinard s-a intrunit periodic pentru reevaluarea Planului Individualizat de Protectie si
stabilirca de noi obiective in functie de realizarea celor precedente. Lunar s-a Intocmit o fisd de
observafie care cuprinde cel pufin progresele realizate de copil, din punct de vedere cognitiv, afectiv si
educational

Activititile permanente de preparare i servire a hranei, igiena personalil a copiilor, spilarea si
igienizarea hainelor, a celorlaltor echipamente, precum si a spatiilor CTF, au fost asigurate de
personalul casei.

Pe tot parcursul perioadei la care se referd prezentul raport, copiilor li s-a asigurat hrana
necesard atit din punct de vedere caloric, cét si al diversitatii, precum $i medicafia necesard. Prin
donatii oferite de persoane fizice si juridice, copiii au beneficiat de fructe (mere, banane, portocale),
imbriciminte, jucirii etc.

In prezent toate locatiile au licentd de funcionare, avize i autorizatii de funcfionare in termen,
de la urmétoarele institufii: MM FPS. PV, Autoritates de SAnitate Publicd; Autoritatea Nationald
Sanitari Veterinaré §i pentru Siguranta Alimentelor: Ispectoratul pentru Situatii de Urgenja.

Pe parcursul perioadei sus-mentionate s-au efectuat sedinfe, cu teme ce au unmirit
perfectionarea personalului din subordine, actualizarea cunogtinfelor privind Standardele minime
obligatorii, analiza stirii de sandtate a beneficiarilor, prezentarea unor metode de prevenire a
imbolnavirilor. Datoritd pandemiei cauzate de virusul SARS COV-2, au fost permanent aduse la
cunogtinti atat personalului, cit si beneficiarilor (dupd caz) masurile de prevenire i combatere a noului
coronavirus, confinutul acestor prelucrir fiind consemnat in procese verbale semnate de participani.

Totodatd, s-a realizat si supervizarea individuald si colectivi a personalului.



1. DIRECTOR GENERAL ADJUNCT — DIRECTIA JURIDICA, PROGRAME, PROIECTE §1
MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR SOCIALE

Prin Hotirirea nr162/03.12.2019 privind aprobarea organigramei §i a statului de funcfii a
Directiei Generale de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Giurgiu s-a aprobat infiintarea Directied
Juridice, Programe, Proiecte §i Managementul Calitdfii Serviciilor Sociale, direcfie strucutrata astfel:

- Birawl Juridic si Contencios;

- Serviciul Programe, Proiecte, Managementul Calititii Serviciilor Sociale, cu trei Compartimente:
Compartimentul Managementul Calitdyii Serviciilor Sociale, Compartimentul Strategii, Programe,
Proiecte, Relafii cu Organizatiile Nonguvernamentale si Compartimentul Monitorizare, Analizd,
Statisticd, Indicatori, Asistenyd Sociald 3i Controlul Intern/Managerial.

Directorul adjunct al Directie Juridice, Programe, Projecte, Managementul Calitatii Serviciilor
Sociale gl Managementul Calitagii Serviciilor Sociale a procedat la redactarea si avizarea unui numér
de:

- 128 (corespondenti juridicd) de adrese, raspunsuri la petifii si memorii;

- 214 de contracte pentru acordare servicii sociale, contracte individuale de munci, contracte achizitii
publice, conventii de colaborare i fise de post;

- 97 de contracte individuale de munca si acte adifionale in cadrul Proiectului ,, TEAM -UP™:

- 1210 de documente cu caracter litigios;

- 1141 de documente avizate.

Totodatd, acesta a ficut parte din mai multe comisii: de exercitare a controlului financiar
preventiv propriv. A fost desemnat de citre Comisia de Autorizare a Fumizorilor de Formare
Profesionald a judetului Giurgiu in diverse comisii de examinare la nivel de jude, a ficut parte ca
membru titular din Comitetul de Coordonare Giurgiu al ANES, membru in Grupul tehnic de lucru
Activitafi stiinifice, invajimént, sinitate, culturd, culte, protecfie sociald, activitifi sportive si de
turism, constituit in vederea elaboririi Planului Strategic Institufional 2021-2027 in cadrul IREM, it si
in Comisia CTRAE Giurgiu,

De asemenea, a participat la cursurile de formare profesionald a asistenfilor maternali
profesionisti ¢i a fost desemnat reprezentant legal pentru un numdr de 67 minori solicitanti de protectie
internationald.

In mai multe pericade din cursul anului 2021 directorul general adjunct al Directiei Juridice,
Programe, Proiecte ¢i Managementul Calitafii Serviciilor Sociale a detinut functia de Director General
al D.G.A S PC. Giurgin.

A facut parte din echipa de implementare a mai multor poiecte: . TEAM-UP Progres in calitatea
ingrijirii alternative a copiilor”, derulat in parteneriat cu Autoritatea Nafionald pentru Protectia
Drepturilor Copilului §i Adoptii, Proiect Predefinit- “Sprijin pentru implementarea Conventiei de la
Istanbul in Roméania™ care este implementat de citre ANES prin mecanismul financiar norvegian si
Proiect ,, Servicii integrate pentru grupuri vulnerabile — o punte pentru dezvoltarea comunititilor locala,,
finaniat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021,

Proiectele derulate in cadrul Directiei sunt urmitoarele:

L.Conventia de finanare nerambursabild nr 24966/18.04.2019 semnats intre institufia noastrd si
ANFD cu privire la admiterea finangirii propunerii de proiect cu titlul O altfel de viali pentru
persoanele co dizabilitai” din com Malu, jud Giurgiu, solicitatd de cétre institufia noastri, consténd
in construirea a doud locuinte protejate si modernizarea/reabilitarea unei cladiri pentru centrul de zi, in
cadrul programului de interes national PIN 2/2018 | Inflintarea de servicii sociale in vederea asigurarii
tranzifiei tinerilor cu dizabilitdfi de la sistemul de protectie speciald a copilului cémre sistemul de
protectie a persoanelor adulte cu dizabilitdy ™,



Valoarea projectului :
1.402.159,02 lei valoare 532.712,22 lei valoare 1.934.871,24 el valoare
eligibila neeligibils proiect

2. Conventia de finanfare nerambursabili nr.24968/18.04.2019 semnati intre institutia noastrd 5
ANPD eu privire la admiterea finantirii propunerii de proiect cu titlul seperantd pentru viitor™ din
com lzvoarele, jud Giurgiu, solicitatd de citre institutia noastrd, constind in construirea a patru locuinte
proteiate §i modernizarea/reabilitarea unei cladiri pentru centrul de =i, in cadrul programulul de interes
national PIN 272018 ,, Inflintarea de servicii sociale in vederea asigurdrii travzifiel tinerilor cu
dizabilitafi de la sistemul de protectie speciald a copilului cdire sistemul de protecfie a persoanelor
adulte eu dizabilitgi”

2.506.698,93 lei valoare T777.949,15 lei valoare 3.284.648,09 lei valoare proiect
eligibild necligibila

3. Conventia de finantare nerambursabild nr.24967/18.04.2019 semnata fntre institufia noastri
si ANFD cu privire la admiterea finanfirii propunerii de proiect eu titlul ,,Un pas inainte” din com
Hotarele, jud Giurgiu, solicitats de catre institufia noastrd, constind in construirea a trei locuinge
protejate 5i modernizarea/reabilitarea unei cladiri pentru centrul de zi, in cadrul programului de interes
national PIN 22018 ,infiinfarea de servicii sociale in vederea asigurdril franzifiei tinerilor cu
dizabilitafi de la sistemul de protecyie speciald a copilului edtve sistemul de protecfie a persoanelor
adulte cu dizabiliati”

1.959.240,95 lei valoare 731,223.32 valoare neeligibila 2,716,426.39 valoare proiect
eligibild

4. Convenfia de finanfare nerambursabili nr.24969/18.04.2019 semnatdi intre institutia noastrd si
ANPD cu privire la admiterea finantirii propunerii de proiect cu titlul ,,Centru de zi pentru persoane
cu dizabilitati Tintava™ din com Gradinari, sat Téntava, Jud Giurgiu, solicitath de citre institufia
noasird, constind in modmizarea'reabilitarea unei eladiri pentru centrul de zi, In cadrul programului de
interes national PIN 2/2018 | Infiintarea de servicii sociale in vederea asigurdril franzifiei finerilor cu
dizabilitdfi de la sistemul de protecyie speciald a copilului cdtre sistemul de protectie a persoanelor
adulte cu dizabilitdi "
344,698.20 lei valoare 550.750,76 lei valoare 895.448,96 lei valoare proiect
eligibila necligibila

5. Programul National de Degvoltare Rurald (PNDR) 20014-2020, program finantat de Uniunea
Europeanti $i Guvernul Roméniel prin Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald, pentru
accesarea masurii M4/6 B _Investifii in infrastructura socials® pentru infiintarea serviciului social
»Centrul de zi Buturugeni” - beneficiarii proiectului: copii proveniti din familii cu venituri reduss,
persoane virstnice, alte categorii carc fac parte din populaia marginalizats, inclusiv minoritates romi.



Perioada de implementare 36 luni, PERIOADA August 2020- Augusi 2023
53138943 lei valoare eligibilii | 95.596,72 lei neeligibil 6.26.986,15 valoare proiect

6. Program Operational Capital Uman 2014-2020- Venus , Imprennd pentra o viagd in
siguranfd ", perioada de implementare 2019-2023
Beneficiar ANES partener 20- DGASPC/ DAS GIURGIU (42 DE INSTITUTII)
Scopul: crearea §i dezvoltarea unei refele nationale inovative de Locuinge Protejate (42) in scopul
transferului la o viaf independentd a victimelor violentei domestice si derularea de campanii privind
prevenirea §i combaterea violentiei domestice.
Valoare proiect 51.080.375,72 lei
- L137.171,60 lei alocati DGASPC Giurgiu
- 22.743,43 lei contributia proprie DGASPC Giurgiu
DGASPC Giurgiu — 2 LP-uri, situate in com. Izvoarele, jud.Giurgiu {adresa confidentiald), cu o
capacitate de 6 locuri/LP pentru 12 luni + servicii conexe grup suport 5i consiliere vocationala.

7. Program Operafional Capital Uman 2014-2020-TEAM-UP wProgres in calitatea ingrijirii
alternative @ copiilor”, perioada de implementare 2019-2023
Beneficiar: ANDPDCA - partener 40 DGASPC GIURGIU (42 DE INSTITUTII)
Scopul: Cregterea calitafii sistemului de asistentd sociala g a numérnlui de asistenti maternali 1a nivelul
comunitafii, imbunitifirea nivelului de competenfe al profesionistilor din sistem: asumarea institutiei
prin angajarea unui numar de 25 AMP/AN,
= 2.754.097.729.09 lei valoare totald
- 46.207.066,04 lei alocati DGASPC Giurgiu
- 924.146,49 lei contributie proprie DGASPC Giurgiu

nd. Proieet: ,Centru de zi persoane virstnice Malu,, com. Malu, jud Giurgiu, Cod SMIS
125727

Beneficiar Primaria Malu-DGASPC Giurgiu Partener

Scopul: Cregterea gradului de acoperire cu servicii sociale-persoane virstnice
Capacitate:

Sursa de finanfare POR 2014-2020, axa prioritard 8 -Dezvoltarea
infrastructurii de s&nitate 5i sociale.

- 4,155,611.26 lei valoarea proiectului, din care:
- 2,977,967.73 lei eligibil FEDR

- 1,191,187.10 lei eligibil buget national

- B5,084.79 lei cofinantare beneficiar

8. Proicct: ,Management eficient anti-covid la nivelul DGASPC Giurgin- MACOWV™

- Program Operational Infrastructura Mare; Cod smis 135249

- Perioada de implementare: Septembrie 2020- Mai 2021

- Axa prioritari: Protejartea sinatitii populatiei in contextul pandemiei cauzate de Covid-19,

-Seopul: dotarea DGASPC Giurgiu cu echipamente/aparaturd, materiale si echipamente individuale de
protectie in vederea consolidirii capacitifii de gestionare a crizei sanitare Covid-19 in sistemul de
asisten{a sociald din judetul Giurgiu, cu impact major privind calitatea serviciilor sociale oferite.

- 4.334.566,70 lei valoare eligibili FEDR

= 4.334.566,70 lei valoare totald



10. Proiect: “Centrul de Zi pentru Persoane Virstnice Bineasa”, com. Bineasa, jud. Giurgiu
COD SMIS 2014+: 126307

- Program Operational Regional 2014-2020

- Axa prioritarii: 8 Dezvoltarea Infrascructurii de S#nitate $i Sociale. Prioritatea de investitii 8.1-
Investiifiile in infrastructurile sanitare §i sociale care contribuie la dezvoltarea Ia nivel nagional,
regional si local, reducind inegalitagile in ceea ce priveste starea de sanatate si prom&vind incluziunea
sociald prin imbunétifirea accesului Ia serviciile sociale, culturale §i de recrecre, precum si trecerea de
la serviciile institutionale la serviciile prestate de colectivitifile locale

Obiectivul specific 8.3 Cresterea gradului de acoperire cn servicii sociale

Grupul vulnerabil: persoane viirstince

Apelul de proiecte P.O.R. 2017/ 8/8.1/8.3/A2

WValoarea totald a Contractului de Finantare este de 1.927.827.72 lei

- 1.349.479,40 lei eligibil FEDR

- 539.791,76 lei eligibil buget national

- 38.556,56 lei cofinantare beneficiar

11. Proiect Predefinit - “Sprifin pentru implementarea Convengiel de la Istanbul in
Rominia", implementat de clitre ANES-Ministreul Justitiei-DGASPC Giurgin, partener/beneficiar.

- Program Operational Mecanismul Finaneiar Norvegian

- Perioada de implementare: 2014-2021

- Axa prioritari: Programul Justitiei in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian

- Scopul: infiinjarea, dotarea, punerea in functiune a unei refele de 8 centre regionale de consiliers
pentru agresori la nivelul Regiunii de Dezvoltare Sud-Muntenia,

12, Proiect ,Servicii infegrate pentru grupuri vulnerabile — o punie pentru dezvoltares
comunitatilor locale,,

- Program “Dezvoltare locald, reducerea sirdciei si cregterea incluziunii romilor™ finangat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, Apel deschis de projecte ,, Dervoltare locald”

- Durata proiectului: 36 luni

- DGASPC GIURGIU — PROMOTOR DE PROIECT, in parteneriat cu ASOCIATIA FOUR CHANGE
s FUNDATIA ESTUAR

- Valoare proiect: 11,812,099.57 lei (2498804.67 curo), finanfare 100% din program

- Obiectivul general al proiectului este de dezvoltarea unui pachet complex de servicii sociale de
calitate adaptat nevoilor reale ale beneficiarilor, care include masuri de dezvoltare locald in domenii
precum educatie, ocupare, asistentd sociald, locuire 5i antidiscriminare, de care sa beneficiezs 1265 de
persoane care aparfin grupurilor vulnerabile din 8 comunititi din judetele Giurgiu si Prahova pentru o
perioads de 36 de luni.

Proiecte depuse in vederea aprobiirii

Proiect: “Centrul de Zi pentru Persoane Virstnice Risuceni®, din com. Résuceni, jud. Giurgiu
- Program Operational Regional 2014-2020
- Axa prioritarfi: 8 Dezvoltarea Infrascructurii de Sanditate $i Sociale. Prioritatea de investiti 8.1-
Investiitiile in infrastructurile sanitare §i sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel national,



regional gi local, reducind inegalitatile in ceea ce priveste starea de sinitate 5i promovind incluziunea
socialdl prin imbunititirea accesului la serviciile sociale, culturale si de recrecre, precum gi trecerea de
la serviciile institutionale la serviciile prestate de colectivitatile locale

Obiectivul specific 8.3 Cresterea gradului de acoperire cu servicii sociale

Grupul vulnerabil: persoane viirstince

SERVICIUL PROGRAME, PROIECTE 51 MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR
SOCIALE

In cursul anului 2021 membrii serviciului au sfectust vizite de indrumare si control la structurile
rezidentiale subordonate DGASPC Giurgiu, din municipiu s judet, fiind verificate cu aceste ocazii:

- stocul de materiale de curifenie §i materiale de reparafii ca urmare a solicitirilor de
aprovizionare venite din partea structurilor rezidengiale;

- stocul de medicamente gi materiale sanitare:

-stocurile de rechizite din gestiunea structurilor rezidentiale, conform programarijor aprobate de
conducerea institufiei, o parte dintre vizite efectudndu-se fmpreuni cu directorul general adjunct al
DGASPC Giurgiu. Aceste vizite s-au desfiigurat en respectarea tuturor condifiilor impuse de situagia
pandemica.

In contextul pandemiei COVID-19, la nivelul serviciului au fost intoemite situafii zilnice
privind efectele COVID-19 la nivelul DGASPC Giurgiu, situatii transmise la ANDPDCA.

De asemenea, tot la nivelul serviciului a fost intocmita corespondenta cu DSP Giurgiu, in
vederea asigurdrii testirii personalului din structurile rezidentiale subordonate DGASPC Giurgiu ori de
cite ori a fost nevoie. A fost intocmitd situatia cu necesarul de vaccinuri antigripale pentru beneficiarii
si personalul care a dorit vaccinarea, au fost preluate dozele de la DSP Criurgiu 51 distribuite pentru
vaccinare.

Un consilier superior din cadrul serviciului a fost desemnat reprezentant legal pentru un numér
de 220 minori strdini solicitanti de protecfie internationald si a efectust demersurile legale pentru
acesiia, Acest reprezentant a efectuat deplasiri in judeful Sibiu pentru preluarea minorilor solicitant] de
protectie internationald depistali la granifa cu Ungaria, intentiondnd trecerea frauduloas a frontierei.

Membrii serviciului au intocmit documente de corespondents cu institutii publice, cu Prefectura
Giurgiv, Consiliul Judetean Giurgiu, cu Agentia Nafionald pentru Egalitate de Sanse, Autoritatca
Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitdfi, Copii si Adopiii. note de serviciu, dispozifii,
referate, acestia au ficut parte din comisii de cercetare disciplinara i de promovare la nivelul DGASPC
Giurgiu.

Urmare a solicitarii Cosiliului Judefean Giurgiu s-a transmis raportul aspura sistemului de
control intern managerial aferent anului 2021. Raportul a fost insotit de urmitoarele documente:

- actualizarea procedurilor operationale.

- intocmire §i completare chestionare privind stadiul implementarii sistemului de control intem;

- situatie centralizatoare privind stadiul implementiinii sistemului de control interm/managerial la
data de 31.12.2021,

-stadiul implementdrii standardelor de  control intern/managerial conform  rezultatelor
auteevaludrii la data de 31.12.2021,

-situatia sinteticd 4 rezultatelor sutoevaludrii stadiului de implementare a  standardelor de
control intern/managerial la data de 31.12.2021,

- raport asupra controlului intem/managerial la data de 31.12.2021,

- programul de dezvoltare & sistemului de control intern/managerial pentru anul 2022

La nivelul serviciului s-a intocmit raportul de activitate al DGASPC Giurgiu aferent anului
2020, care a fost apoi transmis Consiliului Judetean,



Membrii serviciului fac parte din echipa de implementare a proiectului ,, VENUS-Impreuns
pentru o viath in sigurantd” finanfat prin Programul Operational Capital Uman (POCLD 2014-2020,
Axa prioritard 4 ~ Incluziunea sociald §i combaterea sarficiel, program care vizeazd crearea g
dezvoliarea rejelei inovative integrate de locuinte protejate destinate victimelor violentei domestice.

in cursul anului 2021 s-au finalizat luerdrile de renovare/modernizare §i a devenit functionals
LP Venus, infiintata in cadrul proiectului ,, VENUS-Impreund pentru o viad in siguranta!,., realizdndu-
s¢ totodatd urmBtoarele activitati:

- & fost acordatd pizduire in locatia provizorie a LP Venus pentru un numir de 5 victime ale
violenjei domestice gi 10 copii minori care le insofeau, iar in locatia destinatd projectulul a fost
ghzduitd o beneficiard VVD,

- au fost acordate servicii de suport — consiliere psihologicd si vocationala-pentru victimele
cazate in LF, dar §i pentru victimele VI care au solicitat doar servicii suport;

- a fost realizat afisarea periodici la avizierul DGASPC Giwgiu a anunfului privind selectia
grupului fintd al proiectului Venus;

- an fost transmise adrese cu privire la continuarea procesului de selectie a grupului finti citre
institutiile cu care DGASPC Giurgiu colaboreazd (primirii din judepul Giurgiu, unitti medicale, IPJ
Giurgin);

- membrii echipei de proiect au participat Ia cursurile on-line organizate de ANES,

A fost prelungitd pericada de implementare a proiectelor finantate prin Programul de Interes
National 2018 péini la data de 30.11.2022.

rn vederea implementirii projectului ..Centru de & pentru adulti cu dizabilitali Tantava,,
finantat prin PIN 2/2018, au fost obtinute documentele de cadastru in vederea realizirii dezmembririi,

Pentra proiectul , Centrul de i Buturugeni,,:

- 5-a prelungit termenul de depunere a dosarului pentru prima transd de platd din partea
AFIR,

- & fost realizatd evaluarea terenului pentru construetia centrului,

- au fost obfinute avizele gi autorizatiile necesare,

- a fost efectuat studiul de piath pentru achizitia de bumuri in cadrul projectului,

- a fost Intocmitd documentatia pentru achizifia microbuzului din dotarea centrului si
publicatii in SEAP,

- a fost intocmitd documentatia pentru achizifia de lucrdr si a fost incheiat contractul
penitru lucrdrile de constructie.

Pentru Centrul de Abilitare i Reabilitare Tintava:

- a fost intoemitd documentatia pentru licitatie pentru lucririle de modemizare a
grupurilor sanitare ale centrului,

- & fost semnat contractul cu firma executantd a lucririlor,

- & fost realizati verificarea periodicd a lucriirilor in desfisurare.

Membrii serviciulul au participat la supravegherca lucrarilor de modemnizare a spariului
alocat pentru infiintarea Centrului de consiliere pentru agresori, rezultat al derulrii proiectului ,,Sprijin
pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Roménia,, precum si la amenajarea acestui centu.

Un consilier din cadrul serviciului a ficut parte din echipa de implementare a proiectului
~MACOV- Managementul eficient anti-COVID™ finantat prin Programul Operational Infrastructuri
Mare 2014 —2020 - Axa Prioritar3 9: _Protejarca sanitagii populatiei in contextul pandemied canzate de
COVID-19", Obiectivul de Investitii 9.1: , Cresterea capacititi de pestionare a erizei sanitare COVID-
157, Apel: POIM/819/9/1-"Consolidarea capacitafii de gestionare a crizei sanitare COVID-19", care a
vizat achizifionarea de echipamente i aparaturd destinate protejarii impotriva infectarii cu virusul
SARS-CoV-2 4i limitarea réspfndirii acestuia, materiale sanitare, dezinfectanti, precum $i echipamente
individuale de protectie.



Un reprezentant al serviciului este desemnat consilier de conduiti eticd si profesionald a
personalului Direcfiei Generale de Asistenti Sociald 51 Protectia Copilului Giurgiu, derulind activitafi
specifice.

D¢ asemenca, reprezentantii serviciului an efectuat’participat la:

- evaluarea cladirilor structurilor rezidentiale din mun, Giurgiu in vederea stabilirii lucriirilor necesare
pentru rencvarea’reabilitarea acestora;

- luerdri de dezinsectie la imobilul CTF Casa Verde, demontare pardoseli, perefi/tavane din rigips,
evacuare mobilier, evacuare gunoi,

- misurdtori §i stabilirea cantitatilor de materiale i lucriiri pentru/renovarea/modemizarea unor imobile
in care functioneazli servicii rezidentiale,

- intocmire documente pentro casfin,

- participare la primirea i distribuirea eadourilor de Créiciun pentru beneficiari,

- participare la procurarea de donatii si repartizarea acestora la structurile subordonate,

- participarea la verificarea modului de indeplinire a méasurilor dispuse in wrma controalelor AJPIS
Giurgiu, identificarea de solufii in vederea ducerii la indeplinire a acestor mésuri (CTF Sfloan).

Membri serviciului au acordat in mod constant sprijin Compartimentului Achizitii Publice,
pentru toate activitifile de achizifii din cadrul proiectelor aflate in derulare.

Compartimeniul Monitorizare, analizd statististicd, indicatori asistenfd sociald si incluziune
sociald

In vederea atingerii obiectivelor privind intocmirea documentelor corespunzitoare
compartimentului de evaluare §i monitorizare, Tn cursul anului 2021, am desfisurat urmitoarele
activititi:

- Centralizarea lunad a datelor statistice referitoare la situatia copiilor fugiti, dispéruji, pe baza
raportdrilor serviciilor din cadrul direcfiei.

- Intocmirea rapoartelor statistice privind fisa lunard de monitorizare a activitatii de protectie si
promovare & drepturilor copilului (Prevenirea separirii copilului de familia sa, Centre de zi, Protectia
speciald a copilului in servicii de tip familial, Protectia speciala a copilului in servicii de tip rezidential,
Protectia speciald a copilului in regim de urgentd, Incetarea misurii de protectie speciald a copilului,
Structura pe grupe de viirst a copiilor din serviciile de tip rezidengial,

Figa lunerd este transmisd cétre Autoritatea Nafionald pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitafi, Copii i Adoptii.

- Intocmirea lunar a situatiei centralizatoare privind copiii pentru care s-a modificat sau a incetat
miisura de protecfie speciald stabilitd potrivit prevederilor art.58, alin.1, lite din Legea nr. 272/2004,
beneficiar ai alocatiei de stat. Documentele sunt transmise Agentiel Judefene pentru Prestatii Sociale
Giurgiu.

- Intocmirea situaiilor trimestriale referitoare 1a copiii nepugi in legalitate pe linie de stare civila
affati in evidenta DGASPC Giurgiw:

- Trimestrial s-a intocmit situaia privind copiii abandonati/périsiti in sectiile de maternitate sau
pediatrie cu domicilinl paringilor in judepul Giurgiu.

- Compartimentul de evaluare i monitorizare a intocmit fisa de monitorizare trimestriali
Datzle sunt obfinute In wurma adreselor trimise catre Directia de Asistenfi Sociald Giurgiu si toate
unititile administrativ teritoriale din judetul Giurgiu,

Figa trimestirali estc transmisd citre Autoritatea Nationali pentru Drepturile Persoanelor cu
Drizabilitati, Copii si Adoptii.

- Lunar se actualizeazd situatia statisticd a cazurilor din sistemul de protectic in vederea
caleuldinii numarului mediu de copii institutionalizagi si numérul mediu de zile de institufionalizare.

- Introducerea in baza de date CMTIS (program pentru centralizare la nivel national a copiilor
din sistemul de protectie sociala) dupi cum urmeazi: date de identificare, stare de sdndtate,
adrese/domiciliv, persoane de referinte (péringi, rude péni la gradul TV, alte persoane daci este cazul),



hotirdri 5i decizii, servicii de suport oferite de DGASPC, situatia relatiei cu familia, situatia juridica a
copilului, situatia scolard, obiectiv final propus de asistentul social.

- Intocmirea rapoartelor statistice [ - numianul beneficiarilor pe centre, sex, grupe de vérsta, tip
§i grad de handicap; intriri-iesiri pe centre. luni, tip handicap; numirul personalului pe centre.
Rapoartele statistice sunt transmise trimestrial citre Autoritatea Nafionald pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii.

- Situatia copiilor cu paringi necunoscui.

- Intocmire situafie structuri rezidentiale aflate in subordinea institutiei i transmiterea acesteia
citre Comsiliul de monitorizare a impelementiri conventiei privind drepturile persoanelor cu
dizabilitat;

-5-a constituit baza de date [Progres { Runda 1 se monitorizare) in cadrul proiectului  PROGRES
IN ASIGURAREA TRANZITIEI DE LA INGRITREA N INSTITUTT LA INGRUIREA IN COMUNITATE” —
COD SIPOCA STIMYSMIS 127380 implementat de ANPDCA 5 Banca Mondiali . Aceasta bazi cuprinde 9
registre 1. Registrul Centru de plasament; 2. Registrul CTF/AP;3 Registrul Rezidential/Altele- CPRU,
Centru Maternal, Centru Violentd; 4.Registrul AMP; 5.Registrul Plasament Familial 6. Manager de
caz; 7.Copii; 8.Vocea copiilor; 9. Registrul SPREV -serviciu de prevenire la nivel UAT/SPAS.

- Situatia persoanelor cu dizabilitifi din judetul Giurgiu necesard pentru distribuirea ajutoare
alimentare si asistentd materialdi de bazi prin intermediul Programului Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 2014-2020.

- Introducere in baza de date consitutita la nivelul MMPS a chestionarelor de monitorizare a
activitatii serviciilor sociale din anul 2020 a fumizorilor de servicii sociale, publici si private separal pe
fiecare serviciu social din judetul Giurgiu,

- S-au intocmit statistici solicitate de diferite institufii (Autoritatea Nationald pentru Drepturile
Persoanelor cu Dizabilitdi, Copii §i Adopfii, Agentia Judefeanst pentru Plai si Inspectia Sociald
Oiurgin, DIEP Giurgiv, Pefectura Giurgiu).

BIROUL JURIDIC ST CONTENCIOS

Fe parcursul anului, pe rolul instantelor judecitoresti au fost atit cauze proprii cat 5l
reprezentare, dosare introduse in acest an, dar §i dosare din anii precedenti care au continuat si pe
parcursul anului 2022 ca urmare a exercitirii cailor de atac formulate de partile litigioase sau &
termenelor acordate de catre instantele judecitorest,

Din totalul celor 396 dosare, unele au fost solutionate in acest an, o parte aflindu-se in curs de
solufionare.

Pentru incheierea favorabild a acestora s-a procedat la efectuarea urmiitoarelor demersuri:
- Intdmpindri;

- concluzil scrise;

- concluzii orale motivate la obiectul dosarului si a dificultatilor, precum §i la formularea cererilor
de chemare in judecats:

= apelurirecursuri;



- interogitorii;
- expertize;
- proba cu martor.

Tot pentru indeplinirea cadrului procesual au fost puse in aplicare sentinte civile definitive, cu
sprijinul executorilor judecitoresti.

intrucét activitatea de consilier juridic presupune o comunicare in toate domeniile de activitate,
consilierul juridic/geful de birou a procedat atat la emiterea de adrese cit si la formularca de rispunsuri
la sesizérile persoanelor fizice, juridice, institugii de stat, numarl acestora fiind de 600, ficindu-se
referire la diverse situatil.

Au fost depuse diligentele necesare pentru clarificarea situatiei juridice a copilului cdt si a
adulfilor, precum §i pentru aplirarea intereselor institutied, astfel;

- 84 cauze privind plasamentul ‘reimtegrarea familiala:

- 4 cauze privind consiliere psihologic;

- 1 cauze privind cerere de revizuire;

- 2 cauze privind cerere de reexaminare;

- 18 cauze privind plingere contraventionala:

- 109 cauze privind alte cereri-Legea 122/2006 (plangere impotriva Hotardrii 1GI);
- 2 cauze avind ca obiect pretentii;

- 3 cereri constituire parte civila;

- 100 cauze privind indreptiri erori materiale, cfi de atac, completiri, renuntiri,
preciziri, modificiri;

- 60 intdmpindri/cereri reconventionale, rispunsuri la intAmpindri, note scrise;
-7 plangeri penale;
- 9 pereri execulare silitd.

Institufia a fost reprezentatd in fata instantelor de judecatd, intr-un numir de 462 termene de
Judecatd.,

Activitatea de vizare i semnare a actelor cu caracter juridic a fost indeplinitd atit de consilierdi
juridici, de seful de birou, cdt si de Directorul General Adjunct — Directia Juridicd, Programe, Proiecte
i Managementul Calititii Serviciilor Sociale, astfel:

- vizarea pentru legalitate a notelor justificative, a contractelor de achizifii bunuri i servicii pentru anul



bugetar 2021, protocoale de colaborare, acte aditionale 5i contracte de orice naturd —2421:

- vizarea pentru legalitate a dispozitiilor emise de citre D.G.ASPC, Giurgiu, precum si a dosarelor -
comisia de handicap — 5120,

Consilierii juridiei, conform Legii nr. 272/2004 republicati-privind protectia §i promovares
drepturilor copilului, au participat la interviuri/actiuni in instanta, ale solicitanfilor de azil minor.

De asemenea, consilierii juridici au facut parte in anul 2021 din numercase comisii de cercetir]
disciplinare, comisii de achizitii publice, au emis foarte multe puncte de vedere juridice.

Activitatea din anul 2021 a fost foarie complexd §i numeroass, solicitand zi de zi consilierii
jundici cu spete noi,

COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Frincipalele atribufii pe care le indeplineste Compartimentul Managementul Resurselor
umane sunt cuprinse la art.37.4 din Regulamentul de organizare gi functionare al DGASPC CGiurgiu
aprobat in gedinta Consiliului Judetean Giurgiu nr.99 din 29 aupgust 2018,

La 01.01.2021

Statul de functii al D.G.A.5.P.C. Giurgiu, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean nr. 162 din 03
decembrie 2019, avea 1156 de posturi structurate asfel:

o funciii publice :
01, din care ;
funcii publice de conducere:
11 functii publice de execuie:
Bl

* personal contractual: 10635
din care:

funetii de conducere: 28
functii de executie: 1037

Ladata de 31.12.2021 numarul de posturi vacante era de 308, dintre care:

= functii publice -19,
o din care

o deconducere - 8
» de executie - 21
e personal contractual — 279,

P din care

» de conducere - 16



s de execufie — 263
Cei 876 de salariati existenti la 01.01.2021 erau repartizati astfel:

s directori — 4
= structuri in subordinea directorului general — 14

» Dhrecfia pentru Protectia Drepturilor Copilului si ale Persoanslor Adulte — 748
din care

compariimentele pentru protectia persoanelor virstnice vulnerabile — 110
Au fost organizate 8 concursuri pentru recrutarea personalului contractual 1 2 concursuri
pentru recrutarea de functionari publici care au avut ca rezultat angajarea unui numér de 6 salariafi { 2
functionari publici §i 4 salariafi cu contract individual de muncd | peniru o gami de 5 profesii. Au fost
angajafi 26 asistenti maternali profesinisti.
Au fost organizate 3 examene de promovare in funcie, graditreaptd profesional/d, in urma
cérora au fost promovati 5 functionari publici 5i 15 salariati in regim contractual,

Aun fost intocmite documentele pentru 51 salariafi carora le-au incetat raporturile de
servicin/contractele individuale de munca, astfel:

23) cu acordul périilor ~ 17 salariai, in regim contractual

24) indeplinirea cumulativi a condifiilor de varstd standard §i a stagiului minim de cotizare
pentru pensionare = 21 salariafi in regim contractual

25) prin transfer — 5 functionari publici §i 5 salariat in regim contractual

26) deces — | salariali in regim contractual

27 demisic ~ 1 salariat in regim contractual

28) disciplinar ~ 1 salariat in regim contractual

In perivada mentionatd 1 functionar public §i 14 salariafi in regim contractusl au solicitat
suspendarea raportului de serviciuw'contractului individual de munca pentru ¢regterea copilului pand
la implinirea virstei de 2 ani,

In ceea ce privegte abaterile disciplinare, in pericada raportatd au fost sanctionafi cu 15
salariati fn regim contractual { 10 salariati avertisment scrig, | salariat cu desfacerea disciplinard a
contractului individual de muncd, 2 salarati cu reducerea salariului gi 2 salariafi cu modificarea
temporard a locului de muned), 1 functionar public cu mustrare scrisi gi 1 fuctionar public, functie
de conducere cu destituirea din funetia publics.

In cursul anului 2021, salariati i structurilor rezidenfiale/nerezidengiale pentru copii au

beneficiat de formare profesionals continuf, prin sustinerea de cursuri de cdtre formator din cadrul
D.GASP.C. Giurgiu, dupd cum urmeazi:

# Curs de formare profesionald continui:
Tema: Drepturile copilului; Protectia copilului impotriva abuzului neglijarii, exploardrii
durata: § ore; numar cursanti; 168 salariati: formator Cristescu Denisa Valentina,
# Curs de formare profesionals continui:



Tema: Controlul pozitiv al comportamentului copiilor
durata: 2 ore; numir cursanfi: 142 salariafi; formator Corbu Cristina Mirela.
3) Curs de formare profesionald continui:
Tema: Furnizori de servicil sociale; mistune 5i scopuri
Durata: 5 ore; numar cursanti: 8 salariati; formator Cristescu Denisa Valenting,

A fost actualizat permanent portalul de management al functiilor publice cu modificirile
aparute in structura acestora, eu modificares raporturilor de serviciu ale functionarilor publici si cu
raportarea lunard a salariilor individuale ale functionarilor publici,

Au fost verificate documnentele financiare din arhiva institufiei $i au fost intocmite, pe baza
acestora, adeverinfe cu sporurile acordate in perioada 1992-2001, pentru 26 de salariati sau fosti
salariatl ai institufiel noastre, care an solicitat aceste documente in vederea completinii dosarului de
pensionare:;

Au fost redactate 2156 de dispozilii privind angajares, redistribuires, mutarea, promovarea,
promovarea temporard, eliberarea din functie, stabilirea de atribufii pentru personalul institugiei.

Au fost inregistrate 3738 de dispozitii si redistribuite structurilor/personalului la care erau
refente.

In anul 2021, a fost incheiat contract cuun cabinet de medicina muneii.

L DIRECTORUL GENERAL ADJUNCT - DIRECTIA PENTRU PROTECTIA PERSOANELOR
ADULTE

- furnizeazd servicii sociale pentru protectia §i promovarea drepturilor copilului gl acordd servicii
sociale specializate pentru asigurarea protectiel alternative;

- furnizeazd servicii nediscriminatorii i corespunzitoare nevoilor tuturor categoriilor de persoane
adulte cu handicap vulnerabile sau aflate in dificultate, care 53 coniribuie la cregterea calitiiii vietii
persoanelor asistate in vederca incluziunii sociale a acestora,

BIROUL EVIDENTA SI PLATA 4 BENEFICITLOR SOCIALE

Activitatea biroului constd in acordarea prestagiilor sociale si facilitdfilor de care beneficiazi
persoanele cu handicap conform Legii nr448/2006 privind protecfia gi promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare,

jerea activititilor d te:
Inregistrarea in registrul de intrare a borderourilor care insolesc certificatele de incadrare in prad

de handicap pentru adulfi si minori, a certificatelor de deces gl altor documente care pot influenga
acordarea dreptului la prestatii sociale;



Operarea in baza de date §i emiterea dispozifiilor privind acordares, sistarea sau modificarea
prestajiilor sociale;

Validarea certificatelor cu grad de handicap usor/nu se incadreazs:

Inregistrarea cererilor §i acordarea facilitifilor de transport urban si interurban;

Verificarea facturilor respectiv biletelor primite de la transportatori in vederea decontului;

Inregistrarea cererilor de eliberare rovinietd §i colaborarea cu DR.D.P. Bucuresti in vederea
solufionarii acestora;

Introducerea cererilor in vederea decontiirii carburantului;

Emiterea i inaintarea, ciitre primériile de domiciliu ale persoanelor cu handicap, a acordurilor
pentru angajarea asistentilor personalifacordarea indemnizatiilor de insofitor pentru persoanele
incadrate in grad de handicap grav cu asistent personal;

Colaborare cu Casa de Pensii in vederea evitdrii suprapunerii acordinii dreprului indemnizatic
de insofitor prin situatii centralizate coroborate lunar:

Actualizarea lunard a situafiilor primite de la primdrii cu asistenfii personali respectiv
indemnizatiile acordate:

Arhivarea documentelor.

In cursul perioadei mentionate s-au inregistrat urmatoarele situatii:

Adulti si minori:

Au fost introduse in baza de date, respectiv emise dispozifii de plat pentru 5731 persoane
dintre care:

* Dispozitii de acordare: cazuri noi - 1511, prelungid - 2181;
» Dispozitii de sistare (deces, transfier, internare, suspendare); 1498:
* Modificari (schimbare modalitate plat, schimbare reprezentant legal): 541;

Certificate cu grad de handicap ugor/nu se incadreazi in criteriile medicale, validate: 541,

Au fost verificate i inregistrate in registrul de intrare 1166 situafii de naturd si influenteze
acordarea dreptului la prestatii sociale. Totodats, persoanele cu handicap/aparfindtorii au fost indrumarti
cu privire la demersurile ulterioare necesare solutionarii problemelor semnalate.

S-au efectuat demersuri necesare in vederea retinerii de la plati a sumelor acordate necuvenit
(email-uri de informare citre AJPIS in vederea refinerii mandatelor de la posta, s.a.).

Au fost intocmite 1620 acorduri pentru indemnizatie de insotitor/asistent personal, la cererea
solicitangilor.

S-au efectuat demersurile necesare pentru achizifionarea de: coli cu filingran, stantate cu
inscripfia DGASPC.

In conformitate cu Hotdrdrea nr. 1017 /2018 din 20 decembrie 2008 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind modalitatea de acordare a drepturilor la transport interurban gratuic
persoanelor cu handicap respectiv Hotdrdrea nr. 1,118 din 17 decembrie 2020 privind modificarea §i
completarea Hotd@rdrii Guvernului nn 1.017/2018:

* Au fost inregistrate 731 cereri privind eliberares facilititilor de transport urban i interurban si
au fost eliberate :
Legitimatii transport urban — 79:
Bilete unice de transport interurban — 10,994,

= Au fost solutionate 200 cereri de eliberare roviniete.

* Au fost solutionate 305 cereri de decont carburant.

Au fost Intoemite adrese rispuns solicitrilor/petitiilor repartizate respectiv, au fost formulate
solicitiri in vederea clarificirii unor situatii de naturd & modifice acordarea prestatiilor sociale: 230
adrese/email,



Tinind cont de prevederile Decretului 195 /16.03.2020 si ale Legii nr.55 din 15 mai 2020
privind unele misuri pentru prevenirea $i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, in perioada
ianuarie - decembrie 2021, pentru a asigura continuitatea acordirii prestafiilor sociale, am operat in
baza de date prelungirea din oficiu a valabilitiii documentelor de identitate pentru 1439 beneficiari.

* Pentru fiecare trimestru al anului, au fost intocmite §i transmise prin e-mail rapoartele
statistice N1-N3;

« Efectuarca de caloul lunar pe drepturile de care beneficiazi, conform legii, persoansle cu
handicap, respectiv; alocajie de hrana HIV/SIDA, indemnizatie gradul 1 g II, indemnizafie de insotitor
nevazator, buget personal complementar gradul L, [1 i 111, prestatie sociald (copii) gr. L I, 111

* Transmiterea lunard citre Casa Teritoriald de Pensii Giurgiu a bazei de date cu beneficiarii
aflafi in plata, pe suport electronic.

* Transmiterea lunari citre AJPIS a situafiilor centralizate privind persoanele cu handicap
beneficiare de prestatii sociale, dupd cum urmeazs:

- Efectuare export plati AIPIS, aplicare semniituri electronics, incérears in program Diamant;

- Trensmiterea in format electronic a situaiilor:

= Verificare - plagi AJPIS:

* Fundamentare plati, numeric/diferentiat banci — posta‘tipuri de drept acordat;
= Situatia plitilor pentru Trezorerie:

= Simafie nominala plififtitular - reprezentant legal drept:

= Borderouri decizii lunare:

* Recapitulatii pe tip drepturi, recapitulatie generali §i recapitulatie posta,

- Borderouri §i dispozitii nominale, in format letric, transmise lunar inte-un exemplar original
pentru fiecare caz lucrat aferent lunii de platd incheiate (aproximativ 500 dispozitiiTuni).

La 31 decembrie 2021 se aflau in plat 10704 beneficiari,

BIROUL EVALUARE COMPLEXA A PERSOANELOR ADULTE €U HANDICAP

Riroul de Evaluare Complexi a Persoanelor Adulte cu Handicap isi desfiisoari activitatea
conform normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2008, republicati, Hotirirea
de Guvern nr. 430/2008 privind metodologia de organizare §i funcfionsre a Comisiei de Evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, Ordinul nr.707/1 3.05.2015, Ordinul nr.131/90 din 30.01.2015 . Ordinul
nr&74/554/2016 din  26.04.2016, Ordinol nr. 1070/403/2018, Ordinul nr741/09.04.2019 51
Instruetiunilor Medodologice emise de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale gi Persoanelor
Virstnice, precum §i Regulamentul de organizare! Regulamentul intern al D.G.A.8.P.C. Giurgiu g in
baza fiselor de post.

In baza art 8% din Legea 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor
adulte, republicats, in structura DGASPC se infiinjeazi si funclioneazi Serviciul de evaluare complexi
a persoanelor adulte cu handicap ( SECPAH)- structuri responsabild pentru evaluarea'reevaluarea
complexa a adultului cu handicap,

Conform Ordinului nr2298/23.08.2012 privind aprobarea Procedurii cadru de evaluare a
persoanelor adulte in vederca incadririi in grad gi tip de handicap, evaluarea complexd trebuie s
parcurgd in mod obligatoriu urmatoarele domenii de specialitate:

- Evaluare sociald, asigurata de asistenti sociali:

- Evaluare medicald, asigurati de medici specialigti:

- Evaluare psihologics, asigurata de psihologi;

- Evaluare vocationald asigurati de psihopedagoel, instructori de educafie ori pedagogi de

FeCUpErare;



- Evaluarea nivelului de educatie, asiguratd de psihopedagogi, instructori de educatie ori
pedagogi de recuperare:

- Evaluarea abilitatilor si a nivelului de integrare sociald asiguratd de psihologi,
psihopedagogi, pedagogi de recuperare sau asistenti sociali,

Activitatea specialigtilor din Biroul de Evaluare Complex a Persoanlor Adulte cu Handicap,
conform procedurilor de lucru la nivel de institutie, in perioada 01.01.2021-31.12.2021 s-au Inregistrat
un numir de 3483 cereri pentru evaluare/reevaluare in registrul intriri-iegin al compartimentului.

Au fost evaluate/reevaluate un numir de 3588 persoanc care au solicitat incadrare in grad si tip de
handicap pentru care au fost intocmite rapoarte de evaluare cu propunere corespunzitoare, conform
criteriilor medico-psiho-sociale.

Aviind in vedere procedurile stabilite la nivel de unitate evaluarea la domiciliul beneficiarilor nu s-a
mai realizat fiind inlocuitd de evaluare video prin aplicatia WhatsApp pentru beneficiarii imobilizati 1a
pat sau greu deplasabili, astfel s-au relizat in peroada 01.01.-31.12.2021 un numar de 1569 evaluiri
video i 1809 evalufir la sediul DGASPC Giurgin.

In prezent evaluarea vocationald gi cea a nivelului de educatie nu se poate realiza deoarece In
BECPAH nu are in structurd post de psihopedagog, instructor de educaie ori pedagogi de recuperare,
aga cum se prevede in lege.

Au fost respinse un numdr de 25 de dosare in baza Ordinului nr. 2298/23.08.2012 privind
aprobarea Procedurii cadru de evaluare a persoanclor adulte in vederea incadririi in grad de handicap si
precizérii metodologice a Comisiei superioare cu nr, 5977/08.05.2017.

SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ PENT RUADULTI ST MONITORIZARE
SERVICH SOCIALE

Serviciul Management de caz pentru adulti si monitorizare servicii sociale se compune din:

Compartimeniul Management de caz pentru persoane adulte cu dizabilitifi

Compartimentul Asistentd Sociald persoane virstnice

DGASPC Giurgiu asigurd servicii de rezidentd pentru persoancle adulte cu dizabilitsi in 11
servicii sociale eu cazare cu o capacitate totald de cazare de 157 locuri,

La 31 decembrie 2021 sunt inregistrati 157 beneficiari in centrele rezidentiale pentru persoane
adulte cu dizabilititi (dintre care 3 beneficiari internali in cadrul Spitalului de Psihiatrie 5i pentru
Miisuri de Siguranta Sapoca), astfel:

- Centrul de Abilitare §i Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdfi Oinacu - 29 beneficiari;

- Centrul de Abilitare 3i Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Diizabilitifi Tantava — 48 beneficiari;

- Centrul de Ingrijire i Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilitasi Gridinari — 16 beneficiari:

- Centrul pentru Viati Independents pentru Persoane Adulte cu Dizahili téti Casa Comber Giurgiu — 12
beneficiari;

- Centrul pentru Viatd Independentd pentru Persoane Adulte cu Dhzabilitifi Phare Giurgiuv — 14
beneficiari;

- Centrul pentru Viatad Independentd pentru Persoane Adulte oy Dizabilitati Apartament 21 Giurgiu — 4
beneficiari;

- Centrul pentru Viatd Independents pentru Persoane Adulte cu Dizabilitifi Apartament 22 Giurgiu - 5
beneficiari;

- Centrul pentru Viata Independents pentru Persoane Adulte cu Dizabilitifi Apartament 69 Criurgiu — 4
beneficiari;



- Centrul pentru Viata Independenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Apartament 71 Giurgiu — 4
beneficiari;

- Centrul de ;T.ugrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitifi Izvoarele — 10 beneficiari:

- Centrul de Ingrijire 5i Asistent pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Valea Bujorului — & beneficiari.

De asemenea, un numar de 22 persoane adulte cu dizabilititi beneficiazi de servicii sociale
acordate de furnizori privati (ONG), in baza protocoalelor de colaborare, astfel:
- Asociafia ProAct Suport - 5 beneficiari:
- Fundapia FARA Roménia — 2 beneficiari;
- Fundatia Sf. Maria (Singureni, jud. Giurgiu) — 15 beneficiari:

Ca urmare a propunerii de reorganizare a serviciilor sociale LP1 Izvoarele si LP2 Izvoarele in
CFVI Ap. B Izvoarele si a rispunsului negativ la solicitarea noastrd privind eliberarea avizului de
functionare pentru CPVI Ap. 8, a fost realizatd relocarea beneficiarilor din cadrl LP1 gi LP2 [zvoarele
in cadrul celorlalte servicii sociale din structura DGASPC Giurgiu,

Au fost realizate 2 transferuri ale beneficiarilor din sistemul de protectie a copilului in sisternul
de protectie a adultilor.

Pe parcursul anului 2021 s-a realizat internarea a 2 beneficiari din cadrul Centrului de Ingrijire
51 Asisten]d pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Izvoarels in cadrul Spitalului de Psihiatrie 31 pentru
Miisuri de Siguranfd Sapoca.

An fost inregistrate 2 decese in cadrul Complexului pentru Persoane Adulte cu Dizabilitai
Ciurgin.

La data de 31 decembrie 2021, in structura DGASPC Giurgiu functioneaza 3 centre pentru
persoane virstnice, situatia sc prezintd astfel:

- La Centrul pentru Persoane Vérstnice Mironesti, cu o capacitate de 60 de locuri erau gazduiti
40} beneficiari;

- La Centrul pentru Persoane Virstnice Hotarele, eu o capacitate de 46 de locuri ergu gAzduiti
34 de beneficiari;

- La Centrul pentru Persoane Virstnice Oncesti, cu o capacitate de 38 de locuri erau ghzduiti
31 de beneficiari.

In contextu] pandemiei de COVID-19, s-a Inregistrat o scidere in ceea ce priveste solicitirile
de admitere in cadrul centrelor pentru persoane virstnice, neavind dosare inregistrate aflate pe lista de
agiepiare in vederea admiterii in cadrul unui centru pentru persoane virstnice,

In cadrul centrelor pentru personae vérstnice s-au realizat urmétoarele admiteri:
- 13 admiten in cadrul CPV Hotarele:
- 10 admiteri in cadrul CPV Oncesti:
- 8 admiteri in cadrul CPV Mironesti.
De asemenea, au fost inregistrate wrmitoarele decese:
- 7 decese in cadrul CPV Hotarele;
= 6 decese In cadrul CPV Oncesti;
=13 decese in cadrul CPV Mironesti.
Pe parcursul anului 2021, in cadrul centrelor pentru persoane virstnice, s-au realizat 2
transferuri 3i 2 sistirn.



Activitifi desflisurate;

- Implementare Ordin nr.1218/2019 din 9 august 2019 pentru aprobarea Standardelor specifice

minime obligatorii de calitate privind aplicarea metodei managementului de caz in protectia
persoanelor adulte cu dizabilitafi: intoemire planuri personalizate, fise de monitorizare, fige bio-psiho-
sociale, ete.;
- Monitorizare 5i sprijin in activitatea de implementare a standardelor specifice de calitate in domeniul
protecfiei persoanelor adulte cu dizabilitigi din toate centrale rezidenfiale din subordinea DGASPC
Giurgiu, In contextual pandemiei de COVID-19 am dezvoltat 5i canale de comunicare §i monitorizare
alternative, si unele vizite in teren:

- Colaborare cu gefii de centre, coordonare si sprijin acordat acestora in ceea ce priveste
primirea §i transferul de informatii in contextul pandemiei COVID-19;

- Sprijin §i coordonare a centrelor rezidentiale de tip rezidenfial pentru persoane adulte cu
dizabilitdfi In vederea finalizirii procesului de reorganizare;

- Informarea persoanelor interesate privind procedura si criteriile de admitere a persoanclor
varstnice in centrele de asistentd sociald:

- La nivelul serviciului sunt inregistrate 18 cazuri de persoane cu handicap psihic sau mental
pentru care nu a fost incé identificati o solugie de instinugionalizare, conform neveilor individuale
identificate;

- Realizarea PIS-urilor pentru personele incadrate in grad de handicap i transmiterea acestora
citre primériile de domiciliu in vederea monitorizirii acestora:

- Adresc lunare clitre Consiliul Judefean Giurgiu privind emiterea facturilor pentru DGASPC
Gralati, in baza Protocolului de colaborare, precum i reinnoirea acestuia;

- Transmiterea lunard a situatiei privind persoancle ncadrate in grad de handicap cétre CAS
Giurgiy;

- Demersuri privind stabilirea cuantumului contributiei lunare de intretiners g1 anume;
identificarea sustindtorilor legali, adrese la ANAF $i ITM pentru identificare veniturl, adrese pentru
identificarea domiciliului, notificir obligatie de platd, calcul contribufie, emitere dispozitii;

Participare la evenimentul de lansare al proiectului _Forma schimbdrii” Tineri 5i FONPC —
dialog pentru schimbare, proiect derulat de FONPC cu sprijinul financiar Active Citizen Fund
Rominia, program finantat de Islanda, Licchtenstein §1 Norvegia prin Granturile SEE 2014 — 2021

Participare la sesiunea de informare organizata in cadrul proiectului , INTESPO) — Inregistrarea
Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare™; evenimentul a avut loc la sediul AJOFM
Giurgin

Operare In baza de date D-Smart — Inregistrarea oricirei modificiri intervenite in cazul
perscanclor adulte cu dizabilitali §i persoanelor vérstnice care detin certificat de incadrare in grad de
handicap aflate in cadrul centrelor din subordinea DGASPC Giurgiu.

Informare §i coordonare fumizori de servicii sociale, publici si privaji, referitor la solicitarea
Ministerului Muneii §i Protectiei Sociale in vederea completirii unui chestionar de monitorizare a ac-
Lvitatii serviciilor sociale din anul 2020, Participare la sesiunea de instruire online cu privire la uti-
lizares aplicatiei de introducere a chestionarelor de monitorizare a activitdfii serviciilor sociale

- Raportarea tuturor testelor rapide antigen SARS CoV-2 efectuate de catre beneficiari si
personal gi inregistrarea acestora in platforma http://rapter. gid.ro;

- Activitafi desfisurate in cadrul comisiei de discipling a functionarilor publici si in cadrul
comisiilor de cercetare disciplinari constituite pentru personalul contractual:

- Evidenta invoirilor si spitalizirilor beneficiarilor gizduifi in cadrul centrelor pentru persoane
adulte cu dizabilitigi §i centrelor pentru persoane virstnice;



- Au fost instrumentate 31 de solicitiri pentru acordarea de servieii sociale persoanclor
varstnice §i s-a asigurat secretariatul Comisici de analizare a conditiilor de admitere in cadrul centrelor
pentru persoane virstnice;

- In cadrul proiectului ,.Persoane cu dizabilitafi — tranzifia de Ia servicii rezidentiale la servicii
In comunitate”, Cod SIPOCA/SMIS2014+; 618/127529 cu finanfare din Programul Orperafional
Capacitate Administrativi, implementat de Autoritatea Mationald pentru Drepturile Persoanelor cu
/dizabilititi, Copii 5i Adoptii cu asistentd tehnic din partea Béncii Mondiale, s-a realizat activitates de
colectare de date pentru o Diagnozi complexa a serviciilor pentru persoanele adulte cu dizabilitiyi de
la nivelhl cormunitagii.

- Participarea, in sistem videoconferingd, la Atelierul de lucru privind diseminarea Raportului
de diagnozd complexd a situatiei instituiilor rezidentiale publice de asistentid sociald pentrn
persoancle adulte cu dizabilitati (Volumul I), in cadrul proiectului . Persoane cu dizabilitAfi — tranzitia
de la servicii rezideniale la servicii in comunitate™, Cod SIPOCA/SMIS20]14+ 618/127529, project
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operaional Capacitatea Administrativa 2014-
2020,

- Retransmitere lunard citre primdriile din judetul Giurgiu a Buletinului informativ in cadrul
proiectului "Facilitarea inserfiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitagi™

- A fost transmisd o solicitare ciitre ANDPDCA privind acordarea de vouchere utilizate pentru
achizifionarea de tehnologii §i dispozitive asistive si tehnologii de acces;

- Evidena invoirilor §i spitalizarilor beneficiarilor gizduiti in cadrul centrelor pentru persoane
adulte cu dizabilitifi 5i centrelor pentru perscane virstnice;

- Colaborare cu ONG-urile aflate in relajie parteneriald cu DGASPC Giurgin, care oferd
servicii sociale specializate persoanelor adulte cu dizabilitali, precum i reinnoirea protocoalelor de
colaborare;

- Gestionarea 5i evidenta vaccindrilor impotriva COVID-19 pentru beneficiarii 5i angajafii din
cadrul tuturor serviciilor sociale publice si private,

COMPLEX LOCUINTE PROTEJATE PENTRU ADULTY GIURGIL

in cadrul Complexului pentru persoane cu dizabilitafi Giurgiu, beneficiarilor cu afectiuni mentale,
psihice i asociate le sunt oferite servicii de gézduire pe pericadi nedeterminatd, in sistem protejat,
asistenii §i suport pentru asigurarea unei vieti autonome, active in vederea integririi sociale s
profesionale. Complexul este format din 6 structuri organizate ca Centre pentru viafi independenta
pentru persoané adulte co dizabilititi - CPVI, centre care an avize de functionare: CPVI CASA
COMBER; CPVI PHARE; CPVI APARTAMENT 71: CPVI APARTAMENT 69, CPV1
APARTAMENT 21; CPVI APARTAMENT 22.

CPVI este serviciul social de tip rezidenfial care cuprinde un ansamblu de activitdti, cu
preponderentd de dezvoltare a deprinderilor de viagd independentdi, realizate pentru a rispunde nevoilor
individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilititi, in vederea dezvoltarii potentialului personal.

Capacitatea celor 6 locuinte protejate este de 42 de locuri, in decursul anului 2021 au fost ocupate
43,

CPV1 Casa Comber situati in Giurgiu, str. Fdt Bujorului, nr.27, destinati persoanelor cu
handicap psihic, mental §i asociat, a fost infiintatd in parteneriat cu fundajia Comber, Irlanda -
inauguratd in luna august 2007, oferd servicii de protectie sociald recuperare/reabilitare/reinsertie socio-
profesionald beneficiarilor provenifi din C.R.R.N, Bolintin Vale, CRLEN. Izvoarele, CRRN Carpenisu,
CITO Téntava, CTF Constantin si CTF Teodora.



CPVI Phare situath in Giurgiu, str.Decebal, nr.99, destinatd persoanelor cu handicap psihic,
mental §i asociat, a fost infiinfatd in parteneriat cu fundatia Comber, Irlanda -inaugurats in luna martie
2008, oferd servicii de protecfic sociald recuperare/reabilitare/reinsertie  socio-profesionala
beneficiarilor proveniti din C.R.EN. Bolintin Vale, CRRN. Izvoarele, CITO Timtava, CTF
Constantin §i CTF Teodora, L.F. Izvoarele 2.

CPV1 Apartamentul 21 5i CPVI Apartamentul 22 situate in Giurgiu, str. Decebal, bl.60/2D,
parter, sunt destinate protecliei speciale a persoanelor adulte cu dizabilitai infiintate in cadrul
proiectului Servicii Complexe pentru Viapi Independents a Adulfilor cu Dizabilititi dezinstitutionalizati
din Centrul de Recuperare Neuropsihiatric Bolintin Vale, judeful Giurgiu, proiect Phare derulat in
parteneriat cu Organizafia Comber Irlanda gi Fundatia Motivation Romania, au inceput activitatea in
luna mai 2008,

CPVI Apartament 69, situat in Giurgiu, str. $Sos. Bucuresti, bl.66/1D si CPVI Apartament
71, situat in Giurgiu, strNegru Vodi, bl.32/511, destinate adulfilor cu dizabilitati psihice, mentale si
asociate dezinstitutionalizafi din CRRN Bolintin Vale, CREN Cirpenisu, CRRN Ilzvoarele, L.P
Izvoarele 1, Asociafia Positiv Plus - Cemavodd s-au transferafi din casele de tip familial, au fost
maugurate in luna octombrie 2009 g oferd servicii de protectie recuperare/reabilitare/reinsertic socio-
profesionald.

Obicetive realizate in decursul anului 2021:

Crearea gi menfinerea unui mediu suportiv, securizant, de tip familial.

Beneficiarilor serviciilor li s-au oferit condifii decente de cazare, dormitoare mobilate 5i dotate
conform standardelor specifice de calitate in vigoare. Spatii comune de zi mobilate si dotate adecvat
desfasurlrii activititilor educative si de dezvoltarea abilitifilor de viaja independenti. Bucdtaria g sala
de mese sunt mobilate i wtilate pentru a asigura un ambient normal de tip familial, Este respectatd
intimitatea fiecirui beneficiar, precum §i intimitatea Intélnirilor acestuia cu familia, existind spajiu
special, interior 5i exterior pentru vizite.

vederea integrarii socio-profesionale a beneficiarilor s-a continuat colaborarea cu Agentia
Judefeana pentru Ocuparea Forfei de Muncd Giwrgiu avind ca obiectiv realizarea de actiuni pentru
facilitarea inserfiel pe piata muncii a forfei d¢ muncé a persoanelor cu handicap: participarea la bursele
locurilor de muncd destinate persoanelor cu dizabilitifi, organizarea de programe de formare
profesionalé pentru persoanele cu handicap in vederea dezvoltirii competentelor specifice, nccesare
pentru incadrarea in muncd a acestora. Beneficianii eu nivel ridicat de abilitagi si competenfe se afli in
baza de date a agentiei §i au fost Inscrisi, in programul de formare profesionald in vederea dezvoltarii
competenjelor specifice necesare pentru incadrarea in muned a persoanelor cu handicap derulat de
specialistii A JTO.FM.Giurgiu.

In cadrul centrelor un numéar de 4 beneficiari sunt incadrati in munca la DGASPC Giurgiu. ca
muncitort necalificati si ingrijitori.

Activitatea medicaldl a fost asigurati de asistentii medicali din cadrul locatiilor, prin consult
periodic efectuat de medicul generalist al institutiei, medic de familie si, dupd caz prin consult de
specialitate ori de cdte ori a fost nevoie. Beneficiarii locagiilor au acces la serviciile medicale din
comunitate fiind inscrigi in evidenta cabinetului de medicini de familie.

ALt tratamentul cromie, it 5i cel de urgentd a fost asigurat in permanenti. Persoanele cu
dizabilitifi din cadrul centrelor au beneficiat de consultafii si tratamente uzuale, de vacciniri gi
vitaminiziiri periodice, cit 51 de consultatii de specialitate in serviciile de urgentdl la Spitalul Judetean
Griurgiu.

Un numdr redus de asistati au beneficiat 5i de internri periodice, dupd cum urmeazi:

CPVI Apartament 69:

2 beneficiari- 1 1a Spitalul de boli infectioase Victor Babes si 1 la Spitalul Vadu Lat.

CPVI Apartament 21:

2 beneficiari — interniini in cadrul Spitalului Judetean Giurgiu: sectia UPU §i neurologie.



Prin consultul medicului de familie 5i a medicului institufiei persoancle cu dizabilitafi au
beneficiat de serviciile tuturor cabinetelor de specialitate: psihiatrie, neurologie, cardiologie,
chirurgie boli de nutritie, nefrologie, stomatologie, plening familial, laborator de testiei biologice si
biochimice si de vaccinarea antigripala.

Situatia vaccinirii COVID-19:

Total Personal- 55

Vaccinat- 40

Persoane care au trecut prin boala §i nu au 180 de zile de la primul test pozitiv — 3
Personal testat siptaménal incepdnd cu data 20.12,2021 - 12

Total Beneficiari- 43

Vaccinat- 41

Beneficiari testafi saptiménal incepénd cu data 20,12.2021 - 2

In decursul anului 2021 s-a efectuat dezinsectia/dezinfectia i deratizarea tuturor locatiilor de
cdtre o firmd specializata,

Degeurile sanitare sunt colectate gi distruse de o firma specializats

Personalul de deservire al centrelor a beneficiat de servicii de specialitate oferite de un cabinet
de medicina muneii,

Mentinerea si imbunititirea relatiei eu familia naturald, extinsd sau cu alte persoane
importante pentru beneficiar. In decursul anului 2021 s-au continuat demersurile necesare mentinerii
relafiei cu familiile extinse ale beneficiarilor si informirii acestora cu privire la situatia actuald a
acestora prin adrese transmise personal si ciitre primirii,

La sfargitul anului 2021 au fost menginute legaturile cu familiile pentru un numér de 26 beneficiari
ai serviciilor §i se pastreazi in prezent legatura cu acestia. Se vor continua actiunile pentru identificarea
§1 confactarea familiilor naturale si extinse a tuturor beneficiarilor. De mentionat ¢ un numdr de 17
beneficiari au parinti decedafi si‘san necunoscuti.

Abilitare/reabilitare pentru viati independenti- s-au inregistrat progrese in insusirea
abilitafilor de asigurare g igienel personale, a participirii la pregatirea gi servirea hranei, igienizarea
spajiilor personale 5i comune, activititi de gospodarire gi intrefinerea gradinii.

Beneficiarii au reusit parfial si constientizeze si =i respecte regulile de conviefuire, rutinele
zilnice, se implicd in stabilirea §i desfisurarea activititilor zilnice, au dobdndit incredere in fortele
proprii, reugesc si-gi exprime dorintele in mod liber fiind congtienti de importanta hotérdrilor pe care le
iau,

Beneficiarii centrelor desfisoard in prezent activitifi ce au ca scop atdt dezvoltaren abilititilor
personalefindividuale, cit si a abilitfilor de socializare, relationare, coeziune de grup in cadrul
activititilor comune.

Au avut loc diferite actiuni pentru sensibilizares comunitiii privind problematica persoanelor
cu dizabilitdti, si amintim aici evenimente importante:

- educaie pentru o societate inclusivi - campanie de promovare a persoanei ¢u dizabilitati prin pliante
de informare;

- participarea la sérbtorirea zilei internationale de solidaritate cu persoanele cu dizabilitai in mediul
online.

Socializare/Oportunitifi de petrecere a timpului liber,

Au fost desfagurate activitétile propuse pentru atingerea obiectivului socializare in pericada
pandemiei de COVID 19, respectiv:
-tinerii au avut un program al zilei stabilit de comun acord care a CUprins activitifi gospodiresti in
cadrul locatiilor, timp alocat pentru menfinerea legiiturii cu prietenii prin telefon, jocuri si activitg)i de
grup (realizarea unor materiale decorative, dans), vizionare TV emisiuni preferate si auditii muzicale.



Imstruire/formare profesionald continud - la nivelul fiecdrei locatii au fost prelucrate in
cadrul intilnirilor de lucru, documentele privind organizarca si functionarea acestora conform
legislatiei in vigoare, dupd cum urmeazi:

- Regulamentul de Organizare i Functionare;
- Regulament Intern;
- Plan de activitata;
- Regulile Casei;
- Procedura privind admiterea beneficiarului:
-Procedura privind suspendarea/incetarea serviciilor:
- Procedura privind menfinerea sandtitii beneficiarilor;
- Procedura privind asistenfa in stare terminald sau deces a beneficiarilor:
- Procedura privind managementul sitagiilor de rise;
- Procedura privind siguranga si securitatea:
- Procedura privind mésurarea gradului de satisfactic a beneficiarului in raport cu serviciile oferite;
- Procedura privind protectia impotriva neglij#rii, exploatirii, violenei si abuzului;
- Procedura privind efectuarea, inregistrares §i solufionarea sesizarilor'reclamatiilor:
- Procedura privind relatia 5i comunicarea personalului cu beneficiarii;
- Procedura privind protectia impotriva torturii si tratamentelor erude, inumane san degradante;
- Procedura privind acordarea asistentei si suportului pentru luarea unei decizii;
- Procedura de prevenire a infectdrii cu covid-19 in centrele de tip rezidenfial in perioada stirii de alerta
- Carta drepturilor beneficiarilor;
- Codul etic;
- Ghidul beneficiarului:
- Planul de perfectionare profesionali;
- Documentele previzute de legislatia in vigoare privind evaluarea'reevaluarea beneficiarilor.
Personalul din cadrul Complexului pentru Persoane Adulte cu Dizabilitifi Giurgiu a beneficiat in
decursul anului 2021 de formare profesionala in cadrul intdlnirilor de lucru care an avut loc in fizic siin
mediul online prin aplicatiile whatsapp. au fost dezbitute probleme legate de sintatea 5i calitatea
viefil beneficiarilor, modalitdli de informare si prevenire a infectiei cu virusul SARS-COV 2, au fost
prelucrate prevederile legislative in vigoare privind promovarea drepturilor persoanelor adulte cu
dizahiliiti,
in prezent toate centrele detin avize 5i autorizatii de functionare in termen, de la urmitoarele
nstitufii: M.M.PS; Autoritatea de Sandtate Public; Autoritatea Nationald Sanitard Veterinard gi pentru
Siguranja Alimentelor gi Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta,

Centrele nu defin licenle de functionare, in prezent aflindu-se in proces de reorganizare.

Incheierea de contracte de voluntariat

In decursul anului 2021 activitates de voluntariat a stagnat din cauza regulilor impuse pentru
prevenirea infectdrii COVID-19..

In decursul anului 2021 nu au fost identificate cursuri de formare profesionali in vederes
facilitirii integrarii profesionale a beneficiarilor.

Intrefinerea si amenajarea centrelor:

- igienizarea partiald a spatiilor personale 5i comune;

- dezinfectarea zilnicd a spatiilor comunc 5i personale, a mobilierului, dotarilor electrocasnice, curfilor,
spajuilor exterioare, aleilor de acces, etc, in vederea prevenirii infectarii COVID;

- Intrefinerea in paramentri funcfionali ai instalatilor termice, electrice §1 sanitare;

- reparafiile mobilieralui;

- spatiile interioare §i exterioare au fost intretinute in limite normale de functionabilitate;

- reparafiile curente si igienizarea au fost asigurate permanent de muncitorul calificat, muncitorul
necalificat gi administratorul din cadrul complexului.



Controale efectuate in decursul anului 2021
In decursul anului 2021 sctivitatea serviciilor a fost monitorizaté in cadrul controalelor de ruting si

inopinate efectuate de geful de centru cu respectarea regulilor de igiend ¢ comportament, {purtarea
mastii faciale, mentinerea distantei fizice, igiena miinilor).

in urma controalelor nu au fost sesizate abateri grave in desfigurarea activitijilor zilnice si
indeplinirea sarcinilor de serviciu, nefiind necesard instituires unor masur suplimentare, in cazul
anumitor constatiri de neconformititi s-a intervenit imediat pentru remediere.

fn decursul anului 2021 DSP Giurgiu a efectuat controlul in vederea obfinerii autorizatiilor de
functionare a centrelor.
Dificultiti’probleme intimpinate
- obiectivul socializare §i petrecere a timpului liber nu a fost ating la nivel optim din cauza pandemiei
COVID 19;
- numérul redus al personalului, nivelul scizn de specializare al acestuia nu permit realizarea optimi a
tuturor obiectivelor pe care ni le-am propus in planul anual de activitate si care sunt conforme cu
obicctivele stabilite prin standardele specifice de calitate a serviciilor;
- disfunctionalititi in aprovizionarea cu medicamente, imbricdminte, inciliiminte, cazarmament si
materiale de intrefinere cauzate de insuficienta resurselor financiare,
- dificultdfi in accesarea locurilor de munch, cauzate atit de oferta scizuts adresatd persoanelor cu
dizabilitif, cft §i conditiilor cerute la angajare {nivel de geolarizare, naveta la si de la locul de muneci,
necesitates supravegheriifinsotirii la locul de muncd, ete.);
- formarea continud a personalului a fost asigurati cu resurse proprii, la nivel minim,

CENTRUL DE ABILITARE SI REABILTARE PENTRU PERSOANE ADULTE CI
DIZABILTATI OINACU

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Oinacn cu o
capacitate de 30 de locuri, se adreseazi unei categorii de beneficiari incadrati intr-o categorie de
persoane cu handicap, din care peste 50% cu afectiuni psihice, (schizofrenie, retard sever, cu tulburir
de comportament), jar ingrijirea specializati este axati in principal pe stimularea/mentinerea
potenfialului personal de autoingrijire, autogospodarire, constientizare de sine gi controlul emotiilor.

Seopul serviciului social de tip rezidential estc mentinerca, refacerea sau dezvoltarea
capacititilor individuale pentru deplisirea unei situatii de dificultate sociali a persoanelor adulte cu
dizabilitifi neuropsihice, care necesith servicii si activiti(i specifice, cu preponderentd de abilitare si
reabilitare, fn vederea mentinerii/dezvoltirii potenfialuli personal, in conformitate cu standardele
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilititi, aprobate prin Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. £2/2019.

Ohbiectivele CAbR Oinacn, vizeaza:

-  asigurarea nevoilor de  bazi, evaluare/consiliere/interventie  psihologica, educatie
informali/nonformald, intdrirea si dezvoliarea deprinderilor de autonomie personald, deprinderilor de
viatdl independentd (in functie de nivelul restant de functionalitate a fecirui caz), servicii de consiliere
in vederea reludrii/menfinerii legaturii cu familia natural@/extinsd sau alte persoane semnificative,
integrare/reintegrare sociald, asigurarea obfinerii de facilitifi, servicii si prestafii in conformitate cu
legislatia in vigoare, asigurarca exercitini drepturilor civile gi politice,

Toti beneficiarii din cadrul centrului provin din alte centre, iar de la data transferalui acestia au
beneficiat constant de servicii medicale de diagnosticare §i tratament, precum si de servicii de
recuperare 3i reabilitare funefionald si comportamentala. Acegtia au certificate de incadrare in grad de



handicap $i masurd de protectie stabiliti prin Programul individual de recuperare si reabilitare, este cea
de asistentd sociald In centre rezidentiale publice/private.

In prezent in centru sunt protejati un numir de 29 de beneficiari, pe data de 01.11.2021 an fost
preluai wei beneficiari de la LP Izvoarele. Toti beneficiarii sunt incadrati intr-o categorie de persoane
cu handicap, dupd cum urmeazi:

- 1 MEDIL;

- 15 ACCENTUAT;

-13 GRAV.

Repartizare pe sex: - 16 barbati; - 13 femei.

Repartizare pe grupe de vérsti:

18 <24 ani : 5 persoane;

23—=35ani: 3 persoane;

36—43 ani: 7 persoane;

46— 35 ani: 9 persoanc;

56— 65 ani: 5 persoane;

peste 65 ani: (| persoane.
Activitiiti prin care s-a asigurat accesul la serviciile de bazi
Spatiul in care functioneazd centrul rispunde nevoilor beneficiarilor care dispun de un anumit grad de
autonomie §i de potential de recuperare si abilitare, dar si celor care necesiti ingrijire §i asistentd
permanenti.
Spatiul de locuit este compartimentat corespunzitor, cu destinatii specifice:
Parter: un cabinet psihologic, sali multifunctionald (in care se realizeazi activititile educative s
terapeutice, delimitat de spatiul in care se serveste masa), doud birouri administrative, oficiul pentru
prepararea hranei, sali de mese, patru dormitoare,
Etaj: cabinet medical cu grup sanitar propriu, farmacie, cabinet asistenfi medicali, 11 dormitoare {cu
maxim doud paturi), doudi grupuri sanitare beneficiari, spatiu depozitare cazarmament,

Centrul asiguréi beneficiarilor un medin de locuit sigur si adaptat nevoilor acestora, define
spafii comune suficiente 5i adaptate pentru realizarea activitdjilor zilnice. Toate spafiile comune sunt
accesibile tuturor beneficiarilor. Centrul define un teren exterior destinat efectudrii de activitifi de
terapic ocupationald, relaxdrii san desfigurarii activititilor in aer liber.

Asigurarea hranei in regim de cantind, hrana fiind preparati in bucataria proprie & centrului, In
concordantd cu nevoile §i pe cdt posibil cu preferintele beneficiarilor. $-a asigurat necesarul zilnic de
calorii prin meniul avizat de ciitre medicul centrului, hrana fiind adaptatd dupa caz stirii de sénatate,
conform prescriptiilor i recomandarilor medicale,

In decursul anului 2021 s-a efectuat dezinsectia/dezinfectia si deratizarea tuturor locatiilor de
cétre o firmd specializati contractati la nivel de D.G.A.S.PC.

Supravegherea i ingrijirea s-au realizeazat prin monitorizarea stirii de sinatate {psihicd 5
somaticd), a regimului alimentar gi evaluarea efectelor acestuia, respectarca regulamentului interior,
respectarea drepturilor beneficiarilor, prin implementarea unor programe pentru viafi sfnatoasi de
citre echipele multidisciplinare.

Centrul a asigurat beneficiarilor suportul necesar pentru realizarea activititilor de baz ale vietii zilnice.
Beneficiarii au primit ajutor i ingrijire adecvata pentru a-5i continua viata in demnitate §i respect.

Awdnd in vedere ci in anul 2021 starea de alerta pe teritoriul Romaniei s-a derulat incepénd cu
13.01.2021 péna in luna decembrie 2021, in contextul existentei riscului de imbolndvire cu COVID-19,
au fost menfinute misurile de prevenire 5i combatere a efectelor pandemiei conform prevederilor
protocolului ce contin recomandiri pentru serviciile sociale. Totodats, a fost actualizat Planul de
actiune pentru gestionarea situaiilor de risc si PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND
PREVENIREA INFECTARIL CU COVID-19 IN CENTRE DE TIP REZIDENTIAL



De la instituirea stdrii de alentd ¢ pind la sfirgitul anului 2021, s-au mentinut mésurile
principale de preventie, dupd cum urmeazi:

* reluarca graduald a vizitelor efectuate de cditre parintii, familia san persoanele fajfl de care
beneficiarii au dezvoltat relatii de atasament. Vizitarea beneficiarilor, la sediul serviciului social,
realizate cu respectarea regulilor de disciplind sanitard stabilite de autoritdtile cu atributii in
domeniu, in spafii special amenajate care sd permitd pastrarca distangei minime de 1,5 m.,
igienizarea spafiului dupd fiecare vizita, utilizarea echipamentelor de protectie;

* organizarea vizitelor in aer liber, in exteriorul clsdini serviciului social, eu menfinerea misurilor
de asigurarea preventiei §i reducerea riscului de Imbolnivire, mai sus menionate:

* legirea beneficiarilor din centru reluatd pentru motive justificate, desfasurarea activitatilor
fizice, cumparituri sau altd activitate justificati §i care nu suportd améanare, precedate de
informarea In scris a beneficiarului cu privire la recomandirile de sigurantd publici emise de
INSF, precum si de stabilirea unui traseu clar al deplasinii in exteriorul centrului;

* in situatia in care unul dintre beneficiari prezintd simptomatologie aseménditoare infectiei
COVID-19, contactarea In regim de urgent? a medicului centrului si & medicului de familie, iar
dacd situatia 0 impune, sunarea la numarul de urgenga 112,

* in situafia in care unul dintre beneficiar este declarant infectat, la nivelul centrului aplicarea
misurilor solicitate de Directia de Sindtate Publica.

Activititi prin care s-a asigurat accesul beneficiarilor la serviciile medicale

Toti beneficiarii sunt inscrigi pe listele unui medic de familie, dupd decesul medicului de familie
beneficiarii au fost preluafi in regim de urgentd de medicul Alexe Costin care este 51 medic de familie.
in luna julie au fost transferati la alt medic respectiv Mareiu Caludia.

in cadrul centrului serviciile medicale sunt asigurate prin doi medici (dintre care unul psihiatru),
asistenii medicali §i infirmiere. De asemenea, s-a asigurat accesul la asistentd medicald de specialitate,
dupa caz, In centru, fie in policlinici, spitals, etc.

Beneficiarii au primit medicatia necesard, iar unitatea a respectat normele in vigoare privind
eliberarea refetelor.  inregistrares,  depozitarea, manipulares, distribuirea si administrarea
medicamentelor.

» Incepand cu luna ianuarie 2021 s-a realizat imunizarea anti COVID-19 ey cele trei doze.,
Enu‘u tofi beneficiarii centrulud.

# In luna noiembrie a fost realizatd imunizarea beneficiarilor (vacinare antigripald) pentru
anotimpul rece, in cadrul programului realizat la nivel naional.

Pe parcursul anului 2021 au fost confirmati pozitiv un beneficiar g patru angajati. Beneficiarul
confirmat pozitiv nu a necesilat spitalizare, a fost izolat intr-un dormitor de la parterul eladirii,
ingrijirca acestuia a fost asiguratd de cétre personalul de serviciu care a purtat In permanenti
echipament de protectia {misti, manugi, viziere, combinezon) si care a folosit substante dezinfectante,
pentru a nu permite rspindirea virusului.

Pe parcursul anului 2021 doar pentru doi beneficiari a fost necesar spitalizarea, unul pentru afectiuni
pulmonare, iar celalalt pentru afectiuni neurologice.

Activitii prin care s-a asigurat accesul la servicii de abilitars/reabilitare pentru o viatd
independenti

Pe parcursul anului 2021 s-au inregistrat progrese in insusirea abilitdtilor de asigurare a igienei
personale, a participérii la servirea hranei, igienizarea spatiilor personale i comune, activitafi de
gospodirire i intretinere a spafiilor. Beneficiari reugind parfial s3 congtientizeze §i si respecte regulile
de conviepuire, rutinele zilnice, sd se implice in stabilirea i desfagurarea activitifilor zlnice, au
dobdndit incredere in forfele proprii i si-si exprime dorinjele in mod lLiber fiind congtienti de
importanta care s2 acordi opiniilor lor,



Aceste progrese au fost rezultat al activitdfii psihologice, de recuperare/reabilitare functionald si
a activitifilor de petrecere a timpului liber, prin implicarea tuturor categoriilor de personal. Personalul a
incurajet initiafivele individuale ale beneficiarilor in vederea desfisurdrii activitifilor de recreere:
activitdli sportive, vizionarea de filme, sirbatorires zilelor de nastere, sau altele, in scopul explorarii si
dobéndirii de noi abilitati.

Beneficiarii din cadrul centrului sunt incurajafi si-si exprime opinia asupra oriciror aspecte care
privese activitatea centrului, In acest fel aspectele si situaiile care nemulfumesc beneficiarii sunt
cunoscute astfe]l incat si poatd fi remediate in tip util. Se intocmeste un proces-verbal in care se
COMSEMNeaza exisienta sau nu a sesizarilor/reclamatiilor.

Sedintele de consiliere psihologicd, terapiile individuale sau de grup au urmérit stit dezvoltarea
abilitatilor de autoingrijire, diminuarea sprijinului pentra comunicare i cognifie, cdt g1 a abilititilor de
socializare, relationare, coeziune de grup in cadrul activitatilor comune, Reevaluarea beneficiarilor din
punct de vedere al aspectelor psihologice, s-a realizat urmdrindu-se pentru fiecare heneficiar
urmdtoarele aspects:

- mivelul de suport de ingrijire, care cuprinde: dizabilitéfi asociate, abilitifi de auto-ingrijire,

abilitili legate de traiul in comunitate:

- comunicare: capacitate generald de comunicare;

- relatii pozitive cu alte persoanc i legitura cu prietenii;

- abilitatea de a comunica prin desen;

= abilitatea de a purta o conversatie;

- abilitatea de a-§i exprima punctul de vedere in mod adecvat:

- abilititi cognitive pentru luarea deciziilor zilnice;

- abilitatea de a transfera invitarea de la un context la altul:

- abilitifi de planificare 51 organizare;

- mivel evaluat al inteligengei.

In cadrul CABR Oinacy s-au realizat activititi de ergoterapie si art terapie ca metode active de
stimulare multisenzoriala, folosite ca §i modalitate si mijloc in procesul instructiv educativ,

In anul 2021 ca §i in anul 2020 activititile de petrecere a timpului Liber i socializare in afara
centrului au fost restrictionate, In mare parte pe fondul pandemiei COVID-19, dar si pe fondul lipsei
mijloacelor necesare pentru a le realiza.

Activititi prin care s-a asigurat accesul la servicii de asistentd socialii:

= Actualizerea ori de cite orl a fost cazul a listelor cu datele beneficiarilor:
- Verificarca dosarelor beneficiarilor privind valabilitastes si termenul de revizuire a
certificatelor de incadrare in grad de handicap, valabilitatea contractelor de SErvicii;
- Asigurarea de suport §i consiliere, beneficiarilor i aparfiniitorilor acestora:
- Menfinerea legaturii cu aparfindtorii beneficiarilor:
- Participarea la intrunirile echipei multidisciplinare, asigurarea figelor necesare pentru
echipa multidisciplinara;
- Participarca la intrunirea echipei multidisciplinare, privind problemele apérute in cadrul
centrului;
- Oferirea de informafii 3i indrumare persoanelor interesate pentru admiterea in centru;
- Intoemirea raportarilor statistice trimestriale 5i semestriale si cele apante ocarional;
- Colaborarea cu institutiile administrative locale, si cu alte institutii: Primirie, Polifie, ete:
- Monitorizarea respectirii orarului zilnic pentru fiecare beneficiar din centru;
- Participarea la evenimentele culturale si recreativ organizate in eentry;
- Discutii cu beneficiarii centrului cu privire la aspecte referitoare la domeniul social;
- Colaborarea cu Serviciul Management de Caz pentru Adulti, din cadrul DGASPC, cu
privire la beneficiarii centrufui.



In decursul anului 2021 s-au continuat demersurile necesare mentinerii relatiei cu familiile
beneficiarilor §i informirii acestora cu privire la situatia acestora, precum si a misurilor impuse cu
privire la programul de vizite.

Pe parcursul anului 2021 au fost vizitali de membrii ai familiei un numér de 10 beneficiari, cu
respectarea misurilor de preventie.

In decursul anului 2021 activitatea serviciilor a fost monitorizatd, 5i s-a constatat ¢ personalul
centrului a respectat atribufiile 5i sarcinile stabilite prin figa postului, proceduri de lucru i regulamente,

Nu au fost sesizate abateri in desfisurarea activitafilor zilnice si indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nefiind necesard instituirea unor mésuri suplimentare, in cazul anumitor constatiri de
neconformitifi s-a intervenit imediat pentru remediere.

Pentru anul 2021 obiectivele propuse au vizat in principal:
v Continuarea, definitivarea si concretizarea demersurilor de obfinere a autorizatiei ISU;
¥ Incheierea procesului de obfinere a licenjei povizorii ca CABR,;
¥ Implementarea standardelor minime de calitate si elaborarea tumror documentelor 5i
instrumenielor de lucru specifice;
Menfinerea/cresterea calitagii vietii beneficiarilor;
Eficientizarea sistemului de monitorizare a activititilor;
Mentinerea bazei materiale in condiii optime de funcfionare;
Promovarea participérii persoanelor adulte cu afectiuni neuropsihice la viata sociali:
Cresterea calitifii serviciilor oferite prin formarea si profesionalizarea resurselor umane,
Aceste obiective au fost atinse In parte, obfinere autorizatiei ISU a rimas nesolufionata, din
meotive de ordin financiar, chiar daci pe parcursul anului au continuat discutiile pentru gisirea unor
solufii, atit cu reprezentantii compartimentului cu atributii specifice, it si eu conducerea institutiei,

Aspectele de ordin tehnic ce trebuie remediate necesitd alocarea fondurilor necesare si aceasta
nu poate fi solutionatd la nivelul centrului, in acest sens s-au realizat demersuri de solicitare a
prevederii sumelor necesare in proiectul de buget pentru anul 2022,

Pentru atingerea obiectivelor propuse in ceea ce priveste calitatea vietii beneficiarilor, in cadrul
centrului s-au desfagurat activitdfi complexe i specifice, prin aceasta asigurindu-se accesul fecanui
beneficiar la servicii conform unei planificiri individuale de intervenfie. Riméne un deriderat
participarea la cursuri de specializare in intervenfia personalizatd si specificd adultului cu dizabilitii
psihice si mintale. Totodata, personalul a beneficiat de indrumare gi supervizare in cadrul intélnirilor de
lucru, in care au fost dezbdtute probleme legate de sinatatea si calitatea vietii beneficiarilor, au fost
prelucrate prevederile legislative in vigoare privind promovarea drepturilor persoanelor adulte cu
dizabilitafi, etc. Instruirea personalului este un obiectiv cu caracter permanent 51 este implementat in
cadrul sedintelor periodice.

In ceea ce priveste promovarea participdrii persoanelor adulte cu afectiuni neuropsihice la viaja
sociald, gi in anul 2021, a fost sever limitatd in contextul pandemisi Covid-19, acestea ficnd parte
dintr-o categorie vulnerabild asupra ciireia impactul restricgiilor impuse la nivelul intregii populatii s-a
evidentiat major, chiar dac aceste mésuri cu rol de prevenfie gi protectie sunt justificate,
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COMFPLEX SOCIAL PENTRU ADULTI CU DIZABILITATI IZVOARELE

Locuingele protejate 1-2, respectiv Centrul de Recuperare 5i Reeabilitare Neuropsihiatrici
Izvoarele 5i CIA Valea Bujorului oferd gizduire de tip familial in sistem protejat, asistent si suport
pentru asigurarea unei viefi outonome, active precum §i infegrarea sociald ji profesionald a
persoanelor adulte cu dizabilitati.



in cadrul celor 4 structuri se asigurd protectie speciald unui numir de 24 de beneficiari provenit
din C.R.R.N. Bolintin Vale gi CITO Téntava, dupi cum urmeaz3:
L.P. 1 Izvoarsle — 4 beneficiari:
L.P. 2 [zvoarele — 2 beneficiari;
C.LA Trvoarele — 12beneficari:
ClA Valea Bujorului — 8 beneficiari,

I. Locuinfa protefard I pentru persoane cu handicap este infiintatd in anul 2014 si oferfi servicii de
proteclie recuperare gl reabilitare/reinserfie socio-profesionald beneficiarilor proveniti din CRRN.
Bolintin Vale,

2. Locuinfa protejatd 2 pentru persoane cu handicap este infiingatd in anul 2014 gi oferd servicii de
protectie recuperare §i reabilitare/reinserfie socio-profesionald beneficiarilor proveniti din C.R.R.N.
Bolintin Vale.

3. Centrul de Recuperare i Reabilitare Newropsihiatricd Izvoarele pentru persoane cu handicap
infiinfatd in anul 2014. In anul 2021 centrul a primit aviz provizoriu pentru C.IA - Centrul de Ingrijire
51 Asistentd oferd servicii de asistenfi si ingrijire pentru beneficiarii provenifi din C.I.T.Q Tantava.

4. Centrul de Ingrifive §i Asistentd Valea Bujorului pentru Persoane cu Handicap infiingat Tn anul 2017
3i oferdl servicii de protectie, recuperare si ingrijire beneficiarilor provenifi de la CITO Téntava .

Obiective realizate in decursul anul-2021

Crearea gi mentinerea unui mediu suportiv, securizant, de tip famitial,

Centrul oferd permanent conditii corespunzitoare pentru asigurarea igienai personale, atit
beneficiarilor autonomi. cit i celor aflati in situatie de dependenta. Beneficiarilor le sunt asigurate
obiectele de igiend personali necssare,

Personalul centrului asigurd sprijinul necesar beneficiarilor pentru deplasirile in centru 51 In
exterior, pentru facilitarea comunicirii la distantd sau cu alte persoane din centru, peniru participarea la
activitagile organizate in centru.

Beneficiarilor serviciilor Ii s-au oferit conditii optime de cazare, dormitoare mobilate si dotate
conform standardelor specifice de calitate in vigoare. Spafii comune de zi mobilate 5i dotate adecvat
desfagurarii activitatilor educative si de dezvoltarea abilitifilor de viatd independenti,

Bucataria §i sala de mese sunt, de asemenea, mobilate §i utilate corcspunzitor standardelor si
asigurd un ambient normal de tip familial. Este respectatd intimitatea fiecirui beneficiar, precum si
intimitatea intélnirilor acestuia cu familia, existind spatiu special pentru vizite,

n limita resurselor personale s institutionale au fost personalizate spatiile, findndu-se cont de
dorintele 5i preferintele beneficiarilor.

Activitatea medicald a fost asiguratd de asistentii medicali din cadrul loca tiilor, prin consult
periodic efectuat de medicul de familie, cit 5i prin consult de specialitate ori de cite ori a fosi neveie,

Beneficiani locaiilor au acces la serviciile medicale din comunitate fiind inscrigi in evidenga
cabinetului de medicini de familie,

Atét tratamentul cronic, cit si cel de urgenti a fost asigurat in permanentd. Persoancle cu
dizabilitafi din cadrul locuintelor protejate au beneficiat de consultatil §i tratamente uzuale, de vaccinuri
§i vitaminiziri periodice, cit 5i de consultatii de specialitate din Cadrul Spitalului Judetean Giurgiu,

Centrul asigurd supraveghersa stirii de sinftate, administrares medicatiei, efectuarea ingrijirilor
medicale de bazdl, acordate de asistentii medicali angajafi ai centrului, precum $i controale medicale
periodice acordate de medicul de familie si de medici specialisti.

In anul 2021, doi dintre cei 12 beneficiari din cadrul C.LA. Izvoarele au fot internafi la Spitalul
de Psihiatrie si pentru Masuri de Sigurants Sapoca, acestia avind Hotérdre Judecitoreasci

In decursul anului 2021 o singurs beneficiari din cadrul structurii LP 2, a fost internata [a Sectia
de Psihiatrie Vadu Lat din Jud Giurgiu,



Mentinerea §i imbunatafirea relatiei cu familla naturald, extinsg sam cu alte persoane
importante pentru beneficiar,

In decursul anului 2021 s-au continuat demersurile necesare cunoasterii familiilor extinse ale
beneficiarilor §i informarii acestora cu privire la situatia actuald a acestora, precum si a programului de
vizite stabilite in Regulile casei 5i consemnate in Registrele de vizite. La nivelul locuingelor sunt
amenajate spatii adecvate pentru vizite,

La sfardgitul anului 2021 au fost mentinute leggturile telefonice cu familiile pentru un aumar de
2 beneficiari ai serviciilor, familia ii viziteaz, dar se pastreaza distanta regulamentard de aproximativ
2-m unul fath de celalat, in prezent acestia plistreazd legdtura cu familia prin aceleasi modalitafi ca s
pind acum. Se vor continua actiunile pentru identificarea si contactarea familiilor naturale gl extinse a
tuturor beneficiarilor,

Abilitare/reabilitare pentru viatd independenti

Beneficianii complexului urmeazi programe de ergoterapie si activititi educative,

Toate persoancle din centru beneficiaza de consiliere sociala gi psihologich, la cerere si ori de
cdte o1l este nevoie,

S-au inregistrat progrese in insugirea abilitifilor de asigurare a igienei personale, a participarii la
servirea hranei, igienizarea spafillor personale 5i comune, activitari de gospodirire i intrefinerea
gradinii. Beneficiarii au reusit parfial 4 congtientizeze si si respecte regulile de convietuire, rutinele
zilnice, se implicd in stabilirea si desfigurarea activitdfilor zilnice, au dobéndit incredere in fortele
Proprii reugesc si-5i exprime doringele in mod liber fiind congtienti de importania hotirdrilor pe care le
iau. Beneficiarii din cadrul structurilor coordonate desfisoard activitati ce au ca scop atit dezvoltarea
abilitatilor personale/individuale, cit si a abilitafilor de socializare, relationare, coeziune de grup in
cadml activititilor comune.

Secializare/Oportunitafi de pefrecere a timpului liber.

- participarca la diferite spectacole dedicat zilei comunei Izvoarele;
- participarea la slujbele religioase;

Instruire/formare profesionald continug- la nivelul fiecirei locatii aw fost prelucrate in
cadrul intdlnirilor de lucru, docamentele privind orgarizarea §i functionarea scestora conform
legislagiei In vigoare, dupd cum urmeazd:
= Regulamentul de Organizare si Functionare; Regulament Intern; Proiect institutional; Plan de
activitate; Regulile Casei: Procedura privind admiterea beneficiarului: Procedura privind evaluarea
inifiali/reevaluarea; Procedura privind iesirea din LP: Procedura privind relafia personalului cu
beneficiarii; Procedura privind inregistrarea si rezolvarea sesizanlor/reclamatiilor; Procedura privind
protectia impotriva sbuzurilor; Procedura privind notificarea incidentelor deosebite: Procedura privind
protectia impotriva abuzurilor; Codul drepturilor beneficiarilor: Codul etic; Ghidul beneficiarului:
Planul de perfectionare profesionald: Documentele previzute de legislatia in vigoare privind evaluarea’
reevaluarea beneficiarilor.

Instruirea personalilui

Pentru atingerea acestui obiectiv a fost stabilit un plan de formare profesionali cuprinzind
tematica specificd muncii, cat §i legislatia in vigoare privind persoanele cu dizabilitdti.

In decursul anului 2021 au fost organizate sesiuni formale de instruire/formare profesionala,
personalul beneficiind de indrumare si supervizare in cadrol fndlmirilor de lucru, in care au fost
dezbitute probleme legate de sandtatea si calitatea vietii beneficiarilor, au fost prelucrate prevederile
legislative in vigoare privind promovarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitag, etc.

Instruirea personalului este un obiectiv cu caracter permanent $i este implementat in cadrul
sedintelor lunare de lucru umirind graficul de intdlnir §i tematica stabilitd, stadiul de insusire a
cunogtinfelor a fost monitorizat semestrial, prin aplicarea de chestionare de evaluare,



Intretinerea si amenajarea locuintelor:

Spatiile interioare §i exterioare ale locuintelor protejate au fost intrefinute in limite normale de
igienizare §i functionabilitate.

In data de 1 Septembrie 2021, cele dou structuri LP1 si LP2 au fost desfiintate, beneficiarii si
personalul fiind relocati la alte structuri din cadrul D.G.A.S.P.C. Giurgin.

COMPLEX PENTRUADULTI CU DIZABILITATI ZONA NORD

Misiunea Complexului pentru Adulfi cu Dizabilitifi Zona Nord, este de a asigura la nivel
local aplicarea politicilor §i strategiilor de asistenti sociali a persounelor cu dizabilititi, in vederea
cresterii ganselor acestora de a se integra in familie sau in comunitate, ocrotirea i ingrifirea
persoanelor cu nevoi speciale, in scopul de a le oferi acestora un climat decent, cald, cfit mai
apropiat de cel din familie

Obiective propuse pentru anul 2021
1.Crearea gi mentinerea unui mediu suportiv, securizant, de tip familial;
2. Integrarea socio-profesionali a beneficiarilor:
3.Asigurarea stirii de shinfitate fizicd 5i psihicd a beneficiarilor;
4.Mentinerea §i imbunititires relafiei cu familia naturals, extinsd sau cu alte persoane importante
pentru beneficiar;
5. Dezvoltarea principiului normalizirii- Abilitare/reabilitare pentru viata independentd. Evaluarea bio-
psiho-sociald a beneficiarilor:
6.5ocializare/Oportunitati de petrecere a timpului liber;
T.Optimizarea serviciilor oferite:
8.Incheierea de contracte de voluntariat;
9. Instruirea personalului;
10. Accesarea cursurilor de formare profesionald in vederea facilivirii integririi profesionale a
beneficiarilor;
11.Igienizarea, intrefinerea si amenajarea centrului.
Activitaten medieala.

A fost asigurata de asistentii medicali din cadrul complexului, prin consult periodic efectuat de
medicul de familie 5 asistentii medicali, cit si prin consult de specialitate ori de cite ori a fost nevoie.
Beneficiarii centrului au acces la zerviciile medicale din comunitate fiind inscrisi in evidenta
cabinetului de medicini de familie,

Interndiri/Controale de specialitate

Beneficiarii de servicii sociale au avut parte de control medical de specialitate de doud ori in
cursul anului 2021, control neurologic si control psihiatric, iar control medical general lunar din partes
medicului de familie. Prin intermediul medicului de familie au mai avut parte 5i de control ginecologic,
dermatologic , iar analizele medicale se fac tot prim medicul de familie o dati la gase luni,
Menfinerea si imbuniititirea relatiei co familia:

In conditiile riscului de infectare cu virusul SarsCov-2, vizitele find imterzise, beneficiarii au
avut posibilitatea de a plstra legitura cu familia sau aparfinatorii

prin intermediul telefonuluif apel video,



Beneficiari integrati in comunitate, familie:
In cursul amului 2021 nu s-au facut integréri nici in familie, nici in comunitate, din cauza
ﬁcﬁwﬂﬁ{:‘imtrﬂﬂiv-eduﬂtlm:
2021 au fost desfigurate activititi instructiv-educative, gospodiresti, conform Planului de
Interventie /Orarului zilnic pentru tofi beneficiarii centrului.
Activitiiti zilnice:

= Consiliere psihologica;

- lgiena personala a beneficiarilor;

- Ordine §i curdtenie in camere;

= Servirea meselor (mic dejun, prinz, supliment, cina);

- Administrarea tratamentului neuroleptic si cronic;

- Beneficianii din CLAPAD Gridinari necesiti sprijin, indrumare si supraveghere permanentd
(dezvoltarea mobilitifii, tehnici de respiratie profunda gi exercifii pentru cerectarea posturilor
vicioase, pozifii gresite/scolioz, deprinderi privind igiena personald, fitoterapizs etc.).

Socializare/Oportunititi de petrecere a timpului liber:
- aniversari, zile onomastice sarbiitorite fmpreuna cu prietenii:
- activitati gospodaresti;
- jocurl tematice;
- activitati instructiv educative:
- activitati de ergoterapie in incinta centrului;
- activitati sportive;
- plimbar{ in aer liber.
Instruire/formare profesionald continui:
La nivelul fiecarei locatii au fost prelucrate in cadrul intilnirilor de lucru, documentele privind
organizarea §i functionarea acestora conform legislagiei in vigoare dupli cum urmeaza;
- Regulamentul de Organizare 5i Functionare;
- Regulament Intern;
- Proiect institulional;
- Plan de activitate;
- Procedura operationald privind admiterea:
- Procedura operationald privind suspendarea/incetares acordirii servieiului social;
- Procedura operational privind mentinerea sAnfititi beneficiarilor;
- Procedura operationald privind asistenta in stare terminald sau deces:
- Procedura operafionali privind managementul situatilor de risc;
- Procedura operationald privind siguranta si securitatea;
- Procedura operationald privind mésurares gradului de satisfactie;
- Procedura operationalii privind protectia impotriva neglijarii, exploatarii, violente gi abuzuri:
- Procedura operationala privind efectuarea, inregistrarea si solutionarea sesizarilor sl reclamatiilor;
- Procedura operafionald privind relafia si comunicarea personalului cu beneficiarii;
- Procedura operafionald privind protectia impotriva torturii §i tratamentelor crude, inumane sau
degradante;
- Procedura operationali privind acordarea asistentei si suportului pentru uarea unei decizii;
- Procedura de prevenire a infectéirii cu Sars Cov 2 in centre in pertoada stiri de alerta:
- Protocol privind invoires in familie:
- Carta drepturilor beneficiarilor;
- Ciodul etic:
= Ghidul beneficiarului;



- Planul de perfectionare profesionala;
- Plan individual de interventie privind evaluarea/reevaluarea beneficiarilor .
Instruirea personalului;

Pentru atingerea acestui obiectiv a fost stabilit un plan de formare profesionald cuprinzand
tematica specific muncii, cft §i legislatia in vigoare privind persoanele cu dizabilitayi.

in decursul anului 2021 au fost organizate sesiuni de formare 5i de indrumare, Tn care au fost
dezbiitute probleme legate de sfnfitatea i calitatea vietii beneficiarilor, au fost prelucrate prevederile
legislative in vigoare privind promovarea drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitifi.(Legea 448/2006
si Ordinul 82/2019). Instructaj privind masurile de protectie in legaturd cu riscul de infectare cu virusul
Sars Cov-2. A fost prezentat istoricul psiho-socio-medical al fiecirui beneficiar,

S-au luat masuri pentru elaborarea planificarilor, a activitifilor de socializare, de petrecere a
timpului liber, etc.
intre]ineru §i amenajarea centrului:

- reparafiifintrefinere la instalatia sanitard si electrici:

- reparafii mobilier camere beneficiari, sald mese, bucitirie;

- spatiile interioare §i exterioare ale centrului an fost intretinute anevoios, datorita lipsei de buget.
Dificultati §i probleme intimpinate: Lipsa bugetard si lipsa personal/conform standarde,
beneficiar/personal.

Propuneri de eficientizare a activititii structurii:

= Participarea personalului la sesiuni de pregatire si specializare:

- Onorarea referatelor de aprovizionare cu materialele necesare pentru efectuarea de lucrari de

intretinere si reparatii;

- Daotarea cu obiecte de imbriciminte & cazarmament:

- Angajare de personal pentru acoperires posturilor vacante.

Controale efectuate:

Pe parcursul anului 2021 activitatea serviciilor a fost monitorizati in cadrul controalelor de
rutind §i inopinate efectuate de seful de centru, dar centrele au fost vizitate 5i verificate/controlate si de
organe abilitate, precum:

- AGENTIA JUDETEANA DE INSPECTIE SI PLATI JUDETENE:;

Ambele centre din complex unde s-au dat masuri de intreprins. (conform raport de control)

- DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA, doar pentru CshR- Téntave unde s-au dat alte masur
urgente de infreprins.

- CONSILIUL DE MONITORIZARE DE SUB AUTORITATEA PARLAMENTARA, ambele
centre au fost vizitate unde s-au dat misuri de implementare.

- AVOCATUL POPORULLUI, unde a fost o intreveders on-line pentru CIAPAD Gradinari, cu misur
de implementat.

In urma controalelor masurile date de ciitre organele abilitate, au fost remediate in proportie de
100% pentru CIAPAD Gradinari si 80% pentru CabR Téntava, urmind gi diferenta sa fie remediati
primind fondurile necesare.

CENTRUL PENTRU PERSOANE VARSTINCE ONCESTI

Centrul pentru Persoane Vérstnice Oneesti, funclioneazi ca serviciu public de asistentd sociald, in
regim rezidential fird personalitate juridic, in structura Directiei Generale de Asistenti Sociald si
Protectia Copilului Giurgiu, care asigura persoanelor virstnice aflate in dificultate, gzduire, hrand,
ingrijire medicald, recuperare 5i readaptare, activititi de crgoterapie §i de petrecere a timpului liber,



asisteni sociald si psihologicd, precum §i asistentd gi suport pentru asigurarea unei vieti autonome 5t
active. Centrul are o capacitate da 38 de locuri.

La inceputul anului 2021, in centru se afla un numér de 30 de beneficiari cu vérste cuprinse intre
63 si 95 ani.

Obiective pentru anul 2021

Sprijinirea beneficiarilor 5i asigurarea unui climat optim pentru nevoile acestora constind in
terapie ocupationald si adaptarea la cerintele si normele sociale, la cresterea gradului de adaptibilitate
sociald prin menfinerea §i dezvoltarea progresivii a abilitatilor de relafionare §i comunicare.

La sfargitul anului 2021, s-a procedat la depunerea documentatiei necesare in vederea obtinerii
acreditini/ reacreditirii centrului. De asemenca, s-au facut demersuri si pentru actualizarea clirtii
funciare.

Activitatea medicald, asigurd beneficiarilor sprijin pentru a-31 gestiona problemele de sindtate
mai vechi, cele curente sau situafii de urgentd apdrute. Asistentii medicali si personalul de sprijin sunt
la curent cu sinfitatea fiecArui beneficiar, acestia fiind tofi inscrisi la medicul de familie dna. dr. Mina
Madilina, care asigurdl asistenja medicals generzld. Administrarea medicamentelor se efectucazs de
asistentul medical din cadrul centrului, in baza serisorilor medicale 51 a schemei de tratament a
fiecaruia. Toate schimbdrile privind starea de sinfilate a beneficiarilor este monitorizata, iar in caz de
urgentd se apeleazi 112,

Beneficiarii centrului au fost consultati de specialisti in serviciile de urgentd la Spitalul Judetean
Giurgiu, Spitalul de Ortopedie Foigor, Spitalul Elias-sectia Oncologie, Spitalul Panduri-sectia
Urologie, Clinica Emma si Policlinica Giurgiu.

De asemenea, au beneficiat de consultajii psihiatrice ale medicului Bordeianu Bogdan,
consultalii neurologice ale medicului Cilniceanu Elena, consultatii cardiclogice ale medicului
Gudumac Sorin, consultatii orl ale medicului Ungureanu Silvia, consultatii stomatologice ale medicului
Botnaru Elena,

Beneficiarilor din cadrul centrului li se efectueazs analize medicale de doud ori pe an la
recomandarea medicului de familie. Acestora li 5-a administrat vaccinul anti-covid toate dozele, cit &
cel anti-gripal la sfirsitul anului.

Pentru mentinerea 5i imbuniitigirea relafiei cu familia, s-am avut in vedere urmatoarele:
-sprijinirea persoanei virsmice in vederea stabiliri unui echilibru in relatia cu familia prin contactarea
membrilor familiilor in vederea mentinerii unei legdturi si & rezolvarii unor probleme;

- consilierea membrilor familiel pentru solufionarea diverselor probleme g1 pentru cresterea calitifii
viefii persoanei virstnice;

Caminul pentru Persoane Virstnice Oncesti in pericada anului 2021 gizduiegte 30 de
beneficiari 18 de femei §i 12 de birbati care necesiti un grad de ingrijire ridicat, intrucit suferd de
diferite boli dupd cum urmeazi;

* 10 persoane cu boli cardiovasculare:
2 persoane cu boli ale aparatului respirator;
2 persoans cu tumori;
7 persoane cu dementi;
3 persoane cu schizofrenie:
2 persoane cu parkinson;
2 persoane cu diabet zaharat;
| persoana cu epilepsie;
5 persoane cu tulburdri depresive.
Mentionam faptul ¢, anumifi beneficiari sufer de mai multe boli, din cele mentionate mai sus.

in cursul anului 2021 au intrat in CPV un numr de 8 beneficiari, au decedat 7, iar 2 au fost

transferafi la CPV Hotarele, respectiv CPV Mironesti.

* 8 ® ® & 8 # &



Recuperare si Readaptare
Beneficiarii Centrului pentru Persoane Virstice Omeesti au fost implicati in diferite acfiuni cu
specific gospodaresc, intrefinerea gradinii cu flor s curdfenia in curtea centrului. Asistatii acestui
cenfru au acces la biblioteca centrului de unde isi pot lua clrfi pentru citit, se pot vita la televizor, pot
juca clrti si jocuri de table, toate acestea fiind posibile mai mult pe timpul verii cind majoritatea ies
afard in aer liber, prin incurajarea i participarca la aceste jocuri al personalului din cadrul centrului, in
limita timpului disponibil al acestuia,
Socializare’ Petrecerea timpului liber
Petrecerea timpului liber al beneficiarilor constd in activitdti diverse cum ar fi- crogetatul,
primirea impértiganiei 5i spovedania de la preotul din cadrul Directisi, sarbitorirea zilelor de nastere si
cele onomastice, primind chiar si cadouri de la diversi sponsori,
Din cauza restrictiilor anti-covid nu au fost permise vizitele in centru 5i nu au putut plirisii
centru (doar in situatii deosebite).
nirefinerea 5i amenajarea centrului
Centrul pentru Persoane Virstnice Oncesti asigurdi fiecirui beneficiar condifil corespunzitoare
nevoilor i stilului individual de viata, care si-i permitd autonomie personali.
Dormitoarele dispun de televizoare, convectoare incilzire. La fiecare efaj existi aer.
Controale efectuate
In decursul anului 2021 s-au efectuat controale inopinante de ciitre comisia de control din
cadrul Directiei §i Agentiei Mationala pentra Plati 5i Inspectie Sociald CGriurgin.

CENTRUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE MIRONESTI

Centrul pentru Persoane Virstice Mironesti este un serviciu de asistentd sociala de tip reziden-
Hal care oferdi gizduire, hrand, ingrijire personald, recuperare §i readaptare, activititi de petrecere g
timpului liber, asistentd sociala si psihologicd pentru persoanele vérstice pe o pericadd nedeterminatd
de timp,

Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti are ca obiectiv asipurarea de condifii de gazduire
gi de hrand, ingrijiri medicale, de ergoterapie si de petrecere a timpului liber, asistentd sociald si
psihologich, unul numir de 60 beneficiari.

Pentru atingerea acestui obiectiv sunt desflisurate activitifi zilnice de socializare/petrecerea
timpului liber, abilitare/readaptare.

La inceputul anului 2021 in centru se aflau un numar de 48 beneficiari, din care 30 bérbati s
18 femei cu vérste cuprinse intre 57 si 97 de ani, Pe parcursul anului au fost admisi 8 beneficiari, au
decedat 15 beneficiari, 1 beneficiar a fost sistat la eerere.

La sfarginl anului 2021 in centru se aflau 40 de beneficiari din care 21 barbifi gi 19 femei,
Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti asiguri beneficiarilor suport pentru realizarca activ-

it3filor de bazi ale vietii.

Beneficiarii primese ajutor 5 ingrijire adecvats pentru a-si continua viala in demnitate §i respect.
Centrul ofers conditii adecvate pentru realizarea igienei personale, respectiv spatii igienico—sanitare si
asigurd fiecdrui beneficiar obiecte de i giend personali.

Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti are in dotare cchipamentele 5i materialele necesare
pentru realizares activititilor de ingrijire personals.

Beneficiarilor serviciului li s-au oferit conditii optime de cazare, dormitoare mobilate si dotate,
conform standardelor specifice de calitate in vigoare, fiecare dormitor beneficiind de baie proprie.
Bucitiria gi sala de mese sunt, de asemenea, mobilate 51 utilate corespunzitor standardelor i asiguri
un ambient normal de tip familial,



Obiective realizate in decursul anului 2021

Crearea gi menfinerea unui mediu suportiv, securizant.

Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti  elaboreaza gi pune la dispozifia
beneficiarilor/potentialilor beneficiari/reprezentantilor legali urmétoarele materialele informative:
ghidul beneficiarilor, pliante, cirfi de vizitd, care cuprind o scurtd descriere a centrului i a serviciilor
oferite, o prezentare a spatiilor de cazare individuale si spatiile comune, numarul de locuri din centru,
adaptiiri pentru nevoi speciale dach este cazul, alte servicii gi facilititi oferite, modalitatea de incheiere
a contractului de furnizare servicii gi, dupd eaz, modul de caleyl a contributiei beneficiarului,

Evaluare:

Fiecare beneficiar este asistat s ingrijit in centru in baza unei evaluiis a nevoilor individuale.
Beneficiarul admis in centru este evaluat din punct de vedere al statusului functional fizic 51 psihic,
stéril de shnitate 5i gradului de autonomie pastrati, capacititii de comunicare, relatiilor familiale si
sociale, nivelului de educatie, situatiei socio-economice, nevoilor speciale de tratament si de
recuperare/reabilitare, mevoilor educaionale, culturale si spirituale, riscurilor posibile, eventualelor
dependente (droguri, alcool, tutun, ete.), a capacitifii de munca.

in vederea reevaluarii cazurilor conform ord 29/2019, au fost efectuate evaluiriile necesare,
pentru beneficiarii admisi au fost intocmite evaludri inifiale, precum si incheierea de contracte de
servicii sociale sau acte adifionale 1a contractele existente, actualizarea angajamentelor de plata efc.

Interventia psihologicd a vizat urmétoarele activitiifi:

- evaluare i reevaluare psibologicd a beneficiarilor, stabilindu-se pentru fiecare pradul de
disfunctie cognitiv;

-consiliere psihologicd- au avut loe sedinfe pentru toti beneficiarii cu care s-a putut comunica
obiectivele acestor intalniri au fost dezvoltarea abilitatilor sociale, solufionarea unor probleme
personale sau de grup, conviefuirea armonioasi:

-terapic ocupationald au fost desfigurate activitati de informare cu privire la efectele alcookului
asupra orgamsmului uman, au fost incurajati =4 efectueze plimbéri in cadrul comunitdtii in vederea
socializirii si reintegrarii sociale, s& vizioneze diverse programe TV, sd citcascd etc.

-sedinte de informare avind ca tematici Recomandari COVID-19 mésuri de prevenire a
rispindini virusului,

Planificare activitati/servicii:

Centrul rezidential acordd servicii fiechrui beneficiar conform unui plan individualizat de
asistenii st ingrijire. Fiecare beneficiar primeste serviciile necesare, in functie de nevoile individuale.
Planul individualizat de asistentd si ingrijire se elaboreazi in baza evaludrii/reevalufirii nevoilor
beneficiarului, a datelor cuprinse in documentele emise de structurile specializate in evaluare
complexdi, in evalufirile $i recomandirile medicale. [ a intocmires planului individualizat de asistents si
ingrijire beneficiarul participa activ §i este incurajat si-si exprime preferinfele/doringele.

!ngrijir: personala:

Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti asiguri beneficiarilor suport pentru realizarea
activitdfilor de baza ale viefii. Beneficiarii primesc ajutor i ingrijire adecvatd pentru a-si continua viaja
in demnitate §i respect. Centrul ofers conditii adecvate pentru realizare igienei personale respectiv
spafli igienico—sanitare si asigurd fiecirui beneficiar obiecte de igiend personala.

Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti are in dotare echipamentele i materialele necesare
pentru realizarea activitdtilor de Ingrijire personala.

Beneficiarilor serviciului li s-au oferit conditii optime de cazare, dormitoare mobilate si dotate
conform standardelor specifice de calitate in vigoare, fiecare dormitor beneficiind de baie proprie,
Bucitiria §i sala de mese sunt, de asemenea, mobilate §i utilate corespunzitor standardelor 5i asigurd
un ambient normal de tip familial,



Este respectatd intimitatea fiecirui beneficiar, precum si intimitatea intilnirilor acestuia cu
familia, existind spatiu special pentru vizite, in limita resurselor personale $i institufionale au fost
personalizate spatiile, tinfindu-se cont de dorintele si preferintele beneficiarilor.

Activitatea medicald a fost asigurats de asistentii medicali din cadrul centrului, prin consult
periodic efectuat la medicul de familie, cét §i prin consult de specialitate ori de cite ori a fost nevoie.

Beneficiarii au acces la serviciile medicale fiind Inscrig in evidenta cabinetului de medicing de
familie Dr. Clara Patrugan, acesta efectuind vizite siptaménale sau ori de cite ori situatia o impune. A
fost amenjatd o sald de tratamente, un cabinet medical dotat gl utilal cu aparatura necesari pentru
menfinerea starii de sdnfitate si acordarea de asistent medicald primary, tratamentul cronic ¢dt si cel de
urgenfd a fost administrat de asistentii medicali din cadrul serviciului, conform recomandarilor
medicale acesta fiind asigurat in permanents,

Pentru menitorizarea stirii de sfnitate a beneficiarnlui, dar gi a starii fizice/psihice, evidenta
tratameniului medical, centrul utilizeazd fisa de monitorizare privind starea de sanatate a beneficiarului.

Pentru heneficlarii care nu-gi pot administra singuri medicatia, personalul medical asigurd
tratamentul curent. Centrul pentre Persoane Virstnice Mironesti dispune de un spafiu special amenajat,
cu destinatia de cabinet medical gi cabinet de consultatii, ce define dotarile minime necesare. Accesul la
spafiul respectiv il are doar personalul medical. Medicatia din aparatul de urgenti este achizifionatd in
functie de nevoile beneficiarilor prin referat efectuat citre D.G.A.S.P.C, fiind ridicate de |a farmacia cu
care este incheiat un comtract de prestiri servicii.

Medicafia este dozatd (zilnic sau pe o perioadd mai lungd de timp) in pliculete individuale
datate pentru fiecars beneficiar. Nu au fost probleme privind achizifionarea medicamentelor, astfel
beneficiarii au primit vaccinurile si medicamentele la timp. Asistenta medicald de urgentd si
consulturile de specialitate sunt asigurate in finctie de situatie fie prin apelarea serviciului 112, fie se
foloseste antoturismul din dotarea centrului pentru cazurile care mu necesita transport special.

Beneficiarii centrului au participat la sedinte de informare avind ca tematicd Recomandar
COVID-19 misuri de prevenire a riispandirii virusului. Pentru beneficiarii care au decedat (cauzele de-
ceselor fiind reprezentate de patologii cronic-degenerative specifice viirstei) familia s-a ocupat de in-
mormantare, iar pentru cei care nu au avut familie de Inmorméntarea acestora s-a OCupat reprezentantii
centrului. Persoanele din cadrul centrului au beneficiat de consuliafii gi tratamente uzuale, cit 5 de
consultaii de specialitate in serviciile de urgenti la Spitalul Judetean Giurgiu.

In data de 28.01.2021 un numir de 36 beneficiari din cadrul centrului au fost vaccinati cu prima
dozA Pfizer, in data de 18.02.2021 un numéir de 30 beneficiari din cadrul centrului an fost vaccinafi cu
cea de-a doua dozi Pfizer. 4 au refuzat, jar 2 au decedat.

In data de 04.11.2021 25 de beneficiari s-au vaccinat cu cea de-a treia dozd, 2 beneficiari cu a
doua dozi, 6 beneficiari cu prima dozi si 7 beneficiari erau nevaccinafi,

In luna decembrie 2021 nu au fost beneficiari sau salariafi depistafi cu Covid 19, Incepénd cu
data de 20.12.2021 atét beneficiarii, cit si salariafii care nu au avut forma completd de vaceinare au fost
testafi siptimanal . Pana in prezent nu au fost depistate cazuri de covid-19, iar din cadrul personabului 3
salariafi sunt vaccinafi,

In anul 2021 am avut 5 cazuri de covid din rindul beneficiarilor acestia au reusit si se
insénfitoseascd revenind la centru, doar un beneficiar care s-a infectat In spital cu covid -19 in luna
decembrie 2020 a decedat In luna ianuarie 2021,

In decursul anului 2021 s-a efectuat dezinseciia/dezinfectia §i deratizarea tuturor spatiilor de
citre o firmi specializatd, iar deseurile sanitare sunt colectate gl distruse de o firmd specializati.

Mentinerea si imbundtifirea relatiei cu familia pentru atingerea acestui obiectiv s-a avut in
vedere urmitoarele:

-sprijinirea persoanei virstnice in vederea stabilirii unui echilibru in relatia cu familia prin contactarea
membrilor familiilor In vederea menfinerii unei legaturi si a rezolvirii unor probleme;



- consilierea membrilor familiei pentru solufionarea diverselor probleme $i pentru cresterea calitégi
viefii persoanei vrstnice:

-contactarea membrilor de familie cu ocazia deteriorsrii starfi de sinfitate sau a evenimentelor majore
din viata beneficiarilor;

In decursul amilui 2021 au fost interzise vizitele in centry din cauza epidemici de Covid-19
pénd in luna octombrie cind accesul persoanelor in centru cu exceplia angajafilor, in incintd este
permisd doar celor care:

-fac dovada vaccindrii impotriva virusului SARS-cov-2 § pentru care au trecut 10 zile de la
finalizarea schemei complete de vaccinare;

-prezintd rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virnsul SARS-cov-2 nu mai
vechi de 72 de ore sau rezultatul nrpativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul
SARS-cov-2 nu mai vechi de 48 de ore;

-s¢ afla in perioada cuprinsi intre a 15-a 2 5i 2 180-a zi ulterioard confirmérii infectirii cu
virusul SARS-cov-2. In aceastd perioada legditurd cu membrii familiei s-a axat mai mult telefonic,

Recuperare/readaptarea — pentru mentinerea si readaptarea capacititilor fizice si intelectuale
prin terapie ocupationald, virsmieii su fost implicafi, in functie de capacitatea fizicA si psihica, in
diferite actiuni cu specific gospodaresc, aserarea tacimurilor, participarea la servirea hranei, igienizares
spatiilor personale 5i comune, activitati de gospodirire, gradindrit, intrefinerea gradinii si de curdfenie
In curtea centruluy].

Persoanele asistate au fost cooptate in planificarea 5l organizarea unor activitati, accesul la
biblioteca, vizionarea unor emisiuni TV radio, accesul la presa et

Socializare/Oportunitifi de petrecere a timpului liber.

S-a acordat asistenfd sociald virstnicilor, in vederea acomodirii acestora la viajd de comunitate gi
depagirea oricdror dificultiti, S-a avat in vedere identificarea unor activitdfi de petrecere a limpului
liber, prin discutii cu privire la petrecerea timpului liber pe care beneficiarii il au Ja dispozitie.

Ca activitfi desfasurate in centru sunt beneficiari care se ocupd de Ingrijirea plantelor, viziondri
emisiuni preferate la TV, plimbari in pare, citirea presei, rezolvare de integrame etc. Spatiul exterior
este amenajat cu alei, binci, parcuri, foisor de vara dotat cu scaune, chiuvetd, gritar ete

Au fost desfisurate urmitoarele ACtivitifi pentru atingerea obiectivului socializare respectiv:
-sarbditorirea anumitor sfrbitor: MNagterea Domului §i Invierea, Craciunul si Anul Nouw;
- participarea la slujbele religioase;
- aniversir, zile onomastice sarbétorite impreuna cu prietenii;
-jocuri de sah, table eic.:
-vizita unor grupuri de persoane fizice si reprezentanti ai diferitelar institufii acestia oferindu-le diverse
cadouri incepand cu luna noiembrie,

Personalul incurajeazd inifiativele individuale ale beneficiarilor in vederea desfisuririi
activitAtilor de recreere: vizionari de spectacole, sirbdtorirea zilelor de nastere, ete,

Centrul elaboreazd un program lunar de activitili pentru promovarea viefii active, organizeazs
activitifi care necesitd un minim efort fizic, mental si intelectual (Jocuri de sah, rummy, table, lecturs,
auditil muzicale,etc.). Beneficiarii sunt incurajaji sa Intreprindd activitii in afara centrului, s cunoascd
51 54 utilizeze serviciile din comunitate: posld §i comunicafii, transport, servicii medicale 51 de
recuperare, in functie de nevoile si optiunile individuzle.

In 2021 au avut loc urmétoarele evenimente ce an avut ca scop socializarea §i petrecerea
timpului liber, dupd cum urmeazs-

-03 octombrie eu ocazia zilei Internationale a Persoanelor Varstmice asistafii centrului au
beneficiat de o masd festiva, tort si suc oferit de personalul centrului gi de reprezentantii Consiliului
Judetean Giurgiu;

-06.12.2021 eveniment de Sf. Nicolae unde beneficiarii au avut parte de un prinz oferit de
Parintele Grigore:



-11.12.2021- beneficiarii au impodobit bradul impreund cu reprezentanfii Asociatiei Oameni,
Valori, Fapte unde au avut parte §i de un eveniment artistic sustinut de d-na Carmen Lungu;

-13.12.2021- beneficiarii au primit vizita Arhimandritului Muscariu Mihail starey al Manastirii
Comana impreund cu Presedintele Consiliului Judefean Giurgiu, Dumitru Beianu, unde le-au fost
oferite seturi de lenjerii de pat, pijamale, sosete, precum si siropuri i duleefuri preparate in atelierul
Fucodelia din cadrul Manastirii Comana;

-14.12.2021/15.12.2021/23.12,.2021- beneficiarii au primit alimente si dulciuri din partea
doamnei Jud Mariana, astfel beneficiari au sérbétorit Criiciunul 3i Anul Nou cu produse adecvate
acestor sarbitors:

-22.12.2021 beneficiarii centrului au primit vizita lni Mos Criiciun prin Asociatia Bucuria celor
necdjifi —Filiala Bucuresti unde au fost ficute donatii constind in obiecte electocasnice, detergent,
produse de curifenie si dezinfectanti,

-30 decembrie 2021 beneficiarii centrului au primit vizita reprezentantilor Sufletistilor in UK si
Europa beneficiarii primind pachete cu dulciur si alimente,

Elaborarea, actualizarea si depunerea documentatici necesare de functionare a centrului-a
fost actualizatd documentafia de functionare a centrului conform ord.29/2019.

Incheierea de contracte de voluntariat- in decursul anulu 2021 nu au fost incheiate contracte
de voluntariat i din cauza pandemiei de covid-19,

Instruire/formare profesionald continud - la nivelul centrului au fost prelucrate in cadrul
intilnirilor de lucru, documentele privind organizarea i functionarea acestora conform legislatied in
vigoare, documentele previzute de legislatia in vigoare privind evaluarea’reevaluarea beneficiarilor. In
prezent cemtru define licentd de functionare, avize si autorizafii de funcfionare in termen, de la
urmdtoarele institutii: Comisia de acreditare a serviciilor sociale; Autoritatea de Sandtate Publici:

Autoritatea  Nafionald  Sanitar8  Veterinard  $i  pentru  Sigwranta  Alimentelor s
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti

Instruirea personalului -pentru atingerea acestui obiectiv a fost stabilit un plan de formare
profesionala cuprinzind tematica specificd muncii, cit gi legislatia in vigoare privind persoancle
varstnice. Personalul a beneficiat de indrumare §i supervizare in cadrul intdlnirilor de lucru, In care au
fost dezbatute probleme legate de sindtatea si calitatea viefii beneficiarilor, au fost prelucrate
prevederile legislative in vigoare privind promovarea drepturilor persoanelor vrstnice, ete.

intretinerea si amenajarea centrului: Suprafata totald a Centrului pentru Persoane Virstnice

Mironegti este de 13914 mp. Reparatiile curente au fost asigurate permanent de muncitorii de
intrefinere din cadrul centrului. In decursul anului 2021 a fost mentinuta igiena spatiilor atit interioars,
cit 5i exterioard. Centrul pentru Persoane Virstnice Mironesti, este format din mai multe corpuri de
cladire, cu regim de indltime P respectiv P+1,

Dormitoarele dispun de iluminare naturali 5i artificiala, sunt incalzite si mobilate cu pat, noptierd,

sifonier, cu un spafiu care poate fi incuiat, scaun si masa,

Camera de relaxare este curati gi confortabild, mobilierul este bing intrefinut, functional si

tlispunde cerintelor desfasurfirii activititilor de timp liber 51 socializare.

Cabinetul medical este dotat §i utilat cu aparatura necesardi pentru mentinerea stirii de sanitate |
acordarea de asisten(i medicald primardi beneficiarilor.

Cabinet psihologic- necesar pentru consilierea beneficiarilor.

Bucataria dispune de mobilier, instalatii 5i echipament adecvat, Beneficiarii au acces liber la
bucétérie, cu respectarea regulilor stabilite prin regulamentul intern.

Baile, toaletele, sunt dotate cu toate instalatiile necesare, sunt in stare perfectd de intrefinere si
functionare i adaptate pentru a rispunde cerintelor beneficiarilor, dispundnd de apd curentd, rece
5i caldd. Materialele folosite la amenajarea acestor spatii permit o bung igienizare.

Spiilitoria- este un spatiu adecvat unde se afla magina de spalat automata, calandru, uscitor electric
de rufe, magina de cilcat, magina de cusut, dulap metalic, spatiu pentru prespilare rufe, uscare, etc.,



CENTRUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE HOTARELE

Centrul pentru Persoane Virstnice Hotarele, este organizat gi functioneazi ca serviciu public de
asistend sociald, in regim rezidential fiirdl personalitate juridica, in structura Directici Generale de
Asistentd Sociald 5i Protectia Copilului Glurgiu, care asiguri persoanelor virstnice aflate in dificultate,
gazduire, hrand, ingrijire medicald, recuperare $i readaptare, activitifi de ergoterapie si de petrecere g
timpului liber, asistentd sociald si psihologicd, precum gi asistentd si suport pentru asigurarea unei viegi
autonome §i active,

Centrul peniru Persoane Virstnice Hotarele are o capacitate de 46 de locuri:

- 20 locuri pentru femei;
- 20 locuri pentru birbati;
- & locuri pentru rmomi,

La incepumul anului 2021, in centru se aflau un numar de 31 beneficiari, 21 femei si 10 bérbati,
cu virste cuprinse Intre 63 gi 95 de ani,
Informare:

Centrul peniru  Persoane Virstnice Hotarele elaboreazi si pune la  dispozitia
beneficiarilor/potentialilor beneficiari/reprezentantilor legali urmétoarele materiale informative: ghidul
beneficiarilor, pliante, cirfi de vizitd, care cuprind o scurtl deseriere a centrului si a serviciilor oferite, o
prezentare a spatiilor de cazare individuale si spatiile comune, numirul de locuri din centru, adaptiri
pentru nevol speciale dacd este cazul, alte servicii gi facilitati oferite, modalitatea de incheiere a
contractului de furnizare servicii i, dupi caz, modul de caleul a contributiei beneficiarului,

Evaluare:

Ficcare beneficiar este asistat si ingrijit in centru in baza unei evaludri a nevoilor individuale.
Beneficiarul admis in centru este evaluat din punct de vedere al statusului functional fizic §i psihic,
stirii de sinatate gi gradului de autonomie pastratd, capacitipii de comunicare, relatiilor familiale si
sociale, nivelului de educatie. situatiei socio-cconomice, nevoilor speciale de tratament si de
recuperare/reabilitare, nevoilor educationale, culturale i spirituale, riscurilor posibile, eventualelor
dependente (droguri, alcool, tutun, etc.), a capacititii de munci.

Reevaluarea se realizeazd anual, precum 4 atunci ciind situatia o impune, respectiv daca apar
medificdri semnificative ale stirii de sindtate si ale statusului functional fizic gifsan psihic al
beneficiarului, Beneficiarului i se aduce la cunostingd necesitates de a se implica activ Th activitatea de
evaluare i de a furniza informatii reale evaluatorului/evaluatorilor.

Activitatea medicali-CFV Hotarele asigura beneficiarilor sprijin pentru a-si gestiona problemele
de snatate curente sau in situafii de urgentd Toti beneficiarii sunt inserisi la medic de familie s
beneficiazi de asistentl medicald generald. Tratamentul cste administrat de citre asistentii medicali
conform prescriptiilor medicale.

Persoanele varstnice din cadrul centrului au beneficiat de consultatii de specialitate in serviciile
de urgentd la Spitalul Judetean de Urgentd Giurgin, precum si de consultatii psihiatrice ale medicilor
specialigti,

CPV Hotarele asigura fiecarui beneficiar trei mese complete pe zi si desert la intervale echilibrate,
asigurindu-se aportul de calorii §i varietatea de meniuri dupd preferinta acestora. Seniorii se pot
implica in activitdti gospodiresti in vederea menfinerii si a refacerii abilititilor de autoservire si
gospodarire,

In decursul anului o firma specializatd s-a ocupat de dezinfectia, dezinsectia si deratizarea tuturor
spatiilor, iar degeurile medicale au fost colectate si distruse tot de cétre o firmi specializata.
Mentinerea si imbundtitirea relatiei cu familia
Pentru realizarea acestui obiectiv s-a avut in vedere urmatoarele:



- sprijinirea beneficiarilor in vederea stabilirii unui echilibru in relafia mentinerii unei legdturi cu
farnilia i a rezolvirii unor probleme:

- incurajarea membrilor familiilor pentru ai lua in scurte vizite in familie sau chiar in invoiri prelungite
pentru beneficiarii centrului.

In decursul anului beneficiarii au primit vizite din partea familiei §i a pietenilor, vizitele fiind
consemnate in Registrul de vizite.

Caminul pentru Persoane Varstnice Hotarele gdzduiegte un numér de 31 beneficiari (21 femei gi 10
barbati) care necesita un grad de ingrijire ridicat, acestia fiind diagnosticati cu diferite boli dupd cum
urmeazi:

- 20 persoane cu boli cardiovasculare;
- 3 persoane cu boli ale aparatului respirator;
- 4 persoane cu dementd;
- 4 persoane cu Alzheimer.,
Recuperare si readaptare

Beneficiarii C.P.V. Hotarele au fost implicafi in diferite actiuni cu specific gospodaresc,
agezarea tacimurilor, participarea la servirea mesei, intrefinerea gridinii cu flori si curfifenia In curtea
centrului. Implicarea seniorilor in activititile de amenajare si decorare a camerelor, in misura
capacitatii lor fizice si psihice.
Scniorii au acces la biblioteca centrului de unde isi pot lua cirfi pentru citit, pot asculta muzica, pot
Juca cirfi san jocuri de rummy, ete,

Formarea profesionala la nivelul C.P.V. Hotarele

Instruire/formare profesionald continud - la nivelul centrului au fost prelucrate in cadrul
intdlnirilor de lucru, documentele privind organizarea 5i funcfionarea acestora conform legislatiei in
vigeare, dupd cum urmeazi: Regulamentul de Organizare si Functionare; Regulament Imern: Proiect
institwfional; Plan de activitate; Regulile Centrului: Manual de proceduri; Carta drepturilor
beneficiarilor; Codul etic; Ghidul beneficiarului; Planul de perfectionare profesionald; Documentele
previzute de legislatia in vigoare privind evaluarea/reevaluarea beneficiarilor.

In prezent centru define licentd de funcfionare, avize si autorizatii de functionare in termen, de la
urmatoarele institufii: Comisia de acreditare a serviciilor sociale: Autoritatea de S#natate Publica (in
curs de autorizare); Autoritatea Nationald Sanitari Veterinari si pentru Siguranfa Alimentelor si
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti

In decursul anului an fost organizate sesiuni formale de instruire 5i formare profesionald, personalul

beneficiind de indrumare §i supervizare In cadrul sedinfelor de lucru lunare.
intretinerea 5i amenajarea centrului

In decursul anului 2021 a fost mentinuta igiena spatiilor atit interioard, cit §i exterioard. Centrul
pentru Persoane Virsinice Hotarele este format din dous corpuri de clidire, cu regim de inalfime P+1
cu o suprafata construith de 1240,2 mp.

Centrul pentru Persoane Virstnice Hotarele asigurd fiecirui beneficiar conditii corespunzitoare
nevoilor si stilului individual de viafd, care sa-i permitd autonomie personald.

Flecare dormitor dispune de: televizor, acr conditionat; convector; perdele si draperii; pat, dulap
haine, masd, scaune. In unele camere existi si frigider.

Centrul dispune 5i de doua televizoare mari care sunt montate in holurile principale.
Controale efectuate

In decursul anului au fost efectuate controals anunfate si controale inopinate de catre geful de
centru, de citre reprezemtantii serviciului PPMCSS din cadml DGASPC, reprezentanti 1SU,
reprezentan(ii D¥SF, reprezentantii AJPIS, Directorul General si Directorul General Adjunct ai DGASPC
Giurgiu.



In urma acestor controale au fost feute recomanddri si date termene pentru ducerea la

indeplinire a acestora. Toate recomandérile au fost indeplinite.
Servicii oferite

CPV Hotarele este locul unde batréinii primesc ingrijire si se bucurd de confortul dorit In
functie de dorinta fieciruia, asigurim camere cu un numir restrins de paturi, dotate cu mobilier
maodern, climatizare, televizor, frigider.

Inn acelagi timp se pot bucwura de spatiile comune, primitoare §i confortabile unde se pot intalni
pentru a sta de vorbd i 58 desfisoare activititi in comun, s3 joace diverse jocuri s5i s urmireases
emisiunile sau filmele preferate.

Scopul serviciilor enumerate in continuare este de a oferi bétrinilor o bitrinete frumoasi si lipsita
de griji.
- Ingrijire persoane vérstmice sau in incapacitatea de a se Ingriji singure;
- Supraveghere continud 5i asistentd medicald de catre asistenti medicali i infirmiere;
- Consult medical (la nevoie);
- Administrarea tratamentului medical aferent fiecarei persoane;
- Meniul zilnic format din trei mese principale §i dous gustari.
- Meniuri adaptate conform indicatiilor medicale,
- Asistarea gi ajutarea in timpul servirii mesei si in activitdfile zilnice individuale;
- Activitafi socio-culturale si terapie ocupationald;
- Plimbdiri in aer liber;
- Excursii organizate la diverse obiective turistice, situate in apropierea centrului;
- S&rbé&torirea in mod festiv a zilelor de nastere i onomastice:
- Organizarca de mese festive de Criciun, Pagte si alte sarbitori religioase;
- Servicii de intrefinere si menaj zilnie;
- Acces la telefon 51 internet.

Servicii medicale oferite in CPV HOTARELE:

- Masurarea parametrilor fiziologiei: temperatura, respiratie;
- Masurarea parametrilor fiziologici; puls, TA:
- Masurarea parametrilor fiziologici: diureza, scaun;
- Administrarea tratamentelor intramuscular, subcutanat, oral, pe mucoase;
- Sondaj vezical la femei g barbati;
- Clisma cu scop evacuator;
- Ingrijirea plagilor simple si supreinfectate;
- Ingrijirea escarelor multiple;
- Aplicarea de plosci
In contextul pandemiei $i al infectirii cu virusul SARS -COV-2, in cadrul centrului au fost luate
urmiitoarele masuri:
- $-a facut dezinfectia tuturor spatiilor 5i suprafetelor cu substanie dezinfectante, la un interval de 3 ore;
- 5-a servit masa in dormitoare, evitindu-se contactul cu beneficiarii neinfectati;
- s-au asigurat §i s-au folosit materiale §i echipamente de protectie (mist, ménusi, botog,
combinezoane, viziere, ochelar, precum §i dezinfectant pentru méini 51 aleool sanitar);
- personalul care a ingrijit beneficiarii confirmati pozitiv nu a deservit si ceilalii beneficiari.
- Exista procedura internd privind verificarea misurilor de preventie/infectare cu SARS-COV-2 folosita
de C.P.V. Hotarele.
- In cadrul centrului, au fost instruiti atét beneficiari, cit si angajafi cu privire Ia respectarea si aplicarea
procedurii privind verificarea misurilor de preventie/ infectare cu SARS-COV-2,
CPV Hotarele este dotat cu 2 tunele de decontaminare, incalfator automat de botogi de protectie si doza-
tor de dezinfectant pentru méini.4



IV, DIRECTORUL GENERAL ADJUNCT — DIRECTIA PREVENIRE MARGINALIZARE SOCIALA
$I PROTECTIA COPILULUI

- are urmétodrea structurd organizatoricd:
- Biroul Evaluare Complexd a Copilului ca Dizabilita

- Complex Social I pentru copii
- Complexul de Servicli Sociale Giurgiu
- Centrul de Consiliere Psihologicd
BIROUL EVALUARE COMPLEXA A COPILULUI CU DIZABILITATI

Biroul de Evaluare Complexd a Copilului (BECC) este ¢ componentd a Directiei Generale
de Asistenifi Sociald §i Protectia Copilului Giurgin si are ca obiectiv evaluarea complexa socio-psiho-
medicald a copiilor cu dizabilitdfi in scopul stabilirii functiondrii, stabilirii nivelului calititi structurilor
anatomice, funcfiilor organice, activitifilor gi participarii copilului la viaa sociala in vederea eliberari
certificatului de incadrare intr-o categorie de persoane cu handicap si a intocmirii planului
abilitare/reabilitare.

Biroul de Evaluare Complexi a Copilului din cadrul D.G.A.S P.C. Giurgiu exercitd urmatoarele
atribufii (conf. art. 19 din H.G. nr502/2017 privind organizarca si functionarea comisiei pentru
protectia copilului).

a) identificd copiii cu dizabilitifi care necesitd incadrare intr-un grad de handicap ori pentru care se
solicitd acces la servicii de abilitare gi reabilitare, in urma evalufirii complexe; identificarea are loc in
urma solicitdrilor din partea parintilor sau a reprezentantilor legali, a referirilor din partea serviciunlui
public de asisten{a sociald §i a specialigtilor care vin in contact cu copiii cu dizabilitafi, precum si a
sesizdrilor din oficin;

b) verificd documentele anexate cererii-tip pentru evaluarea complex si incadrarea in grad de handicap
sau, dupd caz, cererea privind accesul la servicii, precum si indeplinirea condifiilor privind incadrarea
copilului intr-un grad de handicap sau accesul 1a servicii;

¢} contribuie la intoemirea de citre managerul de caz a raportului de evaluare complexa;

d) coniribuie la intocmire, de citre managerul de caz a projectului planului de abilitare reabilitare
pentru copiil cu dizabilitai din familie pentru care se solicita incadrarea in grad de handicap sau, dupa
caz, acces la servicii de abilitare 5i reabilitare, respectiv a profectului de revizuire a planului
individualizat de protectie pentru copiii cu dizabilitdfi din sistemul de protectie speciald: in situagia in
care pirintele sau reprezentantul legal nu doregte Incadrare In grad de handicap, ci acces la servicii de
abilitare gi reabilitare, planul de abilitare-reabilitare este aprobat de directorul general al Directiei;

€) informeazi phrinlii sau reprezentantul legal cu privire la obligajia respectirii si implementirii
planului de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitai;

f) coordoncazi activitatea de monitorizare a implementirii planului de abilitare reabilitare:

g) comunicd in scris, prin corespondentd electronicd sau telefonic, parintilor sau reprezentantului legal
dati stabilita pentru evaluare/reevaluare;

h) reevalueaza conditiile privind incadrarea copilului intr-un grad de handicap, la cererea périntelui sau
a reprezentantului legal, formulats cu cel putin 60 de zile inainte de expirarea termenului de valabilitate
a certificanului. Cererea de reevaluare poate fi formulatd oriciind, dac s-au schimbat condifiile pentru
care 5-a cliberat certificatul de incadrare intr-un grad de handicap;



i) elibereazii o adeverintd prin care se specificd gradul deficientei/afectirii functionale a copiilor pentru
care se propune misura de plasament intr-un serviciu de tip rezidengial specializat, pentru situagia
previzutd de art. 64 alin, (2) din Legea nr. 2722004, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, la propunerea medicului din cadrul serviciului;

1) colaboreaza cu serviciul de evaluare gi de orientare geolard si profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse §i asistentd psihopedagogics Giurgiu, in vederea respectirii interesului superior al
copilului;

k) colaboreazé cu serviciul de evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap din cadrul Directiei
In vederea asigurni comtinuititii serviciilor de abilitare § resbilitare g a tranzitiei copiilor cu
dizabilitifi la viata de adult;

I} intocmegte anual propuneri documentate privind infiinjarea de servicii sociale de interes local,
educationale §i de siniitate pentru copiii cu dizabilitai, care vor fi cuprinse in raportul anual al Directiei
gi vor fi transmise Comisiei.

Obiective realizate in cursul anului 2021

Biroul Evaluare Complexd a Copilului din cadrul D.G.AS P.C. Giurgiw, in decorsul anului 2021
a ating o serie de obiective, privind protectia $i promovarea drepturilor copilului incadrat intr-un grad
de handicap:

* In contextul situatiei epidemiologice determinati de rispindirea coronavirusului SARS-Cov-2
§i al instituirii stérii de urgentd pe intreg teritoriul Roméniei, prin Decretul nr.195/2020 a fost
elaboratd i aprobati Ordonanta de Urgentd nr34/2020 pentru modificarea §i completarea
Ordonantei de urgent nr.1/1999 privid regimul stirii de asediu si regimul starii de urgensa.
Astfel, a fost stabilit modul de realizare a activitafii Biroului Evaluare Complexd a Copilului din
cadrul aparatului propriv al D.G.AS.PC. Giurgiu (prin proceduri de lucru), in situafii de
urgentd declarate la nivel nafional, prin acte normative, respectiv in contextul existentei
virusului COVID-19, dupé incetarea stirii de urgentd pe o perioadd de 90 de zile, 5i pe perioada
tuturor prelungirii stiriilor de alertd,

* Au fost contactali telefonic sau prin e-mail beneficiarii de certificate de incadrare in grad
dehandicap a copiilor, crora le-au expirat certificatul de incadrare in grad de handicap in
perioada stérii de urgen(a gi dupa incetarea stirii de urgentd cu 90 de zile.

* Toti beneficiarii au fost informati cu privire la prelungirea certificatelor de incadrare in grad de
handicap precum si a drepturilor aferente.

* Pentru dosarele copiilor care s-au aflat in proces de reinnoire a certificatului de incadrare in
grad si tip de handicap sau au programiri la biroul de evaluare complexd a copilului, a fost
efectuati evaluarea la distantd prin telefon, prin aplicatia Whats-App care a permis apelarea
video.

* SPAS-urile au fost informate cu privire la demersurile necesare depunerii dosarelor medicale
pentru beneficiarii copiilor cu dizabilitati. In acest sens au fost intocmite adrese prin care Spas-
urile au fost informate cu privire la noile modificar legislative.

* Pentru o activitate de informare eficientd beneficiarii au contactat reprezentantii Biroului
Evaluare Complexd a Copilului la numerele de telefon afizate pe site-ul D.G.A.S.P.C. Giurgiu 5i
la adresa de mail sec_copii_graidgaspeer.ro.

Obiectiv General:
- incadrarea copilului cu dizabilitafi intr-o categorie de persoane cu dizabilitdfi, pentru a beneficia de o
serie de programe ameliorative-formative, in vederea imbunatifirii condifiei sale si includerea sa
sociald, precum si acordarea unor drepturi i facilititi in conformitate cu legislatia in vigoare,
Obiective specifice:
- promovares mediului familial, ef fiind mediul ¢el mai prielnic de dezvoltare §i recuperare a copilului;



- prevenirea abandonului gcolar, prin integrarea‘reintegrarea geolard a copilului cu dizabilitati, precum
51 constientizares de clitre parinfi a importanei educagiei copilului;
- respectarea criteriilor de incadrare in grad de handicap conform legislatiel in vigoare;
- managementul de caz pentru familiile cu copii cu dizabilititi de pe raza judefului;
- colaborarea cu serviciile de specialitate, antoritijile locale, en institufiile abilitate in scopul gisiri de
solubii alternative pentru copiil cu dizabilitdii si facilitarea accesului la informatii din punct de vedere
social {formulare) In conditiile legii;
- educarea s5i informarea familiei §i comunitdfii cu privire la neveile si potenfialul copilului cu
handicap, in vederea schimbani atitudinii §i mentalitijii acestora;
- promovarea acfiunilor care vizeaza activititi recreative 5i culturale.

itifi desfasurate:

Biroul de evaluare complexa a copilului gi-a desfasurat activitatea in 2021, aviind ca principale
atribufii cele previzute la art.19 din H.G. nr302/2017 privind organizarea § functionares comisiel
pentru protechia copilulul, Astfel, au fost destisurate urmBitoarele activitafi:

- au fost identificafi copiii care au necesitat incadrarea intr-un grad de handicap, in urma solicitérilor
directe, a referirilor din partea specialigtilor care au wvenit in contact cu copiil cu dizabilititi ¢ a
sesizarilor din oficiu;

- au fost verificate indeplinirea condifiilor privind incadrarea intr-un grad de handicap si s-a colaborat
cu serviciul de Evaluare gi Orientare Scolard gi Profesionald din cadrul Centrului Judetean de Resurse
51 Asistenfd Psihopedagogicd Giurgiu in vederea facilitirii demersurilor privind orientarea scolard s
profesionald;

- a fost elaborat raportul de evaluare complexa §i au fost formulate propuneri citre Comisia pentru
Protecpia Copiluluil Giurgiu privind incadrarea in grad de handicap; aceste propuner se fac aplicind
criteriile de incadrare in grad de handicap;

- & fost elaborat planul de abilitare reabilitare a copilului cu dizabilitégi, au fost planificate serviciile si
interventiile destinate amelioririi, recuperarii potentialului restant al copilului, in vederea ineluderii
sale sociale in funciie de specificul dizabilitdfii;

- a fost elaborat contractul de servicii sociale cu pdrintele/reprezentantul legal al copilului, privind
respectarea masurilor din planul de abilitare/reabilitare:

- colaborarea gi indrumarea cu SPAS-urile din Giurgiu in vederea intocmirii dosarelor pentru copiii cu
dizabilititi;

- 5-a colaborat cu alte D.G.A S.P.C.-uri privind copili cu dizabilitsi;

- au fost reevaluate anual condifiile privind incadrarea intr-un grad de handicap, la cererea périntelui
sau reprezentantului legal al copilului;

- au fost monitorizate periodic cazurile aflate In evidenta prin colaborarca cu familia, institugiile de
profil, autoritéfi locale responsabile de implementarea planului de abilitare-reabilitare;

- a fost consiliati familia i copilul cu dizabilitdfi cu privire la modalititile de valorificare a
potentialuluw copilubui, in vederea inserfiei socio-geolare a acestuia si asupra rezultatelor evaludrii;

- au fost contactati parintii'reprezentangii legali ai copiilor incadrafi intr-un grad de handicap al ciror
certificat de handicap a expirat 5i acestia nu au mai dorit reinnoirea acestuia;

- au fost intocmite diverse situatii referitoare la numdrul copiilor cu handicap (gradul de handicap, tip
de handicap).

Relatia cu publicul
- informarea publicului {int3 cu privire la drepturile pe care le au copiii si obligatiile ce le revin
reprezentanilor legali ai acestora, privind procedurile, etapele §i documentele necesare incadrarii in
grad de handicap;
= programarea copilului §i a familiei in vederea evaluarii situatiei psiho-socio-medicale gi geolare
actuale a copilului in cadrul echipei multidisciplinare;



- evidenfa documentelor i informatiilor, completarea, actualizarea permanentd a bazei de date,
arhivarea documentelor beneficiarlor,

in anul 2021, Biroul de evaluare complexa a copilului a preluat, instrumentat si a Propus
Comisiei de Protectie a Copilului Giurgiu, in vederea incadrarii intr-o categorie de persoane ¢u handi-
cap, un numér de 507 cazurl, dupd cum urmeazi:

- Reevaluare/Evaluare: Gradul I =334; Gradul IT= 69; Gradul [Tl =86; Nu se acordd = §<

- Din totalul de 307 copii incadragl in grad de handicap:412 se aftd in familia naterald, 37 in asis-
fenyd maternald, 44 in cenire rezidentiale, 6 in Central Bambini in Emergenza®, 1 in central , Zile
cit Soare” 5i 7 in plasament familial.

* A fost primite 112 dosare noi in vederea evaluirii medico-bio-psiho-sociale;

*  Din cei 307 de copii incadrafi in grad de handicap, 190 frecventeazi eursurile unei scoli de
masi, 69 frecventeazd o scoald speciala, iar 156 nu frecventeazi cursurile unei scoli din cauza
diagnosticului;

* A fost desemnati 5 manageri de caz pentru 791 copii aflati in evidenta biroului, incadrati intr-
un grad de handicap, aflafi in familie;

* Cei 5 manageni de caz din cadrul Biroului Evaluare Complexi a Copilului
au efectuat 468 de monitorizér in anul 2021 pentru copiii incadrati in grad de handicap din
judepul Giurgiu;

*  Au fost clasate 55 de dosare din diverse motive dupd ¢um wrmeazi: implinirea virstei de 18 ani,
périniii nu au dont reinnoirea dosarulul pentru incadrare in grad de handicap, deces, schimbare
domiciliu;

*  Au fost transferate cétre alte D.G.A.S.P.C.-uri, 3 dosare intrucdt périntii si-au schimbat
domiciliul intr-un alt judet.

. Indecursul anului 2021 Biroul de evaluare complexd a copilului a efectuat o serie de actiuni:
- In contextul situatiei epidemiologice determinatd de raspdndirea coronavirusului SARS-Cov-2 a fost
stabilit modul de realizare a activitdtii Biroului Evaluare Complexd a Copilului din cadrul aparatului
propriu al D.G.AS.P.C. Giurgiu (prin proceduri de lucru), in situatii de urgentd declarate la nivel
national, prin acte normative, respectiv in contextul existenfei virusului COVID-19, dupd Incetarea
starii de urgentd pe o perioada de 90 de zile, 3i pe perioada tuturor prelungirii stariilor de alertd.
- & fost solicitat primdriilor din judef care nu au transmis D.G.A.S.P.C. Giurgiu conform art. 68, alin 1
512 lit. e, din Ordinul comun 1985/105/5805/2016, desemnarea responsabilului de caz pentru copiii din
familie pentru care s-a aprobat un plan de abilitare-reabilitare;
- au fost evaluate un numdr de 507 cazuri;
- 307 cazuri au beneficiat de informare §i consiliere privind implicarea si responsabilizarea familiei cu
privire la nevoile de ingrijire i integrare sociala:
- din cei 507, o parte au fost indrumafi spre Serviciul de Evaluarea si Orientare Scolar 5i Profesionala
din cadrul Centrului Judetean de Resurse 5i Asistentd Psihopedagogicd Giurgiu in vederea orientarii
scolare;
- 4 fost efectuatd consiliere psiho-sociald, medicals §i edueationald in cazul beneficiarilor cu aspecte
dificile de viagh in scopul mentinerii copilului cu dizabilititi in familie;
- consilierea psibo-sociald, medicald §i educationals a copilului i a familiei;



- promovarea mediului familial, ea fiind mediul cel mai prielnic de dezvoltare $i recuperare a copilului;
- informarea 5 sensibilizarea opiniei publice privitor la integrarea sociald a copiilor cu handicap:
- promovarea mediulul familial, ci fiind mediul cel mai prielnic de dezvoltare si recuperare a copilului;
- prevenirea abandonului gcolar, prin integrarea/reintegrarea scolard a copilului cu dizabilitagi, precum
5i congtientizarea de citre plrinfi a importanfei educatiei copilului;
- respectarea criteriilor de incadrare in grad de handicap conform legislatiei in vigoare:
- managementul de caz pentru familiile cu copii cu dizabilitafi aflati In familie de pe raza judeului
Giurgiu;
- colaborarea cu serviciile de specialitate, autoritafile locale, cu institutiile abilitate in scopul gasini de
solutii alternative pentru copiii cu dizabilititi §i facilitarea accesului la informatii din punct de vedere
social, in condifiile legii;
- educarea §i informarea familiel §i comunitifii cu privire la nevoile si potentialul copilului cu
handicap, in vederea schimbérii atitudinii 5i mentalitdtii acestora;
- promovarea achiunilor care vizeazd respectarea dreptului copilului la odihng, precum si activitati
recreative sl culturale.

La nivelul judejului s observd, ca si in anii precedenti, necesitatea dezvoltarii si diversificarii
serviciilor oferite copiilor cu dizabilitifi, in special acelora destinate facilitirii, integririi sociale 5i pro-
fesionale ale acestora,

CENTRUL CONSILIERE PSIHOLOGICA

Centrul de consiliere psihologica este o structura de specialitate din cadrul DGASPC Giunrgiu,
cu atributii de exercitare a actului psihologic. in cadrul acestuia isi desfigoars activitatea individual sif
sall In echipd un numar de 12 psihologi, ce au atributii specifice In domeniul asisteniei sociale a copilu-
Iui 51 families, conform dispezitiilor directorului.

Astfel, pe parcursul anului 2021, 11 dintre cei 12 psihologii (1 a exercitat temporar functia de
gef birou evaluare complexd a persoanelor adulte cu handicap) din cadrul acestei structuri gi-au des-
fagurat activitatea conform dispozitiilor de delegare a atributiilor, dupé cum urmeazi:

ciurd d tuwlui i

1. Compartimentul Management de caz pentru copii aflati in plasament la rude
Au fost instrumentate dosarele a 108 copii aflati Jn evidenta compartimentului de catre 3 psihologi, ce
au desfisurat activitifi specifice si intocmit in acest sens documente specifice, individusl si'sau in
echipa multidisciplinard: fige de evaluare, rapoarte, planuri de interventic, programe de interventie,
ghiduri de interviuete.

2. Biroul evaluare complexi a copilului
Au fost instrumentate dosarcle a 791 copii aflati in evidena compartimentului, copii incadrafi intr-o
categorie de persoane cu handicap, ce se afla in propriile familii, de catre 2 psihologi. Acestia au des-
Figurat activitafi specifice gi intocmit in acest sens documente specifice, individual si/sau in echipa
multidisciplinard: rapoarte de evaluare complexd, planuri de recuperare, abilitare si reabilitare, partici-
parea la gedintele saptiménale/lunare §i ori de cite or este cazul, introduceres datelor in programul
SIMAS (stabilire obiective, criterii psihosociale, incadrare in grad de handicap),



3. Compartimentul Delineventi Juvenila
In cadrul acestui compartiment au fost instrumentate cazurile a 60 de copii care au savérgit fapte penale
si nu raspund penal, de chire 1 pstholog. Acesta a participat in echipd cu managerul de caz/respons-
abilul de caz la elaborarea si implementarea Planurilor de Interventie Personalizata, la evaluarea psiho-
logicd, intocmirea de planuri individualizate de consiliers psihologica si fise de evaluare, atiit pentru
copii, ¢at §i pentru panngi; deplasdri la domiciliv, pe o pericad de 1-3 luni, cfit este stabilith masura de
protectie © supraveghere specializatd”, de cdtre Comisia pentru Protectia Copilului.

4. Compartimentul Management de caz pentru copii aflagi la AMP (asisten{i maternali pro-
fesionigti)
Interventia psihologului delegat a vizat un numér de 203 copii beneficiari de mésurd de protectie
specialii plasament la asistent maternal profesionist, pentru care a realizat activitifi specifice si a elabo-
rat documente: evaludri psihologice, planuri de consiliere, fise de consiliere, rapoarte de consiliere si
rapoarte  psihologice, reevaluarea dosarelor §i intocmirca planurlor de intervenfie in echipa
multidisciplinard, deplaséri in teren.

5 Serviciul Asistenid Maternali
Activitatea psihologich In cadrul acestuia se regiseste in raportul de activitate al servicinlui;

6. Compartimentul Adoptii si Fostadoptii
Activitatea psihologied in cadrul acestui compartiment, pentru 110 dosare ale copiilor aflati in diferite
faze ale procesului de adoptie si familii/persoane evaluate, aflate in diferite etape al procesului de
potnvire practicl, in monitorizare, In diverse faze ale procesului de adoptie, desfisurati de ciitre cei 2
psibologi delegati, se regiseste in raportul de activitate al acestui compartiment,

Serviii social
1. Complex I - Case de copii

Pentru cei 60 de copii cu miisura de protectie speciald din casele de tip familial din cadrul acestui com-
ple, activitatea celor 2 psihologi cu delegare de atributii se regiseste in raportul de activitate al sefului
de centru pentru acest complex.

1. Complex I1 — Case de copii

Pentru cei 68 de copii/tineri cu méasura de protectie speciald din casele de tip familial din cadrul acestui
complex, activitatea celor 3 psihologi cu delegare de atribugii se repfiseste in raportul de activitate al
gefului de centra pentru acest complex.

3. Complex Social IIT pentru copii

Acest complex cuprinde structuri care oferd servicii specializate de zi 5i structuri de tip residential.
Activitatea celor 2 psihologi cu delegare de atributii pentru beneficiarii acestui complex, se regliseste in
raportul de activitate al sefului de centru.

Pe parcursul anului 2021, toti cei 11 psihologi in cadrul Centrului Consiliere Psihologici su
desfisurat activitati specifice §i elaborate documente, conform unui program prestahilit pentru fiecare
lund, in cadrul Compartimentulul Telefonul copilului, unde au fost preluate cca 800 de sesizan telefon-
ice gi‘san in seris, dupd cum urmeazi:

- participare la audieri minori;
- consiliere psihologics;

- executari silite;

- evaluin psihologice;

- preludiri in regim de urgents;
- interventie specializatd.



COMPLEXUL DE SERVICH SOCIALE GIURGIU

- are in componentd frei servicii rezidengiale:
1. CENTRUL DE PRIMIRE IN REGIM DE URGENTA SI EVALUARE - serviciu social cu
caracter primar, care are ca scop prevenirea san limitarea unor situatii de dificultate sau
vilnerabilitate, care pot duce la marginalizare sau excluziune sociali. Misiunea serviciului este de a
asigura protectie copilului, pe o perivadd determinati de timp, atunci cind acesta se afli in pericol
iminent in propria familie, in familia lfrpit san in familia substitutiva, fn cadrul Centrului de primire in
regim de urgentd a copilului §i de evaluare au beneficiat de asistentd urmtoarele categorii de copii;
copii neglijapi fizic, emotional, educational sau medical sau copii despéirfiti de parinti din motive
neimputabile acestora.
L. CENTRUL MATERNAL — serviciu social specializat care are drept scop mentinerea, refacerea sau
dezvoltarea capacitétilor individuale pentru depasirea unei situajii de nevoie sociald, Misiunea este de
a permite formarea, mentinerea §i Intdrirea legiturilor familiale, precum si sprijinirea familiel pentru
asumarea responsabilitdfilor parentale. Principalele categordi de beneficiari ai Centrului Maternal au
fost cuplul mama-copil aflat in situatil de conflict familial, care temporar nu au locuinta si se confrunti
cu probleme financiare, relafionale §i profesionale fiind in imposibilitate de a rispunde nevoilor
minorilor.
3. CENTRUL PENTRU MAME SI COPII VICTIME ALE VIOLENTEI IN FAMILIE:
Misiunea sa este de a preveni separarea copilului de péringii sdi prin formarea, mentinerea i intfrirea
legaturilor familiale, precum si sprijinirea familiei pentru asumarea responsabilitifilor parentale,
refintegrare socio-profesionalli i comunitard,
Capacitatea Complexului de Servicii Sociale este de 40 locuri, astfel:

- Centrul de primire in regim de urgengd si evaluare — 20 locuri;

- Centrul Maternal — 10 locuri;

- Centrul pentru mame si copii victime ale violentei in familie - 10 locuri.

In anul 2021 au beneficiat de masurd de protectie in cadrul Centrului de primire in regim de
urgentd 5i de evaluare un numdr de 55 copii pentru care s-au emis dispozifii ale directorului general.

Instana Judecdtoreasci a emis Sentinfe Civile pentru astfal :

- Masura de protectie plasament CTF = 11 copil

- DMisura de protectie plasament AMP = 4 copii

Beneficiari reintegrati in familie = 1
- Maisurd de protectie plasament familial = 0



- Misurd de protectie plasament familie substitutivii = 0

- Benefician preluati de reprezentantul legal in familie= 17

- Beneficiari masurd de protectie AMP - concediu AMP = 0

- Beneficiari menfinere misurd de protectie la CPRU din cadrul C55 =13

- Beneficiari transferati de la D.G.A.S.P.C. Giurgiu la alte D.G.AS.PC.-uri=6

Situatia celorlalfi beneficiari s-a solutionat astfel:

- Beneficiar relocati de la CTF la CPRU = ()

- Beneficiari din alte judefe gisifi de politia Giurgiv si preluati de alt DGASPC : 6

- Beneficiar inlocuire misurfi de laCPRU laCM =1

- Beneficiari revocare miisurd de protectie = 0

- Beneficiari cu dosar in instanta= 3

- Benefician transferafi de la alte D.G.ASP.C-uri=0

La data de 01.01.2021 benefician de misurd de proteciie un numir de 16 de minori.

Tn cadrul Centrului maternal pe parcursul anului 2021 au beneficiat de mésurd de protectie 13
cupluri mama /copil/copii (13 mame i 22 copii) . Dintre acegtia pentru 12 cupluri mame/copil/copii
au fost reintegrate in familie si monitorizate. La Ineeputul anului 2021 pentru o mami minord si fetita
€1 a fost inlocuitd milsura de protectie din CPRU cu masura in Centrul Maternal.

La data de 31 decembrie 2021 in Centrul Maternal benefician de misuri de protectie o mami si 4 copii.
in Centrul pentru mame si copii victime ale violentei in familie au beneficiat de mésurd de
protectie 2 cupluri mama‘copil (2 mame §i S copii). Ambele cupluri au fost reintegrate in familie 5

in anul scolar 2020-2021 au fost inscrisi la scoald un numér de 23 de copii dintre care, astfel: 19
copii la geoala normali - Scoala generald nr, 3 | Joan Boldescu™ Giurgiu; 4 copii la Scoala de tip social
pentru copii cu dizabilitdti "Domnita Bilaga" din Bucuregti. Tofi au promovat anul scolar, 1 copil eu
premiul T, 1 copil cu premiul 17 §i 2 copii cu menfiune.

Pe linga orele obligatorii de geolarizare, s-au efectuat in cadrul centrului activitali intructiv-
educative ore de pregatire a temelor i de studiu individual, In contextul pandemiei de Covid — 19,
temporar, cursurile seolare au fost sustinute on-line,

In functic de nevoile identificate, pentru fiecare beneficiar in parte s-au stabilit obiective si
activitdfi individuale conform vérstei 5i gradului de maturitate, prin intocmirea umi Plan personalizat
de interventie, wrmarindu-se dezvoltarea personalitifii copiilor si acoperirea carenfelor scolare 5
educationale. In paralel cu serviciile oferite beneficiarilor in cadrul Complexului de Servicii Sociale a
s-au asigurat urmatoarele activitdi:



Activitifi de consiliere psihologicd individuald - s-au desfisurat la admiterea copiilor in
centru, §i orl de clte ori situatia individuald a acestora impunea o interventie in acest sens. Interventiile
de consilire individuald au vizat probleme diverse ale benficiarilor:

« comportamente disruptive in timpul orelor de curs sau in divese alte situatii scolare (agresivitate
verbald/ fizicd, harjuirea intenfionati a colegilor/ profesarilor, nerespectarea regulamentului sau

a programului geolii, sfidarea autoritiii personalului, etc.)

+ tendinic de aboandonare a geolii, cu frecventl sclizutd, nejustificats;

» conflicte cu copii din centru :

» conflicte majore cu alfi elevi din scoali;

= probleme de discriminare pe diverse criterii:

« relagii de prietenie specifice virstei adolescentilor:

Activitatea psihologului CS8 din pericada 01.01.2021-31.12.2021 (activitate desfisurati 3

zile/saptamina);

- Evaluiini psihologice — 89;

- Consilieri psihologice individuale - 57;

- Consilieri in vederea reintegrarii — 1;

- Raport de acomodare in familia asistentului maternal profesionist — 4;

- Audieri minori politie — 20;

- Raport finale de consiliere — 15;

- Raport de ancheta psihosociald — 1;

- Comsiliere de grup — 5;

- Program copii CES—13:

- Sesizir 983 — 20;

- Executsi silite — 2.

Activitiifi recreative s-au organizat in primele trei luni ale anului;

- ¢u ocazia . Portilor deschise” copii au beneficiat de vizionari piese de teatru la , Teatrul Valah”
- excursie de 3 zile la Mangstirea Caraiman, Busteni, organizati de parintele Tudor Georgian;

- serbare cu ocazia slirbiitorilor de iarnd:

- pe data de 02.03.2020, copiii au participat la serbarea organizatii la Teatrul ,, Valah" tema fiind
- & Martie ,Ziua Mamei".

Sponsoriziri si donatii :

= Cu ocazia sirbdtorilor pascale copiii au beneficiat de donatii din partea Grupului . Sufletisti in

Europa §i UK” constind in alimente specifice, dulciuri, fructe si sucuri;



- Cu ocaria zlei copilului, beneficiarii au primit cadouri din partea Grupului . Sufletisti in
Europa 5 UK";

- In luna decembrie copiii au beneficiat de cadouri de Mog Nicolae din partea Consiliului
Judetean Giurgiu $i Asociatiel "Dar Autentic” Giurgiu i de cadour de eriiciun din partea Girupului
» Sufletisti in Europa 5i UK", a Bisericii Filadelphia Giurgiu, din partea Parohiei "Buna Vestire",
cadouri din partea Asociafiei "Oameni, Valori, Fapte " Bucuregti, a Asociafiei "Dar Autentic” Giurgiu,
din partea preotului Tudor Georgian 5i a firmei Robert Bosch Romania

Dificultiti intimpinate:

- nu s-au putut identifica solufii pentru grupe de frafi care se afld in CS8 pe o perioad mai hng;

- nu 5-a desfagurat o activitate semnificativii de recrutare a voluntarilor:

= in cadrul CS8, pe parcursul anului 2021, pentru 9 dintre beneficiari s-a eliberat certificat de fncadrare
in grad de handicap, fiind astfel nevoie a se asigura servicii si pentru copii cu CES .

COMPLEX SOCIAL Il PENTRU COPIT

Apartamentul social 27 - situat in Giurgiu, str. Decebal, bl, 562D, sc. B, et. 2, ap. 27;
Capacitaten apartamentului este de 5 locuri pentru baiefi, la finele anului 2020 fiind ocupate 4,
Apartamentul social 43 - situat in Giurgiu, str. 1 Decembrie 1918, bl. 309, sc. A, et. 10, ap, 43;
Capacitatea apartamentului este de 4 locuri pentru fete, din care la finele anului 2021 sunt ocupate 4,
Activitifile de gizduire, ingrijire, educatic non-formald si informala, sprijin emofional, consiliere,
precum §i dezvoltarea majoritatii deprinderilor de viaga independentd gi a unora dintre activitiiile legate
de reintegrarea sau integrarea familiald se acorda obligatoriu in apartamentele sociale.
Centrul de Zi ,,Luceafarul” — situat in Giurgiu, str. | Decembrie 1918, nr. 83, Centru de Zi asigura in
timpul zilel activitdti diversificate, adaptate virstei si raspunzdnd nivelului si potenfialului lor de
dezvoltare: activitili de ingrijire, educatie, recreere-socializare, consiliers, dezvoltare a deprinderilor de
viala independentd, orientare scolard si profesionals. Totodatd, adaugate acestor activitifi pentru copii,
sunt gi cele de sprijin pentru familie: consiliere 31 educare. :

Capacitatea centrului este de 30 locuri, din care la data de 01.12.2021 erau ocupate 17, Incepénd

cu data de 01.12.2021 Centrul a fost inchis.
Centrul de Recuperare 5i Respiro este situat in Giurgiu, str, Libertdtii, nr. 22,

Scopul Centrului Respire este fumizarea sau asigurarea accesului copiilorfinerilor cu/fara
dizabilitdfi cu vérsta cuprinsi intre 3-18 ani, pe o perioads determinati, la gazduire, Ingrijire,
recuperare, educatie gi are rolul de a asigura serviciile medicale de recuperare recomandate in Planul de
recuperare eleborat de Serviciul de Evaluare Complexi si de a oferi, pe termen scort, momente de
repaus familiilor care au In Ingrijire copii/tineri cu dizabilititi §i asistentilor maternali profesionisti care
au in ingrijire copii/tineri cu/fird dizabilitagi, avind o capacitate de 4 locuri.

In cursul anului 2021, in eadrul centrului au beneficiat de servicii sociale un numar de 14 copii.

Scopul Centrului de Recuperare cste de a acorda serviciile medicale de recuperare
recomandate in Planul de recuperare elaborat de Serviciul de Evaluare Complexd, Are un numir de 20
locuri. In eursul anului 2021 s-au acordat servicii de recuperare unui numir de 8 beneficiari externi 5i



21 beneficiari din cadrul D.G.A 8. P.C, Giurgiu — case de tip familial, care au fost rulafi in sedinte de
recuperare a 10 zile pe tot parcursul anului,

Centrul de Recuperare Senzoriald 51 Motricd -situat in Giurgiy, strada Prof. Nicolac Droc
Barcianu, nr.8, asigurd accesul copiilor/tinerilor cw/fird dizabilitifi cu vérsta cuprinsi intre 3-18 ani, pe
o pericadd determinatd, la gdzduire, ingrijire, recuperare, educatie, si oferd serviciile medicale de
recuperare recomandate in Planul de recuperare elaborat de Serviciul de Evaluare Complexa si pe
termen scurt, momente de repaus familiilor care au In Ingrijire copii/tineri cu dizabilitdti i asistenfilor
matemnali profesionigti care au in ingrijire copiiftineri cw/fird dizabilititi, avind o capacitate de 25
locuri,

In cursul anului 2021 au beneficiat de serviciile de recuperare §1 de copii cu dizabilitifi dintre
care IE{:.m‘-'iﬂ din sistemul rezidential iar 63 din familii.

n functie de necesitatea de recuperare a copiilor, s-a lucrat conform unor propramiri in serii de
céite 5 51 10 zile,

Compartimentul Telefonul Copilului (983) — este situat in incinta Directiei Generale de
Asistenfd Sociali gi Protectia Copilului Giurgiu si are scopul de a proteja copiii impotriva oriciirei
incerciri de incalcare a drepturilor lor, impotriva oriciirei forme de abuz.

Activitatile specifice sunt urmitoarele:

- primegte 5i verificd toate sesizirile ce reprezinti incilcar sau nerespectiri ale drepturilor copilului,
inclusiv orice forma de abuz sau neglijare suferite din partea copilului;

- evalueazi neveile imediate ale copilului i potentialul de rise privind expuncrea copilului la abusz,
neglijare 51 cxploatare;

- asigurd consiliere pentru depésirea situaiilor de crizi si solufionarea adecvati a earurilor expuse sau
semnalate (cind este cazul se reorientzazi clientul citre alte servicii de specialitate);

- intervine prin intermediul echipei mobile In situatiile de urgentd prin scoaterea copilului din mediul
abuziv;

- asigura asistenta i consilierea copilului pe parcursul interventiei de urgenti;

- redacteazd nota de constatare ¢u propunere de mentinere in familia naturald sau extinsd (cfind este
cazul);

- redacteazi raportul social §i reorienteazi cazul ciitre serviciile de specialitate (cind este cazul);

- organizeaz o bazd de date pentru inregistrarea, monitorizarea §i evaluarea propriilor activitati;

- desfagoard activitifi de prevenire a abandonului in unititi sanitare;

- participd la derularea procedurilor privind declararea i inregistrarea nasterilor copiilor parsiti de
marmele lor;

- 8¢ deplaseazd la unitatile sanitare unde se afla mama §i desfagoard activitatl de consiliere si informare
a mamelor care au ndscut $i care solicit instituirea unei misuri de protectie pentru copil;

- cvalueazd sitapia familiald a copilului in vederea identificirii wnor solutii alternative
institufionalizirii;

- intocmeste dosarul copilului pentru care se impune mésura de protectie speciald, dosarul cuplului
mama-copil in cazul in care se realizeard intemnarea intr-un centru maternal, precum i dosarul copilului
care este mentinut in familia natural3:
- promoveazi colaborares cu autoritifile locale;
- desfigoard activitifi pentru a preveni orice tip de abandon;
- primeste §i verificd toate sesiririle transmise Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului a Judetului Giurgiu de alte institufii, care reprezinth incileliri sau nerespectiii ale drepturilor
copilulu;
- e ocupd de colaborarea cu alte instituii, ONG-uri dispuse s asigure suport financiar si'san material
al copiilor in vederea facilitirii accesului la educatie prescolard si asigurarea nvitamantului obligatoriu
gl gratuit pentru tofi copiii;



= s¢ ocupd de colaborarea cu alte institufii, ONG-uri dispuse s& asigure suportul financiar gi/sau
material al copiilor in vederea prevenirii abandonului scolar;
- colaboreazéi cu awtoritdlile locale in vederea implementirii i dezvoltdrii serviciilor locale pentru
prevenirea abandonuiui;
- Imocmegte rapoartele psihosociale la solicitarea instantei, in cazurile de divor), pentru
incredintare/relncredintare minori;
- colaboreazd cu alte institugii (Poliie, instantd, ONG, unitifi sanitare, etc.) in vederea solutionarii
cazurilor;
- consiliazd i orienteazi petentul cétre serviciul/institutia competents;
- asigurd consiliere victimelor violenjei domestice;
- moniforizeazd cazurile de viclentd in familie din unitatea administrativ-teritoriald in care
functioneari:
- identificd situatii de risc pentru parfile implicate in situafii de violenid in familie §i indrumd parile
clitre servicii de specialitate/'mediere, 5.a.m.d.
Pe parcursul anului 2021, au fost repartizate compartimentului un numdr de 282 de sesiziri scrise

5i au foat primite 382 de sesizin telefonice la Telefonul Copilului 983,

Totodaté, an fost primite 10 solicitdri din partea A N.D.PD.C.A. pentru efectuarea de anchete sociale
in vederea repatrierii minorilor aflafi pe teritoriul altor (ari,

In cursul anului 2021, reprezentantii din cadrul Compartimentului Telefonul Copilului au efectust
227 de deplasan pentru soluficnarea sesizirilor primite.

In cursul anului au fost instituite masuri de proteciic speciald pentru un numdr de 51 de copii, dupd
cum urmeazd: 32 de copii, au fost preluati in regim de urgentd la asistenti maternali profesionigti, 15 in
regim de urgeng la CPRU, 3 la structuri de tip rezidential pentru copii cu dizabilitifi, iar un minor,
repartizat la Apartament 43.

Situatia apelurilor telefonice primite la Comp. Telefonul Copilului 983
ianuarie — decembrie 2021

NK Natura problemei Nr.caz confirmat infirmat
Crt
1 Abuz emotional 13 4 9
b Neglijare 51 13 K}
3 | Abuz sexual /exploatare 20 7 13
sexuali
4 Abuz fizie 21 7 14
5 Tentativi suicid 2 [ 1
& Informare/consiliers 79 T4
7 Neintelegere Intre 31 31
parinfi
Copil ghsit/fugit 61 61
9 Tulburéri de 14
Ccomportament




10 Abandon in spital 4 4
11 | Copil fira reprezentant 8 5

legal
12 Audiere/zolicitare 62

reprezentant
13 Probleme materials 5 4 1
financiare/ Admitere

C.M.
14 Violentd in familie B 3
15 Solicitare 5 3 2

institutionalizare copil

16 Mama minori 1 1

Total 382 302 8l

Situatia sesiziirilor scrise, primite la Compartimentul Telefonul Copilului 983
lanoarie — Decembrie 2021

N Natura problemei Nr.car confirmat infirmat
Crt
] Abuz emotional 7 2 5
2 Neglijare 23 5 18
3 Abuz sexual/exploatare 3 1 2
sexuald
4 Exploatare/cersetorie 3 1 2
5 Abuz fizic 9 7
6 | Informare/consiliere/solicitare a0 af
documente/anchete sociala
7 Neinjelegere intre paring 17 17
8 Copil gasitfugit 12 11 1
9 Comportament deviant 9 6 3
1] Audiere minorsolicitare 11 11
raport psihologic
11 Material /financiar k] 3
12 | Solicitare institufionalizare b 3 1
13 Violentd in familie 4 4
| 14 Mame minore/monitorizare [ 69
15 Solicitare monitorizare caz 14 14
16 Abandon in spital 2 2
Taotal 282 242 39




Pentru serviciile sociale cu cazare : Apartamentele sociale 27 si 43 s-a avut in vedere:

a. Crearea 5i menfinerea unui climat ciit mai apropiat de cel familial

Beneficiarilor serviciilor li s-au oferit condifii optime de cazare, dormitoare mobilate si dotate
conform standardelor specifice de calitate in vigoare,

Spatille comune de zi sunt mobilate 5i dotate adecvat desfisuririi activitatilor educative si de
dezvoltarea abilititilor de viatd independenta

Bucitaria este, de asemenea, mobilatid gi utilatd corespunzitor standardelor si asigurd un
ambient normal de tip familial.

Este respectatd intimitatea ficcrui beneficiar, precum si intimitatea Intdlnirilor acestuia cu
familia, existind spatiu special pentru vizite.

In limita resurselor personale si institufionale au fost personalizate spatiile, finéndu-se cont de
dorintele si preferintele beneficiarilor.

b. In vederea integririi socio-profesionale a beneficiarilor s-a continuat colaborarea cu Agentia
Judeteand pentru Ocuparea Forfei de Muncd Giurgin aviind ca obiectiv realizarea de actiuni pentru
facilitarea inserfiei pe piata muncii a forfei de munci.

¢. Mentinerea stirii de sandtate a fost asiguratd prin consult periodic efectuat de medicul
generalist al mstitufiei, cft 51 prin consult de specialitate ori de céte ori a fost nevoie,

Beneficiani locatiilor au acees la serviciile medicale din comunitate fiind inserig la cabinete de
medicind de familie.

d. Mentinerea si imbundtitirea relatiei cu familia naturald, extinsd sau cu alie persoane
importante pentru beneficiar,

In decursul amului 2021 s-au continuat demersurile necesare cunoasterii familiilor extinse ale
beneficiarilor i informdrii acestora cu privire la situafia actuald a acestora. La nivelul apartamentelor
sunt amenajate spafii adecvate pentru vizite.

Pe parcursul anului 2021 au fost menfinute legiturile cu familiile. Vor continua actiunile pentra
identificarea gi contactaren familiilor naturale i extinse a tuturor beneficiarilor,

e. Pregatirea pentru viata independentd — avindu-se in vedere virsta beneficiarilor, s-au
desfisurat activitii individuale si de grup sub indrumarea personalului, avind urmatoarele teme:
prevenirea gravidiei adolescenting; incurajarea tolerantei gl infelegerii inter-umane; prevenirea
consumului de alecol, droguri si tutun; prevenirea imbolnévirilor cu transmitere sexuald si necesitatea
frecventarii cursurilor scolare.

Beneficiarii au revsit si congtientizeze §i si respecte regulile de conviefuire, rutinele zilnice si
implicarea acestora in desfisurarea activititilor zilnice,

Toli tmerii din cadrul apartamentelor sociale frecventeazd unitati de invitimént de pe Taza
municipiului Giurgi, iar o beneficiard din cadrul Apartamentului Social 43 este studentd in anul T in
cadrul Facultifii de Agronomie, Bucuresti.

f. Socializare, recreere, petrecerea timpului liber.

Pentru socializare, recreere, petrecers a timpului liber, nu s-au desfisurat activitifi in totalitate,
din cauza pandemiei.

g- Instruirea personalului si formare profesionalii continui - la nivelul fiecarei locatii an
fost prelucrate in cadrul intilnirilor de lucru lunare, documentele privind organizarea si funcfionarea
acestora conform legislatiel In vigoare, dupd cum urmeazi: Regulamentul de Organizare si
Functionare; Regulament Intern: Project institufional; Carta drepturilor beneficiarilor, Codul etic si
Crhidul beneficiaruh.

In decursul anului 2021 au fost organizate sesiuni formale de instruire/formare profesionala,
personalul beneficiind de indrumare $i supervizare in cadrul intdlnirilor de lucry, in care au fost
prelucrate prevederile legislative in vigoare privind promovarea drepturilor copiilor, standardele de
calitate aplicabile serviciului $i au participat la cursul de formare profesional in cadrl D.G.A SPC,



CONCLUZII

In anul 2021 la Directia Generali de Asistens Sociald si Protectia Copilului - datorita
experienfei acumulate de-a lungul anilor 5i conform misiunii sale, in contextul socio-economic generat
§i de pandemia provocats de virusul Sars-Cov-2- procesul fumizirii de servicii a fost tratat cu cea mai
mare seriozitate §i responsabilitate, iar institufia reprezentd o autoritate la nivel judetean care
coordoneazd §1 sprijind activitatea in domeniul social, astfel ca beneficiarii s primeasci servicii
adaptate nevoilor lor.

Ca urmare a analizei activitifilor desfisurate in cursul anului 2021 si a evaludi stadiului de
realizare a oblectivelor propuse, considerim necesari continuarea, dar si diversificarea metodelor de
lueru si a activititilor cu beneficiarii pentru a obtine rezultate optime.

Continuarea intdlnirilor lunare de lueru, implicarea angajatilor si beneficiarilor in luares de
decizii reprezinti modelul de normalitate a relatiilor interumane. De asemenea, pentru promovarea
metodelor de buni practicd este importanti dezvoltarea colaboririi cu servicii similare, avind in veders
cd acestea constitule resurse pe termen lung, precum §i infiinfarea unei refele de grupuri de
autoreprezentare a persoanelor cu dizabilititi la nivel comunitar care si-si asume responsabilitatea
asiguririi respectiirii §i promovirii drepturilor acestei categorii sociale,

Totodatd, este importanti necesitatea pregtirii si antrenarii beneficiarilor peniru a-5i dezvolta
abilitijile care pot ajuta in obfinerea unui loc de munca in cadrul cérora acegtia si-5i descopere i 53
experimenteze diferite tipuri de activitili, care s& faciliteze integrarea soclo-profesionald a acestora In
viitor.

DIRECTOR GENERAL,
SORINA-MIRELA NEACSU




